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oi no ano 2011 cando saiu & luz en Galiza o Decreto de atencion & di-

versidade. Tiveron que pasar 10 anos para que a Consellaria de Edu-
cacion resolvese a redaccioén e publicacion da Orde (do 8 de setembro de
2021) que desenvolve dito Decreto 229/2011. Probabelmente non fose
unha tarefa doada, pois planificar unha resposta educativa aceptando que
a diversidade é unha caracteristica inherente a todas as persoas non é unha
cuestion menor; mais ainda cando as normativas non deixan de ser unha
declaraciéon de intencidns en relaciéon cunha desexdbel educacién inclusi-
va que atopa multiples incoherencias coas medidas recollidas, que seguen
segregando o alumnado en funcién das stas capacidades, intereses e mo-
tivaciéns. En todo caso, o certo é que colectivos que traballan directamen-
te no dmbito da atencién & diversidade en Galiza levaban tempo agar-
dando esta concrecién normativa, co desexo de que resolvese moitas das
dubidas que na practica limitan o desenvolvemento profesional daquelas
educadoras e educadores para os que o presente e futuro do alumnado é
a razén de ser da suas funcions.

Non é o propésito agora valorar se a nova normativa responde &s necesi-
dades da realidade educativa galega, pois compre deixar madurar o docu-
mento e comprobar a sla aplicabilidade na practica do dia a dia nas aulas;
o que pretendemos aqui é facer unha chamada & comunidade educativa
pois, por moi complexo que resulte redactar e aplicar unha norma, no am-
bito da atencién & diversidade o traballo mais complexo ainda esta por fa-
cer.

A inclusién, alén dun principio pedagdxico e dun dereito educativo, é un
sentimento, un né que se coloca na gorxa cando se detecta que o sistema
educativo non é quen de acoller a todas as persoas. Transcende as nor-
mativas, as planificaciéns e as dotaciéns de recursos (sendo todo isto fun-
damental) e vai un paso mais ald: supdn unha chamada interna que obriga
a que non resulte indiferente garantir o respecto a dignidade de todas as
persoas, contribuindo a suprimir todas as fronteiras e barreiras posibeis.

Abrimos este nimero 82 co desexo de que o conxunto da comunidade
educativa camifiemos cara ao “non hai fronteiras” (nin barreiras, engadi-
mos, polo significado que ten particularmente en relacién & atencién a
diversidade) co que as Tanxugueiras vefien de pofier en valor as nosas mu-
sicas e cultura nos Ultimos tempos, contribuindo a ampliar os horizontes a
prol da normalizacién lingtiistica e do desenvolvemento da conciencia cul-
tural nos que moitas artistas do panorama galego traballaron e traballan.
Sumémonos, pois, ao aturuxo da inclusién.
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pandemia esta a traer importantes consecuencias para o dmbito da cultura e

os territorios, configurando un auténtico punto de inflexion que, entendemos,
cdmpre aproveitar para repensarnos e resituarnos. Temos ante nés unha boa opor-
tunidade para exercitar a autocritica sobre o noso quefacer e, tamén, para definir
como concibimos a accién cultural e onde pofiemos os limites.

O punto de partida que aqui asumimos é que a cultura e a educacion (nin moito
menos so a escolar) son duas caras da mesma realidade e preséntanse como fac-
tores de cambio, elementos fundamentais para a transformacién dos territorios.
Desde esta perspectiva, o presente nimero da RGE pretende achegar distintas
reflexions e experiencias coa finalidade de reivindicar o protagonismo da nece-
saria dimension socioeducativa da accion cultural no territorio, factor de desen-
volvemento persoal, comunitario e territorial, de construcién de cidadania, que
transcende o mero acceso a espectaculos e patrimonios e a simple conexién entre
creador, mediador e consumidor de produtos culturais.

A accioén cultural asi entendida devén nun labor e nunha profesion que se desen-
volve na administracién publica, no dmbito privado e no tecido asociativo. Diver-
sas colaboraciéns son achegadas desde estes tres dmbitos, asi como desde o eido
da investigacion, e mesmo da formacion, tan importantes un e outro.

Nos diferentes artigos introdicense cuestiéons como os perfis profesionais da ac-
cién cultural local, a formacidon dos/as animadores/as e xestores/as culturais, os
espazos e instituciéns de formacion inicial, especializada e continua, a oferta e ido-
neidade da mesma, asi como a conexién entre formacion e desenvolvemento pro-
fesional na actualidade. Tamén se trata a accién cultural desde a administracién
local (politica, xestiéon, programacién, desenvolvemento, profesionais...), descu-
brindo a realidade que lle é propia e reivindicando a administracién local como
espazo necesario e imprescindible dunha accién cultural primordialmente socioe-
ducativa. A realidade das iniciativas privadas, nos seus diferentes formatos, e o
mercado da cultura con dimensién educativa e cultural son obxecto de reflexion,
asi como o asociacionismo, que ten a participaciéon e o comunitario como piar ba-
sico, columna vertebral da democracia cultural e espazo de aprendizaxe e forma-
cion de primeira orde.

Incliese ainda unha entrevista a un dos profesionais mais reputados e de mais lon-
ga traxectoria deste pais, recentemente xubilado, Manuel Pérez Ria, ex-Técnico
de Cultura do concello de Moafia; alén de diferentes experiencias sobre o papel
da lingua na accién cultural, sobre dinamizacién cultural no rural ou iniciativas edu-
cativo-didacticas nas que se integran educacién, patrimonio, accién cultural e co-
munidade.



Un ndmero da RGE no que, a través dalgunhas pinceladas, tamén se pretende in-
citar & reflexién en profundidade en relacién as actuais politicas culturais que se
desenvolven nos territorios (homeadamente locais), sobre a sta xestidn, e con res-
pecto & materializacién do dereito & cultura como base para a creacién de cidada-
nia critica, activa e comprometida, mais alad da mera difusién de propostas artisticas
ou patrimoniais e de ocios ocupados no consumo de produtos culturais.

Fernando R. Lavandeira Suérez
Ivan Garcia Garcia
Coordinadores do monografico

Grupo de Traballo de Animacion
Sociocultural e Xestion Cultural do Ceesg.
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Jose ANTONIO CARIDE GOMEZ, HECTOR M. Pose PorTo

Educacion, cultura, ambito local
Educacién, cultura, dmbito local
Education, culture, local scope

A educacién, nos multiples modos que propician edu-
car e educarse en sociedade, é indisocidbel do quefa-
cer cultural que procuran as comunidades locais nos
diferentes contextos e realidades nos que se proxec-
ta como unha préctica cotia de amplas avenidas civi-
cas e pedagoxicas.

La educacion, en los multiples modos que propician
educar y educarse en sociedad, es indisociable del
quehacer cultural que procuran las comunidades loca-
les en los diferentes contextos y realidades en los que
se proyecta como una practica cotidiana de amplias
avenidas civicas y pedagdgicas.

Education, in the multiple ways that educate and edu-
cate oneself in society, is inseparable from the cultu-
ral work that local communities seek in the different
contexts and realities in which it is projected as a daily
practice of broad civic and pedagogical avenues.




M. Lucia lgLEsiAs DA CUNHA, LAURA VARELA CRESPO, PABLO
MEIRA CARTEA

Accién sociocultural, xestién cultural, clasificacion pro-
fesional

Accién sociocultural, gestion cultural, clasificacién pro-
fesional

Sociocultural action, cultural management, professio-
nal classification

Un estudo desenvolvido en 2020 sobre a Formacion
e profesionalizacion na accién cultural pdblica en Ga-
licia, identificado como Xerf@, consultou a profesio-
nais do campo sobre as stias competencias, formacién
continua e problemas do seu perfil profesional. Esta
consulta abriu un espazo de comunicacién no que se
puxeron de manifesto argumentos a favor dunha po-
litica cultural publica focalizada na cidadania e na me-
diacion entre artistas e publicos.

Un estudio desarrollado en 2020 sobre Formacién y
profesionalizacién en la accién cultural piblica en Gali-
cia, identificado como Xerf@, consulté a profesionales
del sector sobre sus competencias, formacién conti-
nua y problemas de su perfil profesional. Esta consulta
abrié un espacio de comunicacion en el que se presen-
taron argumentos a favor de una politica cultural pu-
blica centrada en la ciudadania y la mediacién entre
artistas y publicos.

A study developed in 2020 on Training and professio-
nalization in public cultural action in Galicia, identified
as Xerf@, consulted professionals in the sector about
their skills, ongoing training and problems of their pro-
fessional profile. This consultation opened a space for
communication in which arguments were presented in
favor of a public cultural policy focused on citizenship
and mediation between artists and the audiences.

M. BELEN CABALLO VILLAR, RiITA GRADAILLE PERNAS, TAMARA
SALVADORES VILLANUEVA

Formacidn, técnicos de cultura, concellos.
Formacién, técnicos de cultura, ayuntamientos.
Training, culture tecnicials, town councils.

Son moitos os titulos de FP, grao e posgrao que in-
corporan como saida profesional o ambito da cultura;
pero ningun se enfoca especificamente a formar pro-
fesionais municipais da cultura integrando elementos
educativos e da animacién sociocultural coa visiéon da
xestion cultural. Esta dispersion formativa dificulta o
recofiecemento social da profesién, condiciona a ade-
cuacién da contratacién e o desenvolvemento do seu
labor.

Son muchos los titulos de FP, grado y posgrado que in-
corporan como salida profesional el ambito de la cul-
tura; pero ninguno se enfoca especificamente a formar
profesionales municipales de la cultura integrando ele-
mentos educativos y de la animacién sociocultural con
la visién de la gestién cultural. Esta dispersién forma-
tiva dificulta el reconocimiento social de la profesién,
condiciona la adecuacién de la contratacién y el desa-
rrollo de su labor.

There are many FP, undergraduate and postgraduate
degrees that incorporate culture as a professional out-
let; but none of them specifically focuses on training
municipal culture professionals by integrating educa-
tional elements and sociocultural animation with the vi-
sion of cultural management. This formative dispersion
hinders the social recognition of the profession, condi-
tions the adequacy of the hiring and the development
of their work.
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IVAN GARria GARciA, FERNANDO R. LAVANDEIRA SUAREZ

Socioeducacidn, cultura, territorio
Socioeducacidn, cultura, territorio
Socio-education, culture, territory

O quefacer cultural no dmbito local actualmente esté
orfo dun auténtico debate sobre o seu sentido (po-
liticas culturais) e xestiéon (desenvolvemento técnico
desas politicas) no marco das sutas posibles dimen-
siéns. Os acontecementos dos Ultimos anos neste sec-
tor estan pofiendo en perigo unha forma de entender
a cultura, que conta cunha tradicién, unha historia e
uns fundamentos propios enraizados nas practicas so-
cioeducativas.

El quehacer cultural en el dmbito local actualmente
esta huérfano de un auténtico debate sobre su senti-
do (politicas culturales) y gestion (desarrollo técnico de
esas politicas) en el marco de sus posibles dimensio-
nes. Los acontecimientos de los dltimos afios en este
sector estan poniendo en peligro una forma de enten-
der la cultura, que cuenta con una tradicién, una his-
toria y unos fundamentos propios enraizados en las
practicas socioeducativas.

Cultural activity at the local level is currently orpha-
ned by an authentic debate about its meaning (cultural
policies) and management (technical development of
those policies) within the framework of its possible di-
mensions. The events of recent years in this sector are
endangering a way of understanding culture, which has
a tradition, a history, and its own foundations rooted in
socio-educational practices.

NEerea CouseLo FERNANDEZ, MARIA JEsUS (CHus) CARAMES AGRA

Socioeducacién, cultura, empresa
Socioeducacioén, cultura, empresa
Socio-education, culture, enterprise

Este artigo pretende facer un percorrido polas carac-
teristicas, obstaculos e desafios comuins do sector da
socioeducacién e a cultura no ambito privado ante
unha sociedade cambiante, esixente e aberta, ilustra-
do a través da experiencia de Xandobela.

Este articulo pretende hacer un recorrido por las carac-
teristicas, obstaculos y desafios comunes del sector de
la socioeducacién y la cultura en el @mbito privado ante
una sociedad cambiante, exigente y abierta, ilustrado a
través de la experiencia de Xandobela.

This article aims to take a tour of the characteristics,
obstacles and common challenges of the socio-educa-
tion and culture sector in the private sector in the face
of a changing, demanding and open society, illustrated
through the experience of Xandobela.
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ALbEA Do CouTo

Sociocultura, medio rural, comunidade
Sociocultura, medio rural, comunidad
Socioculture, rural environment, community

A experiencia comunitaria, cultural e socioeductiva da
Aldea do Couto condiciona a calidade de vida e o des-
envolvemento persoal e do contorno. Polo tanto, a
educacién e a cultura preséntanse como factores de
cambio e elementos fundamentais para a transforma-
cién da vecinanza.

La experiencia comunitaria, cultural y socioeducativa
de la "Aldea do Couto” condiciona la calidad de vida y
el desarrollo personal y de su contorno. Por lo tanto, la
educacioén y la cultura se presentan como factores de
cambio y elementos fundamentales para la transforma-
cién del vecindario.

The community, cultural and socio-educational expe-
rience of the “Aldea do Couto” conditions the quality
of life and personal development and its surroundings.
Therefore, education and culture are presented as fac-
tors of change and fundamental elements for the trans-
formation of the neighborhood.

REVISTA GALEGA DE EDUCACION - NUM. 82 ¢ ABRIL 2022
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Aeducacién, nos multiples modos que propician educar e edu-
carse en sociedade, é indisocidbel do quefacer cultural que
procuran as comunidades locais nos diferentes contextos e rea-
lidades nos que se proxecta como unha préactica cotia de amplas
avenidas civicas e pedagoxicas. Asi o temos expresado, con certa
reiteracién, nas Ultimas décadas conciliando a indagacién cientifica
e a transferencia de cofiecemento a sociedade coa formacién uni-
versitaria de quen exercen profesions ligadas & accion, animacién
e xestiodn cultural. Sendo asi, talvez o mais acaido seria remitirnos
a extensa bibliografia que, a modo de informes, libros, artigos etc.
temos publicado desde finais dos anos oitenta do pasado sécu-
lo ata a actualidade. Sen obvialas, aproveitaremos o amabel con-
vite de colaborar para reafirmarnos na nosa firme crenza de que
educacion e cultura son duas palabras con significados comuns
e, necesariamente, converxentes. Ambas, entre o ideal e o mate-
rial, agrandan a condicién humana, contribuindo decisivamente &
construcién individual e colectiva das persoas e da vida en socie-
dade (Caride, 1985; Pose, 2006).

Cremos, xa que logo, que non hai educacién sen cultura simple-
mente polo feito de que esta é a matriz, o encadre, o contido e o
fin de todo proceso de formacion humana. Afanarse en achegar
coflecementos, mudar actitudes, renovar mentalidades, promover
un lecer activo e creativo, vitalizar o patrimonio histérico-artisti-
co e, en xeral, proporcionar valores positivos & cidadania é estar
educando en cultura ou enculturando (Olmos & Santillan, 2001).
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As ensinanzas e as aprendi-
zaxes que alentan as culturas
son piares fundamentais en
calquera lectura do mundo e
da sua transformacién cara ao
logro de sociedades que se-
xan mais libres, democraticas,
equitativas, xustas e inclusi-
vas. Toda transmision cultural,
humana, estd estreitamente
ligada & educacion. Unha con-
versa de avoa a netos sobre
un cantar; unha programacion
teatral; o proxecto educativo
dun centro escolar centrado
nas artes; unha campafia de
animacién & lectura ou a ac-
cién pedagoéxica dun conxun-
to etnogréfico, son exemplos
de iniciativas que vogan na
mesma direccién: ansian ci-
mentar coa emocién hébitos
culturais nos que agromen os
valores estimabeis da convi-
vencia, conciliando as identi-
dades coas diversidades que
habitan no seu interior.

A educacion é a porta da cultu-
ra (Bruner, 1997). Os desafios
a afrontar dia a dia para avan-
zar no benestar da cidadania
son amplos e atenden a dife-
rentes dimensions. Atinxen &
salde, aos recursos econémi-
cos, aos vinculos afectivos e &s
interaccidns sociais, a xestion
acaida da incerteza asi como
ao contexto poboacional: ve-
cinanza, dotacion de servizos
e de infraestruturas nos es-
pazos publicos, oportunida-
des de esparexemento, oferta
cultural e deportiva, calida-
de medioambiental etc. Ese
conxunto de realidades diver-
sas esixe labor de formacion,
concienciacion e sensibiliza-
cion a diferentes niveis, tan-
to desde unha perspectiva das
persoas coma comunitaria.
Tamén unha pedagoxia sus-
tentada no traballo colaborati-
vo municipal e intermunicipal,
facendo participes das stas di-
nédmicas os multiples axentes
locais.

Sendo asi, entendemos que
cémpre pofer a énfase no
sentido civico-educativo da di-
mension cultural dos dereitos
humanos desde as Administra-
ciéns publicas, nomeadamen-
te as municipais, con lifias de
accién que incidan en aspec-
tos coma os seguintes (Cari-
de, Peres, Sanjurjo, Ortega e
Pose, 2009): unha visién inte-
gral e holistica do quefacer so-
ciocultural; unha concepcion
transversal da cultura coa sua
incidencia en todas as areas da
accioén politica local; a innova-
ciéon nos modos de xestionar;
a articulacion e interdepen-
dencia entre politicas cultu-
rais, sociais, medioambientais
e educativas; a dignificacién
dos fenémenos culturais de
base, e a avaliacion desde a
participacion xa desde a infan-
cia.

A concepcién da educacion
que promoven as Nacions Uni-
das, cunha importante media-
cion da UNESCO, na Axenda
2030 para o desenvolvemen-
to sostible, asume un enfo-
que cultural cando no cuarto
obxectivo proclama “garan-
tir unha educacién inclusi-
va e equitativa de calidade e
promover oportunidades de
aprendizaxe permanente para
todas as persoas” (CGLU,
2018). A educacién, xa que
logo, como unha ferramenta
coa que traducir esta maxima
en medidas tanxibeis promo-
vidas polas politicas munici-
pais da cultura. Propostas e
respostas  contextualizadas
que arelan combater as des-
igualdades, a desvantaxe ou
a privacion de acceso & cultu-
ra ampliando e mellorando os
equipamentos de proximida-
de. E tamén unha educacién
social e cultural que prolongue
a educacién escolar ao longo
de toda a vida.

B xunTa
DE GALICIA € 2:figﬁ=mm'

[ Informe xerf@

Propor iniciativas para favo-
recer unha formacién integral
leva consigo estimular un lecer
activo e familiar xunto con pro-
postas e servizos que favore-
zan a efectiva conciliacién coa
actividade laboral e domésti-
ca. Actuar contra a discrimina-
cion do xénero feminino esixe
garantir a plena presenza e
participacion das mulleres nos
procesos creativos, na repre-
sentacion politica, no lidera-
do sociocultural comunitario.
Acrecentar a densidade cul-
tural nun territorio anifiando a
emprendedoria  sociocultural
require de mediaciéns que in-
cidan na formacion econémi-
ca, nas boas practicas dunha
pedagoxia politica, na educa-
cién ambiental para unha cul-
tura da sustentabilidade etc.

Os retos que expresamos, sen
dubida, son compartidos po-
las diversas Administracions
publicas e outros axentes pre-
sentes nos concellos. Eludilos
ou minorar a slUa relevancia
xera anomia social, acotio de-
rivando en ineficiencia ou ne-
glixencia. Non se é eficaz sen
os acaidos recursos econémi-
cos, infraestruturais e huma-
nos. Mais tamén se precisan
soportes pedagoxicos,  civi-
cos, éticos e ideoldxicos que
sustenten coa congruencia de-
bida as politicas que se adop-
ten por vontade democratica
da cidadania. A accién cultu-
ral publica é un proceso dia-
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léctico no que as teorias e as
practicas  sociais, culturais,
medioambientais e educativas
estan chamadas a retroalimen-
tarse sendo parte dun mesmo
proceso.

A teor do dito, o quefacer cul-
tural municipal, coas deno-
minaciéns polas que se opte,
debe estar informado por co-
fiecementos disciplinares que
tomen como referencia os sa-
beres tedrico-practicos e me-
todoléxicos  das  Ciencias
Sociais e das Humanidades.
Tamén dos valores que alen-
tan unha convivencia plural,
democrética, inclusiva, xusta e
equitativa entre as persoas, os
seres vivos e a Natureza. Avo-
gamos para que a capacitacion
profesional na accién-xestién
cultural publica, ademais das
competencias técnicas e tec-
noléxicas, incorpore capaci-
dades que integran formacion
tedrica, antropoldxica, histé-
rica, psicoldxica, econdmica,
pedagdxica etc. cunha vision,
cando menos, interdisciplinar.

Somos conscientes de que as
profesions  sociais, culturais
e educativas senten a obriga
continua de interrogarse sobre

XUNTA DE GALICA
e e
e

Presentacién do Informe Xerf@
26 do marss de 2021

Non puideches participar an directs Non hai problema,
sinds estés & tempo de facelo a través da canle de
youtube da Consalleris de Culturs da Xunts de Galicia.

cales son os seus sinais identi-
tarios, intensificando os esfor-
zos en delimitar e diferenciar
os seus respectivos eidos for-
mativos, profesionais e labo-
rais. E lexitima esa procura de
identificacion no exercicio pro-
fesional, mais non o é menos
asumir que contribuir a que
mellore a calidade de vida das
persoas e das comunidades
pasa por interiorizar que a edu-
cacion, nas escolas, familias
e comunidades, é un alicerce
fundamental. En consecuen-
cia, empregar metodoloxias,
contidos, tempos e espazos
de indole educativa debe ser
via cotid na accion cultural dos
concellos en calquera das suas
areas e dmbitos de actuacién.
Venan estes definidos por un
marco normativo-lexislativo ou
xurdan da vontade propositi-
va dunha gobernanza local de-
mocraticamente  constituida.
De ai que fagamos un chama-
mento inclusivo s Adminis-
traciéns, partidos politicos,
colexios e asociacions profe-
sionais que toman como re-
ferencia o municipalismo e a
accion local, para que recofie-
zan na educacién e nos seus
axentes (nas instituciéns esco-
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lares, nos centros civicos, nas
casas da cultura, nos servizos
sociais, bibliotecas, museos...)
un papel relevante, que non
Unico.

Asumindo a  responsabili-
dade institucional e acadé-
mico-investigadora que nos
compromete coa sociedade,
buscando contribuir a anticipar
e/ou resolver parte destas pre-
ocupacions, o grupo de inves-
tigacién en Pedagoxia Social
e Educacién Ambiental (SE-
PA-interea) da Universidade
de Santiago de Compostela,
en colaboracion con investiga-
dores/as das outras duas uni-
versidades galegas publicas
(A Coruna e Vigo), ten acep-
tado, en distintos momentos
desde os primeiros anos no-
venta do pasado século ata a
actualidade, a realizacion de
estudos diagndsticos e pros-
pectivos por encargo da Xun-
ta de Galicia, das Deputacions
Provinciais ou dun significati-
vo volume de concellos, con
variados perfis politicos, de-
mograficos ou culturais, entre
outros. O mais recente, me-
diante un convenio de colabo-
racién subscrito coa Secretaria
Xeral de Politicas Culturais da
Consellaria de Cultura, Educa-
cién e Universidades da Xunta
de Galicia, incidindo na forma-
cién e a profesionalizacion da
accién cultural pdblica en Ga-
licia. Concibida como unha
investigacién diagnéstico-ava-
liativa e prospectiva, que se
identificou coa  expresién
"Proxecto Xerf@"”, tanto na
sla presentacion tedrico-me-
todoléxica como nos seus
desenvolvementos empiricos,
daria continuidade a un estu-
do realizado anos atras (Pose,
Bouzada, Caride, Cid e Pérez,
2007) e contrastando con ou-
tros mais recentes (Ortega,
2020), coa intencién de reali-



zar anélises comparativas e, en
certo modo, lonxitudinais dos
seus resultados e conclusions.

O amplo equipo de investiga-
dores e investigadoras que o
conformaron nas tres Univer-
sidades, fundamentalmente
nas suas Facultades de Cien-
cias da Educacién, co pulo do
Colexio Oficial de Educadores
e Educadoras Sociais de Gali-
cia e a Asociacién Galega de
Xestores Culturais publicos,
aplicaron diversas metodo-
loxias de recollida de infor-
macién para cofiecer o estado
da cuestién formativa, labo-
ral e de reciclaxe profesional
do persoal técnico da cultu-
ra. A web www.xerfa.gal infor-
maba puntualmente das fases,
documentos e dos resultados,
parciais e mesmo finais, do es-
tudo.

O Informe Final resultante,
ademais de ser entregado —
en tempo e forma— & Secreta-
ria Xeral de Politicas Culturais
do organismo autondémico, foi
presentando en formato strea-
ming no mes de marzo de
2021 desde a Cidade da Cul-
tura. O mesmo equipo inves-
tigador quedou a disposicién
dos responsabeis autonémi-
cos para dar continuidade
a cantas acciéns consideren
oportunas para materializar as
lifas estratéxicas especificadas
no informe.

Sen ser exhaustivos, as prin-
cipais conclusiéns cun afén
proactivo do estudo foron as
que seguen:

a) Entender o labor como
servidores/as publicos dos/
as profesionais da accion e a
xestién cultural local, desde
unha perspectiva integrado-
ra e transversal, acostumados
a desenvolver iniciativas e
proxectos con outros/as pro-
fesionais e axentes que exer-
cen no dmbito municipal.

Proxecto

Formacion e profesionalizacién
da accién cultural publica
en Galicia

José Antonio Caride (Dir.)
Héctor Pose (Coord.)

INFORME

% UNIVERSIBAGE DA CORURA

UniversidagVigo

b) Recofecer a tipoloxia de
quen realizan tarefas na ac-
cién cultural, moi heteroxénea
nos sistemas de formacion,
0 acceso & profesion e o seu
desempefio, cun incremento
significativo de mulleres nos
ultimos anos.

c) Promover actuaciéons des-
tinadas a que os/as profesio-
nais da cultura se integren nas
estruturas politico-administra-
tivas das Administraciéns pu-
blicas a distintos niveis e coas
responsabilidades,  dereitos
etc. socio-laborais e retribu-
tivos equiparabeis a outros/
as profesionais con titulaciéns
coincidentes na acciéon xuridi-
ca, a saude, as infraestruturas,
o urbanismo, o medio ambien-
te, deportivas... Isto deberia
traducirse non sé na creacién
e consolidacion de éreas de
xestion, equipamentos ou ser-
vizos nos que se inscriba a sta
actividade profesional, senén
tamén no desefio e a imple-

mentacion de cadros de per-
soal nas que se inscriba o seu
labor, de acordo & tipoloxia
dos municipios, o perfil e nu-
mero de técnicos etc.

d) Identificar a formacion inicial
que se oferta para este sector
profesional, nomeadamen-
te nas titulacions universita-
rias, cun amplo e diversificado
abano de posibilidades. Dun
lado, suxire aspectos positivos
no que respecta & sla aper-
tura disciplinar, pero con ou-
tros negativos ao non permitir
construir un perfil académi-
co definido na oferta formati-
va e no transito da formacién a
profesion, complicando as vias
de inserciéon socio profesional
e laboral.

Alén dos Graos, todo indi-
ca que seria desexdbel que
se desefien e implementen
formaciéns con perfis de in-
vestigacion e/ou de desenvol-
vemento profesional a través
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de mestrados ou cursos de
especializacién que integren
saberes de diversos campos
xunguindo o enfoque da xes-
tién co sociocultural, a espe-
cializacién coa polivalencia, a
competencia técnico-profesio-
nal con outras de indole axio-
[6xica, deontoldxica, entre
outras. Esta posibilidade debe
conciliarse coa apertura de no-
vas oportunidades para a reci-
claxe profesional, a formacién
en servizo, o fomento de boas
practicas e proxectos de inno-
vacion cultural etc.

e) Incentivar e recofecer en
todas as sUas potencialida-
des, para construir unha prac-
tica profesional de calidade,
o asociacionismo e o traba-
llo cooperativo, creando e/ou
consolidando as redes de co-
laboracién e grupos de traba-
llo definidos e estdbeis nun
determinado territorio e con
visién de pais, na stas dindmi-

cas locais, rexionais, nacionais
e internacionais. Unha tarefa
que podera contribuir a me-
llorar os didlogos cos/as profe-
sionais da cultura en distintos
paises e comunidades, forne-
cer os vinculos coas entida-
des de ambito supranacional
e nacional en materia de po-
liticas culturais e de necesida-
des dos/as seus profesionais,
avaliar e comunicar a evolu-
cion das stas necesidades de
capacitacion e recofiecemento
socio-profesional e laboral ou
mesmo facilitar os intercam-
bios culturais e de boas prac-
ticas.

Por parte do equipo investiga-
dor, engadir algo evidente e
doado de contrastar a teor da
traxectoria cientifica e acadé-
mica que acreditan a maioria
dos investigadores e investi-
gadoras que participaron nes-
te e noutros estudos previos:
estaremos dispofiibeis e, tanto
como saibamos e poidamos,
tamén dispostos a colaborar
en mellorar o quefacer educa-
tivo e sociocultural municipal,
como unha obriga contraida
coa sociedade e a cidadania.
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Puzzle. Pablo Angel Meira Cartea

colectivo profesional vencellado aos servizos e programas de

accion cultural local sabe -desde hai décadas- da complexida-
de que supdn tratar de definir ou delimitar o seu quefacer profe-
sional e a sta funcion no eido municipal. Un estudo desenvolvido
en 2020 sobre a Formacién e profesionalizacién na accion cultural
publica en Galicia (Caride, 2020), identificado como Xerf@, no que
participaron as tres universidades galegas baixo o encargo da Di-
reccién Xeral de Politicas Culturais, utilizou -entre outras técnicas
de investigaciéon- a metodoloxia Delphi para realizar unha consulta
que permitise explorar e buscar lifias de consenso sobre cuestions
relativas &s competencias, & formacién continua e aos problemas

do propio perfil profesional.

Nesta consulta, foron convidadas setenta e duas persoas con vin-
culacién a accién cultural piblica no &mbito xeografico peninsular,
con variedade de perfis que abrangueron a docencia e investiga-
cién desde as universidades, os departamentos e servizos cultu-
rais das administraciéns locais (concellos, deputaciéns provinciais)
e a experiencia da intervencién desde diversas entidades e insti-
tucions centradas na promocién da cultura. Esta consulta abriu un
espazo de comunicaciéon no que se puxeron de manifesto argu-
mentos a favor dunha politica cultural publica focalizada na cidada-
nia e na mediacién entre artistas e publicos -cada vez mais diversos
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e conscientes dos seus derei-
tos culturais- (Bouzada, 2000;
Garcés, 2013). Tamén serviu
para pofier de relevo a moti-
vaciéon que, como colectivo,
tefien as persoas que traballan
no dmbito cultural, asi como
visibilizar a sta loita polo re-
cofiecemento profesional e
social do sentido e do valor
publico que ten o seu traballo.

As denominaciéns que recibe
o persoal técnico responsable
das politicas culturais nos mu-
nicipios estdn cheas de mati-
ces sobre o perfil formativo
e profesional, pero impdfen-
se claramente as denomina-
ciéns de “Xestor/a Cultural”
-suxerida explicitamente por
un terzo das persoas exper-
tas consultadas- ou de “Téc-
nico/a de cultura ou cultural”.
Algunhas persoas expertas re-
forzan a sta opcién aludindo &
clasificacion establecida polo
Servizo Plblico de Emprego
Estatal, que incorporou o epi-
grafe “Xestor Cultural” na Cla-
sificacion  Ocupacional-SISPE

2011: 37131078, que entrou
en vigor no ano 2012. Das di-
ferentes denominaciéns pro-
postas -ata dezaoito- algunhas
van parellas a unha diferen-
ciacion administrativa de fun-
cions e responsabilidades.

As persoas expertas que par-
ticiparon na consulta identi-
ficaron case un centenar de
problemas que podemos sin-
tetizar en sete categorias. O
panorama que se debuxa non
debe entenderse como unha
avaliacion xeral do funciona-
mento dos servizos culturais
municipais, dado que se pre-
guntou especificamente polos
problemas, o que deixa féra
do foco todo o bo e frutifero
que resulta do seu traballo.

- Falta de recofiecemento.
Ademais de aludir & necesida-
de xenérica dunha maior esti-
ma do importante labor que
realizan os e as profesionais
da cultura no dmbito publico,
as persoas consultadas inciden
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na falta de valoracién por par-
te dos politicos e a cidadanfa.

— Carencia dunha visién estra-
téxica ou, como se indicou li-
teralmente, a “falta de rumbo
da profesién” para remarcar a
carencia dun plan que permita
propofier cara a onde ir e po-
sibilite transversalizar contidos
e avaliar as actuacions con ani-
mo de innovar os modos de
traballar e os desefios das ac-
ciéns. Unido a isto, destacan
as apreciacions criticas sobre o
papel dos politicos, aos que se
lles atrible, en xeral, unha fal-
ta de compromiso cos profe-
sionais do sector, unhas veces
por desatencién e outras por
establecer prioridades nesga-
das.

— Formacién inicial e conti-
nuada. A problematica que se
enuncia en relacién coa forma-
cién identifica tres eivas prin-
cipais: a formacién inicial é
diversa e dispersa, o que con-
trible a des-debuxar os re-
quisitos para ocupar un posto
destas caracteristicas; a forma-
cién especializada en xestion
cultural non estd suficiente-
mente recofiecida, non se pon
en valor e non ¢ unha esixen-
cia para o desenvolvemento
da carreira profesional neste
sector; e, como terceira eiva,
indicase a falta de reforzo cor-
porativo por parte de redes
colexiadas, isto &, a carencia
de colectivos de profesionais
especialistas que conformen
unha comunidade forte e co-
hesionada de aprendizaxe e
intercambio de experiencias.

— Precariedade laboral. Pro-
blemética que se concreta en
salarios insuficientes, horarios
indefinidos e funcidons moi-
tas veces pouco claras. Estas
cuestidns estan, ademais, re-
lacionadas coa necesidade de
recofiecemento da profesion
e de valoracién politica e so-
cial do traballo cultural, pero



quixose establecer como ca-
tegoria separada desta outra
porque as persoas expertas
utilizan expresiéns que alu-
den directamente a que “non
se toman en serio os salarios”
ou a que “falta equipo”, polo
que a mesma persoa vese
obrigada a realizar funciéns
auxiliares, técnicas e superio-
res. Tamén sublifian que ade-
mais do horario convencional
de mana, as “tardes/noites/
fin de semana estan a pé de
obra” por imperativos das ac-
tividades programadas e polo
compromiso persoal co traba-
llo cultural a realizar.

— Renovacién xeracional.
Unha necesidade sentida que
deriva de tres variables re-
lacionadas. A primeira, o
envellecemento do corpo pro-
fesional, ao que contrible que
apenas medrou cuantitativa-
mente nas Ultimas décadas e
que non se repuxeron as xubi-
lacions pola aplicacion das po-
liticas de austeridade no gasto
publico. A segunda refirese &
acomodacién, un modo de fa-
cer anquilosado que "acaba
sendo unha xestién de com-
pras” na que a rutina pode
provocar situacions de bur-
nout dos propios profesionais.
Por Ultimo, faise referencia a
problemas de renovacién pro-
vocados pola falta de expecta-
tivas na traxectoria profesional
e de posibilidades para trasla-
darse do sector publico ao pri-
vado -ou viceversa-, indicado
literalmente como “non circu-
lacion”.

- Clasificacion profesional da
profesion. Estd por asentar o
modo en que se tipifica esta
ocupacion, ou a definicién dos
tipos de contratos xa existen-
tes, ou a disparidade nos re-
quisitos de acceso cando unha
administracién decide realizar
un proceso de contratacion
novo, desde a sta denomina-

Estruturas. Pablo Angel Meira Cartea.

cion s funcions que lle serén
atribuidas. Ademais, en rela-
cién con esta ultima cuestidn,
a das funcions, as persoas ex-
pertas sinalan a tendencia &
burocratizacién como un pro-
blema, xa que constatan que
hai unha carga de traballo
abundante relacionada coa
xestién administrativa de sub-
venciéns, axudas e tramites,
que impide realizar outras ta-
refas mais propias da produ-
cion cultural e a dinamizacion
comunitaria.

— Outros engadidos.  Aqui
cabe mencionar a amplitude
do dmbito e os seus limites
difusos, a diversidade de pu-
blicos, o intrusionismo profe-
sional, a ausencia de vocacion
ou de critica, xunto coa visién
de que a profesién acaba por
ser un “caixon de xastre”.

O modelo idéneo para a for-
macién inicial do persoal téc-
nico encargado da é&rea de
cultura  na  administracion
municipal mostra certa dis-
persion. A tendencia mais fre-
cuente nas respostas apuntou
a unha formacioén inicial articu-
lada en duas etapas: unha pri-
meira etapa xenérica, na que
haberia que ter cursado un
grao superior universitario li-
gado aos campos das Ciencias
Sociais ou as Humanidades
(Educacién Social, Pedagoxia,
Historia, Humanidades, An-
tropoloxia, Filoloxia, Politicas,
etc.), e unha segunda etapa
especializada, na que se ac-
cederfa a unha formacién de
posgrao centrado na xestion
cultural.
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Outro modelo formativo no
que tamén coincide un nu-
mero relevante das persoas
consultadas parte tamén da
existencia de dous niveis: un
primeiro, ou minimo, que re-
quiriria ter cursado un Ciclo
Formativo Superior (Técnico
Superior en Animacion Socio-
cultural-TASOC), e un segun-
do nivel que requiriria cursar
un Grao universitario, sendo
0s mais mencionados os de
Educacién Social, Xeografia e
Historia, Turismo, Socioloxia
ou Historia da Arte.

Un terceiro modelo de forma-
cién inicial identifica tres es-
calas formativas, asociadas a
distintos niveis de exixencia
profesional e especializacion:
para niveis de maior respon-
sabilidade na xestidon cultu-
ral municipal proponse ter
cursado un Master; un grao
universitario para os niveis in-
termedios, cunha posible do-

bre via en relacién a funciéns
diferenciadas -graos de Edu-
cacion Social, Pedagoxia ou
Socioloxia, para funciéns de
dinamizacién e animacion
cultural, e graos de Historia,
Biblioteconomia ou Humani-
dades, para funciéns de xes-
tion do patrimonio cultural-; e
un Ciclo Formativo medio ou
superior para a escala técnica
mais baixa.

Non faltan propostas féra des-
tes tres estandares. Hai quen
opina que non se deberfa exixir
un nivel educativo ou unha ti-
tulacion especifica porque o
conciben como un traballo vo-
cacional; e hai quen se centra
mais na necesidade de identi-
ficar as competencias necesa-
rias que na titulacién cursada.
Outro grupo significativo da
preferencia a titulaciéns es-
pecificas,  fundamentalmen-
te & Educacién Social, como
matriz formativa mais acai-
da para a formacién inicial de
técnicos municipais de cultu-
ra. Neste caso, a maior parte
dos e das expertas que se pro-
nuncian por esta via formativa
tamén recofiecen a necesida-
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— Bouzapa, X. (coord.) (2000). Cultura e
concellos: as estratexias da promocién
cultural no dmbito local. Consello da
Cultura Galega.

— Caripe Gomez, J.A. (Dir.) (2020). Proxec-
to Xerf@. Formacion e profesionali-
zacién da accion cultural publica en
Galicia. Informe. Xunta de Galicia.

— Garces, M. (2013). Abrir los posibles:
los desafios de una politica cultural
hoy. Centre d'Informacié i Documen-
tacié. Interaccié:  http://interaccio.
diba.cat/CIDOC/blogs/2013/05/09/
abrir-los-posibles-los-desa-
fios-de-una-politica-cultural-hoy-mari-
na-garces

— OrTeGA, C. (coord.) (2019). Perfil del
gestor cultural municipal. Observato-
rio Cultural Atalaya.

de dunha formacién de grao
e posgrao mais especializada
nos campos da animacién e
da xestion cultural, converxen-
do en gran medida co primei-
ro dos estandares formativos
proposto.

En clave de futuro, trazanse al-
guns dos principais retos para
a accion cultural publica muni-
cipal: incrementar a valoracién
politica, social e profesional
sobre o rol da cultura; facer vi-
sible a diversidade cultural, in-
cluindo colectivos excluidos; e
fomentar a sostibilidade cultu-
ral mediante o recofiecemento
da cidadania como protago-
nista.
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A partir de 1979, ano no que se celebraron as primeiras eleccions
municipais, os concellos foron asumindo competencias no eido cul-
tural, enfocando as slias acciéns ao &mbito ludico-festivo, co obxec-
tivo de promover a animacién, a recreacién e o entretemento. De
ai que moitos profesionais se achegasen a este ambito proceden-
tes de organizaciéns, colectivos e/ou entidades culturais no local,
formandose de xeito altruista na animacién e a xestién cultural e
apoiandose en organizaciéns mancomunadas para ampliar a ofer-
ta e o desenvolvemento de iniciativas vencelladas coas artes escéni-
cas, as tradicions ou os saberes populares.

O cambio estrutural que experimentaron as politicas sociais en xe-
ral, e educativas e culturais en particular nas seguintes décadas, im-
pulsou a chegada dunha democracia que requiria de profesionais
cualificadas/os capaces de liderar a transformacion da xestion e da
animacion sociocultural a nivel municipal. Uns cambios caracteriza-
dos polo interese crecente na cultura como dereito e non sé como
obxecto de consumo, pola creacién de infraestruturas que garanti-
sen o acceso a cultura, e polo desefio de programaciéns que res-
pondesen &s necesidades da cidadania. Evidenciaronse asi as eivas
formativas dos técnicos municipais ao tempo que se visibilizaba a
indefinicion do seu labor; facéndose necesario clarificar e delimitar
-tedrica e practicamente- a sta funcién e desempefio profesional,
que debia ser garantida por unha formacién técnica e cualificada.
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A partir de 1979, ano no que
se celebraron as primeiras elec-
ciéns municipais, os concellos
foron asumindo competen-
cias no eido cultural, enfocan-
do as suUas accidéns ao dmbito
[Gdico-festivo, co obxectivo de
promover a animacion, a re-
creacién e o entretemento. De
ai que moitos profesionais se
achegasen a este dmbito pro-
cedentes de organizacions,
colectivos e/ou entidades cul-
turais no local, formandose de
xeito altruista na animacién e
a xestion cultural e apoidndo-
se en organizaciéns mancomu-
nadas para ampliar a oferta e o
desenvolvemento de iniciativas
vencelladas coas artes escéni-
cas, as tradicidns ou os saberes
populares.

O cambio estrutural que expe-
rimentaron as politicas sociais
en xeral, e educativas e cultu-
rais en particular nas seguintes
décadas, impulsou a chegada
dunha democracia que requi-
ria de profesionais cualificadas/
os capaces de liderar a trans-
formacion da xestion e da ani-
macién sociocultural a nivel
municipal. Uns cambios carac-
terizados polo interese crecen-
te na cultura como dereito e
non sé como obxecto de con-

sumo, pola creacién de in-
fraestruturas que garantisen o
acceso & cultura, e polo dese-
fio de programaciéns que res-
pondesen &s necesidades da
cidadanfa. Evidenciaronse asi
as eivas formativas dos técni-
COs municipais ao tempo que
se visibilizaba a indefinicién do
seu labor; facéndose necesa-
rio clarificar e delimitar -teérica
e practicamente- a sta funcién
e desempefio profesional, que
debia ser garantida por unha
formacion técnica e cualificada.

Na actualidade atopamos unha
ampla oferta para a cualifica-
cion neste sector, tanto na for-
macién profesional como no
dmbito universitario (grao e
master). No caso da FP, os
contidos formativos que toman
como referencia a accién cul-
tural, abdrdanse no Ciclo de
Animacion Sociocultural e Tu-
ristica, concretamente no moé-
dulo de “Animacién e Xestion
Cultural”, que -en Galicia- su-
pén unha carga lectiva do
10,65% do ciclo. Os aspectos
bésicos da FP estan regulados
para o conxunto do Estado,
polo que non hai diferenzas
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substanciais respecto doutras
Comunidades Auténomas.

No Sistema Universitario Ga-
lego (SUG) identificaronse 36
titulos que aluden & xestion/
animaciéon ou & accion cultu-
ral como saida profesional. Son
un total de 14 titulos na rama
das Artes e as Humanidades
(Filoloxias, Filosofia, Xeogra-
fia, Historia e Historia da Arte,
Belas Artes e Humanidades).
Neste Ultimos, pese a indicar
que forman para este campo
profesional, non se visibilizan
obxectivos, competencias, nin
materias suficientes para for-
mar esta figura desde a pers-
pectiva das necesidades do
traballo en cultura en contextos
municipais en Galicia. A Unica
excepcion é o Grao en Ciencias
da Cultura e Difusion Cultural
(campus de Lugo), que incor-
pora materias a partir do se-
gundo curso, pero -ainda que
se focaliza na xestiéon cultural-
obvia a perspectiva da accién
socioeducativa e da animacion
sociocultural, fundamental na
vida cultural dos pequenos mu-
nicipios.

No campo das Ciencias Sociais
encontramos nos campus ga-
legos 6 graos con afinidade ao
ambito da cultura; titulaciéns
que se moven nos ambitos da
Socioloxia, o Turismo ou Co-
municaciéon Audiovisual. A ten-
dencia é a pofier énfase nun
campo profesional especifico,
exceptuando a Socioloxia, que
sitla a xestiéon de bens cultu-
rais e artisticos e a xestién da
diversidade multicultural entre
as suias principais saidas.

As Ciencias da Educacion
contan con 16 graos que in-
corporan a dimensién de di-
namizacion da cultura e os
aspectos [Gdico-formativos,
ausentes nos titulos de huma-
nidades. Destaca o grao en
Educacion Social, con 13 ma-
terias que abordan contidos



acordes ao perfil formativo do
persoal técnico da animacioén e
a xestion cultural; mentres que
Pedagoxia acredita 8 materias
nesta direccion.

No conxunto do Estado identi-
ficdronse arredor de 75 titulos
que aluden ao ambito da cul-
tura nas slas saidas profesio-
nais, pero s6 20 incorporan o
termo “cultura” no titulo. Os
contidos destes céntranse no
campo multidisciplinar das Hu-
manidades e varios deles, ain-
da chamandose de “Xestion
cultural”, tefien escasos con-
tidos relacionados coas meto-
doloxias de creacién, xestién e
difusién cultural.

No relativo & formacion de
master, dando continuidade &
formacién de grao que ofertan
as diferentes facultades, identi-
ficaronse 8 titulos no SUG que
contemplan a xestion cultural
nas saidas profesionais, contri-
buindo & formacién do persoal
técnico dos servizos municipais
de cultura. Unha revision que
revela a ausencia dun master
en Galicia que integre os sabe-
res pedagodxicos e sociais para
especializar profesionais para
o ambito municipal da cultura;
pois a oferta formativa orién-
tase cara & democratizacion
cultural (xestion e difusién), &
xestién do patrimonio, & xes-
tién cultural no dmbito litera-
rio etc. Na area de Ciencias
Sociais e Xuridicas tampouco
se detecta unha oferta defini-
da, pois o master que mais se
achega a esta perspectiva -nas
Ciencias da Educaciéon-, con-
ta con materias que traballan a
perspectiva da democracia cul-
tural, sen integrar a xestién de
forma explicita.

Centréandonos na oferta de
posgrao das universidades pu-
blicas e privadas das diferen-
tes Comunidades Auténomas,
constatanse mais de 70 titu-
los que aluden & xestion, ani-

macién ou accién sociocultural
nos seus obxectivos, compe-
tencias ou saidas profesionais
que -igual que en Galicia- si-
tlanse en diversas areas de co-
fiecemento. Un achegamento
mais depurado permite iden-
tificar 18 titulos, pero ningun
orientado a formar especifi-
camente técnicos de cultura
municipais, cunha oferta inter-
disciplinar que integre os sa-
beres e as competencias que
precisa o seu labor cotian. Pre-
domina a xestiéon cultural -15
titulaciéns, sobre todo en Cata-
lufa e Madrid- sobre a anima-
cién sociocultural (3 titulaciéns,
2 en Andalucia).

No caso da xestion, apréciase
unha lifa formativa maioritaria
que afonda na visiéon economi-
cista da cultura, as industrias
culturais e a xestion de equi-
pamentos de centralidade moi
especializados; e outra lifia con
menor presenza que aborda a
xestion desde a perspectiva do
ambito local e de proxectos.

Galicia caracterizase pola am-
pla presenza de pequenos
municipios de caracter rural e
vilego, con poboacién disper-

sa e equipamentos de proximi-
dade. De feito, s6 22 concellos
de 313 superan os 20.000 ha-
bitantes (IGE, 2020); de ai a
importancia do componente
socioeducativo nas iniciativas
culturais a fin de promover un
desenvolvemento comunitario
en clave pedagdxica e social.

O estudo realizado por Caride
e Pose (coord., 2020) consta-
ta a heteroxeneidade e disper-
sion formativa inicial no perfil
dos traballadores municipais
da cultura, pois abrangue des-
de ciclos formativos de forma-
cion profesional -un 8% conta
cun ciclo superior- ata diplo-
maturas, licenciaturas ou graos
en Ciencias Empresariais, Fi-
loloxias ou Quimica. Asi, un
33% do persoal técnico con-
ta con estudos superiores no
campo das Ciencias da Educa-
cidon (40% en Maxisterio, 30%
en Educacion Social, 16,6% en
Pedagoxia). Esta elevada dis-
persion formativa, superior &s
doutras profesiéns cun per-
fil mais delimitado, dificulta a
identificacion e recofiecemen-
to social da profesion, condi-
cionando a adecuacion da sta
contratacion e o desenvolve-
mento do seu labor.
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Pese a que o 82% do persoal
técnico afirma ter estudos su-
periores, non hai consenso res-
pecto de cal é a titulacion mais
acaida para o desempefo pro-
fesional no dmbito sociocultu-
ral. A heteroxeneidade inicial
simase outro dato preocupan-
te: s6 a metade das e dos pro-
fesionais da accion e xestion
cultural en Galicia (52%) afir-
ma posuir formaciéon comple-
mentaria especifica en cultura,
0 que supon un baleiro impor-
tante para a reciclaxe profesio-
nal deste sector. Con todo, nos
dltimos anos existe maior pre-
disposicién nos concellos para
facilitar a participacion en ac-
tividades de formacién conti-
nua, a pesar das dificultades
do persoal técnico para impli-
carse neste tipo de iniciativas
pola sobrecarga de traballo,
por problemas de conciliacion
(0 68,15% son mulleres) e pola
excesiva xeneralidade dos con-
tidos da oferta formativa.

A realidade do traballo cotian
dos profesionais da cultura
nos municipios é multidicipli-
nar, acentudndose nos conce-
llos de menor tamafo, pois o
seu labor require desenvolver
tarefas de diagndstico comuni-
tario, planificaciéon, impulso de
accions socioeducativas, ava-

liacion, acompafiamento de
grupos, xestiéon de recursos,
coordinacién de infraestrutu-
ras e servizos, comunicacion de
iniciativas, dinamizacién do te-
cido asociativo e un longo et-
cétera. Pero, nun mundo cada
vez mais dixitalizado, a sua for-
macién precisa de interdiscipli-
nariedade e dunha perspectiva
pedagoxica das politicas e ac-
ciéns desenvolvidas, promo-
vendo un enfoque participativo
e transformador nos planos
persoal e comunitario. A tal fin,
requirese maior presenza dos
elementos educativos e da ani-
macién sociocultural na oferta
formativa dos titulos relaciona-
dos coa “xestiéon cultural”. No
estudo Xerf@ (2020) aludese
& importancia da animacién, a
participacion ou implicacion di-
recta en actividades sociocul-
turais como unha das tarefas
principais destes profesionais,
pois o dinamismo social e a ac-
cién cultural e comunitaria a ni-
vel local resulta esencial nesta
profesion; de ai que se preci-
se mellorar a adecuacion dos
obxectivos, competencias e
contidos dos graos atenden-
do &s saidas profesionais, a fin
de definir o perfil e delimitar as
funcions deste sector. As de-
mandas formativas que esixen
para o seu desempefio laboral,
seguen sen consolidarse, polo
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que necesitan reforzarse nos
futuros plans formativos para
este colectivo profesional.

No caso dos méaster, seria de
interese desefiar un titulo in-
terdisciplinar que permitise
acadar unha especializacion
profesional da sociocultura
nos contextos municipais. No
que respecta a formacion con-
tinua, compre pofier en valor
as iniciativas dalguns concellos
para o seu persoal, ainda que
se precisaria maior compromi-
so por parte doutros niveis da
administracion (provincial e au-
tondmica), e maior traballo en
rede entre asociaciéns profe-
sionais, universidades e admi-
nistraciéns para artellar unha
formacién continua de calida-
de e especializada, que satis-
faga as necesidades destes
profesionais. Entre elas aluden
& necesidade dunha formacion
multidisciplinar en temas xuri-
dicos, ao manexo e aplicacion
das TIC para facilitar a planifi-
cacién, accién e xestion cultural
e, en menor medida, reclaman
formacién en estratexias comu-
nicativas, pois consideran que
é esencial para a promocién da
cultura no ambito municipal.
Unhas demandas formativas
que -ao seu entender- debe-
rian ofertarse en dias laborais,
pois resultan imprescindibles
para mellorar o seu traba-
llo cotidn. Finalmente, tamén
consideran a necesidade de
conformar equipos de traballo
integrados por diferentes per-
fis nos servizos municipais a fin
de realizar intervenciéns peda-
goxico-sociais de calidade.

— CariDE GOmez, J. A. (Dir.) (2020). Proxec-
to Xerf@. Formacién e profesionali-
zacién da accién cultural publica en
Galicia. Informe. Xunta de Galicia.




Andaravia Teatro no Pasatempo de Veran 2021 (Concello de Vedra)

quefacer cultural no dmbito local actualmente estd orfo dun

auténtico debate sobre o seu sentido (politicas culturais) e
xestion (desenvolvemento técnico desas politicas) no marco das
posibles dimensiéns -e o interese destas- para a nosa realidade e
para o futuro dos nosos vecifios e vecifias. Deseguido apuntamos
unhas breves pinceladas que sintetizan a nosa visién, sustentada
en décadas exercendo profesionalmente na administracion cultu-
ral local.

Partimos dun contexto cando menos complexo: as culturas dos te-
rritorios locais enfréntase & realidade dun modelo que quere ser
universal baseado no consumo, a competitividade e o individua-
lismo. O fenédmeno globalizador achega, entre outras, diferentes
formas culturais de vivir, sentir, actuar e ser; novas formas de orga-
nizacion e tamén desterritorializacion. Grandes cambios, marcados
pola revolucién das TIC, a crise econdmica, a crise politica, a cri-
se medioambiental, agora a crise sanitaria e as, parece que perma-
nentes, crises transversais da cultura e a educacion. A sociedade
globalizada abduce a esencia das identidades e trata de estanda-
rizar o planeta a nivel econémico e cultural, rompendo territorios e
minimizando a nosa capacidade de accién individual e comunita-
ria. No dmbito sociocultural local aprécianse estes cambios de ma-
neira significativa.

Estamos instalados no consumismo (tamén na cultura) como mo-
delo socioeconémico, por outra banda xerador de grandes des-
equilibrios. A cultura é proposta polo mercado, pero tamén pola
administracién, por boa parte dos axentes culturais e, en conse-
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Concerto no Centro Sociocultural-Auditorio de Rianxo 2013.
Foto de Xoan Antén Castro Barreiro, fotosderianxo.com

cuencia, asumida pola cida-
dania, como un mero recurso
econdmico no &mbito do ocio,
o entretemento ou do turis-
mo. Un recurso que se incardi-
na na pretendida satisfaccion
do dereito 3 cultura, substan-
tivado, precisamente, en facili-
tar o mero acceso espectador
a eses produtos, case sempre
de cardcter artistico ou patri-
monial. Non nos enganemos:
é unha estratexia comoda des-
de o punto de vista politico e
con moi boa recepcién nunha
cidadania atenta sobre todo &
satisfaccion dos seus dereitos
individuais e moi sensible con
todo discurso, por incerto que
sexa, vinculado & economia
(tamén para esta sensibilidade
nos “educa” a globalizacion).

Nestas coordenadas enmar-
canse centos de exemplos
centrados no turismo cultural,
en experiencias de “marca-te-
rritorio” e incluso no comer-
cio exclusivamente, de amplo
marketing pero de mais ca du-
bidoso resultado.

Todos/as cofilecemos grandes
e pequenos contedores cul-
turais sen contido, con conti-
do deturpado ou meramente
festivo-espectacular. Casas de
cultura, centros civicos ou sim-

plemente edificios varios pre-
tendidamente destinados a
fins culturais, levantados, ad-
quiridos ou adaptados, que
non se dotan de persoal axei-
tado, de equipos ou orzamen-
to, ou de nada disto & vez,
e acaban sendo vitimas do
abandono ou dun irreflexivo
“chaves & vecinanza”. A revi-
sién das programacions cultu-
rais dos concellos, transversal
e lonxitudinalmente conside-
radas, amosan, con pequenos
cambios, a repeticién conti-
nua de férmulas idénticas con
maior ou menor ampulosidade
segundo os cartos que se gas-
ten en cada momento.

Tratase das politicas culturais
exercidas (ou non exercidas;
a ausencia de politica cultu-
ral é tamén unha politica cul-
tural), salvo excepcions, na
inmensa maiorfa dos conce-
llos galegos, que cadran ben
co discurso economicista que
describimos, co mais ca ha-
bitual adanismo (“ata que eu
cheguei aqui non habia nada”)
e co ocorrentismo (gobernar a
base de ocorrencias) dos poli-
ticos ou achegados de calque-
ra signo -pero tamén dalgins
técnicos- tanto no goberno
Ccomo na oposicion, porque os
discursos, nesta materia, son
esencialmente os mesmos.
Por outra banda, discurso pu-
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blico & parte, as areas vincula-
das coa cultura (e a educacion,
0s SS.SS., a participacion etc.),
non nos enganemos, seguen
sendo de segunda divisién.
Velai outra caracteristica que
afonda e facilita esta “cultura,
como dereito ao consumo”.

Resulta doado comprender
que o ambito local, incluso
con todos os seus problemas,
€ o territorio que conta co
maior potencial e coas carac-
teristicas mais acaidas para
promover unha accién cul-
tural que, en termos de des-
envolvemento humano (que
é o que importa), promova e
afiance vinculos, redes e pro-
cesos para configurar senti-
do de cidadania, sentimento
de colectividade e o exercicio
dos dereitos e deberes. Aqui
¢ onde reside a importancia
do territorio non sé como de-
terminante xeografico, sendn
como construcién histdrica e
de practica cultural (Olmos,
2008). Construcion que esixe
de aprendizaxes, non de sim-
ples comunicaciéns; de ac-
ciéns transformadoras, non de
meras expectaciéns; de cida-
dania activa implicada no seu
proceso de desenvolvemen-
to e non de acriticos consumi-
dores de produtos culturais;
esixencias todas elas que re-
miten poderosamente & edu-
caciéon e, mais concretamente,
dado o dmbito, os recursos e
0s procesos que nos ocupan,
4 intervencion socioeducativa,
4 educacién social.

Neste sentido, os retos de fu-
turo do sector deben cen-
trarse en conseguir maior
igualdade e un reequilibrio
mais xusto socialmente. En-
tendemos que neste quefa-



cer a cultura e a educacién (a
cultura como educacién e a
educacion como cultura) son
mecanismos esenciais na nive-
lacion de oportunidades indi-
viduais e de desenvolvemento
social. Desde a administracion
local, a mais achegada ao ci-
dadan, a cultura deberia ser
entendida ademais como un
elemento transversal das res-
tantes politicas locais e de ne-
cesaria presenza nas reflexions
e realizaciéns sectoriais, xa
que formula e contrible a de-
finir obxectivos tanto cultu-
rais como educativos, sociais,
ambientais, identitarios, eco-
némicos, de planificacion do
territorio etc.

Cémpre ainda facer unha bre-
ve lectura sobre a relacién en-
tre a cultura e a participacion,
que atopamos plasmada nos
conceptos de democratizacion
cultural (extension da cultura)
e democracia cultural (practica
social) que, con desigual pre-
senza vefien definindo o eixe
das liflas de accion das politi-
cas culturais. Non cabe dubida
de que ambas perspectivas,
por complementarias, deben
estar presentes nunha axeita-
da politica cultural no dmbito
local. Pero a complementarie-
dade non significa igualdade
de rango, xa que o protago-
nismo da democracia cultu-
ral, sen dubida mais complexa
e de realizacién menos coémo-
da, resulta basica pola sta di-
namica. Polo tanto, a presenza
en maior ou menor peso dun
modelo ou doutro nas politi-
cas culturais locais resolvera
un tipo ou outro de desenvol-
vemento cultural dos/as cida-

b et

Anda ca requinta 2021 (Concello de Vedra).

Pofiemos de manifesto que

existe unha importante inde-
finicién profesional neste sec-
tor, xa que se atriblen tantas
denominacions
dor/a cultural, técnico/a de
cultura, técnico/a sociocultu-

(programa-

ral, animador/a sociocultural,

xestor/a cultural, educador/a
social etc.) como postos hai en
entidades publicas e privadas,
que, xunto coas diversas for-
maciéns e procedencias, en lu-
gar de enriquecer a profesion,
estana abocando a un simple
administrar recursos en orde
de urxencia.

Neste sentido, cremos nece-

sario acadar unha maior defi-
nicién do perfil profesional da
accion cultural, ademais de ga-

rantir unha practica profesio-

nal mais homoxénea e eficaz,

independentemente das po-
liticas culturais que se deter-

minen en cada administracién

En definitiva, os acontecemen-
tos dos Ultimos anos neste

sector estan ponendo en peri-
go unha forma de entender a
cultura, que conta cunha tradi-
cién, unha historia e uns fun-
damentos propios enraizados
nas practicas socioeducativas.

Atendendo a esta situacion,
debemos concibir a accién cul-
tural como un recurso e como
un medio para que a cidadania
acceda a unha vida mais rica,
plena, activa, creadora e auto-
noma, tanto a nivel individual
como colectivo, participe no
seu entorno social e cultural
(e natural, econémico, politico
etc.) e contribla activamente
a transformalo. Por iso enten-
demos que a accién cultural
local tratase dun exercicio pro-
fesional que ten intencién so-
cioeducativa, contido cultural
e dimension social.

ou entidade. Queda patente a
necesidade de dispofier duns
perfis profesionais que permi-
tan ordenar a propia profesion
e a accion sociocultural -en di-
mensién de xestién ou anima-
cién, por usar a terminoloxia
ao uso- cando menos publica.

dans/as.

- Owvos, H. (2008). Gestion cultural 'y
desarrollo, claves de desarrollo. Ma-
drid: Agencia Espafiola de Coopera-
cién Internacional para el desarrollo.
(12 de 8 de 2020) Recuperado de:
http://www.cervantesvirtual.com/
obra/gestion-cultural-y-desarrollo-cla-
ves-del-desarrollo--0/
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acer un retrato do sector privado que traballa no ambito da so-

cieoeducacion e da cultura non é doado, sobre todo tendo en
conta as dificultades para abranguer o obxecto de estudo. E pre-
cisamente esta unha das primeiras cuestiéns nas que queremos
incidir aqui: este sector é moi amplo e diverso, mais poderemos
achegar algunhas caracteristicas e retos comuns ao longo deste ar-
tigo, expostos desde a éptica que a nosa humilde experiencia en
Xandobela nos d&, como entidade que traballa no pais no sector
da cultura e da educacion desde o ano 2005. A este respecto, em-
pezamos facendo unha matizacion: este texto parte da nosa ana-
lise particular, mais non pretende facer conclusiéns pechadas ou
categoricas, senén mais ben o contrario (e o que resulta ben mais
complicado e desafiante), procurando describir desde a experien-
cia o sector e sentar as bases para unha reflexion en profundidade
que poida orientar mudanzas e melloras.

No sector privado atopamonos diversas férmulas empresariais,
sendo as mais habituais pequenas sociedades limitadas, coope-
rativas e persoal auténomo, férmulas lideradas por quen atoparon
no emprendadorismo o xeito de incorporarse & vida laboral dun
xeito digno e acorde cos seus ideais e propodsitos profesionais. Os
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ambitos ou teméticas son ben
diversas e tefien que ver coa
area cultural na que estas per-
soas son especialistas: a arte,
o patrimonio, o audiovisual, a
literatura... Normalmente, son
empresas e profesionais que
traballan na xestién e/ou crea-
cién cultural, e que abren unha
area de intervencién mais en-
focada & divulgacion e & edu-
cacién sociocultural. A maioria
enfrontanse a estas funcidns
con escasa formaciéon didéacti-
ca ou pedagéxica, mais, con
vontade e explorando as suas
capacidades e talento, acaban
atopando formatos axeitados
e novidosos para difundir a
cultura no eido socioeducati-
vo, sobre todo no contexto da
educacion non formal.

Estas pequenas estruturas con
sistemas e mecanismos orga-
nizativos moi flexibles e ver-
satiles, con gran vinculo co
territorio e que desenvolven a
sta actividade no ambito local
ou autondémico, conviven coa
irrupcion de megaestruturas
empresariais que diversifica-
ron 0s seus servizos e aterraron
no sector sociocultural como
nicho de negocio rendible. A
este respecto, non dubidamos
en absoluto do bo facer das
e dos profesionais que nestas
traballan, mais o evidente é
que ese vinculo ao territorio e
as persoas, que, ao noso xeito
de ver, deberia estar presente
en toda accion sociocultural,
dillese cando a motivacion
principal é a monetaria.

Por iso, preferimos falar de efi-
ciencia e coherencia no canto
de rendemento e produtivida-
de: unha xestion eficiente e
responsable dos recursos, cun
coidado especial aos procesos
e &s persoas (incluidas as tra-
balladoras), cun coflecemento
vivencial do ecosistema socio-
cultural mais préximo, con ver-
dadeiro compromiso e paixén

Biblioteca Vivente no Verbum do Concello de Vigo

nas stas acciéns, con propos-
tas novidosas, creativas e es-
pecializadas, son algins dos
valores engadidos que pro-
porciona o amplo espectro do
sector privado cultural fron-
te & visién mercantilista destas
grandes empresas.

Moitas das suas intervencions
acaban materializdindose a tra-
vés da contratacion menor coa
administracién local, cunha li-
mitacién grande de tipo or-
zamentario. A accesibilidade,
pois, a medianos ou grandes
proxectos e & xestién de equi-
pamentos vese enormemen-
te minguada, pese a solvencia
técnica abondo demostrada.
Tamén é certo que, as ve-
ces, son as propias empresas
as que rexeitan orientar a sua
actividade cara a este tipo
de servizos, porque suporia
unha excesiva burocratizacion
e unha perda de autonomia
operativa e creativa.

O musculo creativo destas
pequenas empresas tamén
é digno de amentar e moi-
to ten que ver con esa capa-
cidade (mais ben necesidade)
de adaptaciéon &s demandas
dunha sociedade cambiante,
esixente e aberta. Medran &
par do social, innovando pro-
cesos e servizos e desefiando

proxectos nos que se promo-
ciona a cultura cunha decidi-
da aposta pola perspectiva
socioeducativa: feminismo a
través das artes, creativida-
de para a inclusiéon de colecti-
vos con menos oportunidades,
promocién do patrimonio cul-
tural galego con enfoque par-
ticipativo, teatro social... E
esta aposta polo social tamén
se manifesta nos mecanismos
empregados na xestiéon dos
proxectos: na creacion de re-
des solidarias de cooperacion,
nas que o asociacionismo, os
colectivos de base e outros
axentes son chamados a parti-
cipar e non unicamente como
beneficiarios dltimos das ac-
tividades, senén como parte
activa e fundamental no seu
desefno, desenvolvemento e
avaliacion.

Na banda dos obstaculos co-
muns que temos o sector pri-
vado e, nomeadamente, o
sector da socioeducacion e
cultura, atopdmonos coa in-
fluencia dos ciclos politicos
nos gobernos locais, que moi-
tas veces marcan o ritmo no
desenvolvemento de proxec-
tos e as veces truncan expec-
tativas. Tampouco é doado
manter unha carga de traballo
suficiente mais alé do persoal
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(que, pola contra, sobrecar-
gase facendo indiscriminada-
mente todo tipo de tarefas)
polo que o grao de contrata-
cion de profesionais limitase
as necesidades puntuais froito
de demandas concretas ou es-
tacionais, precarizando o mo-
delo de xestién de persoal e
as posibilidades de xerar em-
prego digno e de calidade, o
que redundaria en beneficio
do fortalecemento do sector
de maneira indubidable e, en
consecuencia, da accidon so-
cioeducativa e cultural.

K

Os case 18 anos de vida de
Xandobela poderian dar boa
conta de case todo o dito ata
agora no tocante &s caracte-
risticas do sector privado no
ambito da socioeducacién e a
cultura: a multidisciplinarieda-
de colaborativa, a necesidade
de readaptarse e redefinirse
constantemente, a dependen-
cia cos fondos publicos, a di-
versificacion e renovacién de
servizos e proxectos, o enfo-
que social...

Retallos estampados de Luis Seoane” nunha escola
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Xandobela naceu no ano 2005
da man de persoas educa-
das no asociacionismo e for-
madas no ambito educativo
e sociocultural, de ai que o
noso obxecto social se sitle
na interseccion entre a cultu-
ra e a educacién, e que este
sexa un dos descritores que
quizais mais nos diferencien:
definimonos como media-
doras e traballamos na difu-
sién e didactica cultural baixo
os cédigos deontoldxicos e
a perspectiva da educacion
social, isto é: coidando os
procesos, procurando a parti-
cipacion, primando a perspec-
tiva comunitaria, integrando
valores sociais nas nosas ac-
cions... Se a educacién social
é o que nos define deonto-
loxicamente, a cultura é o que
delimita as nosas areas de in-
tervencion, centrdndonos es-
pecialmente nestas catro: a
literatura/lectura, o patrimonio
cultural inmaterial, o xogo e
a lingua. Calquera delas dase
de xeito transversal na meiran-
de parte dos nosos proxectos
e intervimos en tempos e con-
textos culturais, sociais e edu-
cativos do mais diverso.

Traballamos para a adminis-
tracion local habitualmente,
desefiando e desenvolvendo
actividades baixo demanda
ou implementando propos-
tas xestadas por propia inicia-
tiva, mais tamén producimos
proxectos propios de lon-
go percorrido co apoio, no-
vamente, de fondos publicos,
como “Somos xogo” (proxec-
to de difusién do patrimonio
ludico e creatividade xoganti-
na) ou o "Proxecto Tesouros
vivos” (no que recollemos me-
moria colectiva en formato au-
diovisual e creamos materiais
didacticos) nos que a multidis-
ciplinariedade e o traballo en
rede son notas caracteristicas.

Un lugar privilexiado ocupan
os proxectos subvenciona-



dos polo programa europeo
Erasmus Plus que coordina-
mos a canda entidades euro-
peas andlogas: permitennos
diversificar as fontes de finan-
ciamento mais tamén, e sobre
todo, desenvolver interesan-
tes proxectos de coopera-
cién transnacional e trasladar
o aprendido ao noso territo-
rio, como o método das Bi-
bliotecas Viventes, ao que
chegamos grazas & nosa par-
ticipaciobn ~ nun  proxecto
europeo e co que levamos tra-
ballando ininterrompidamente
once anos difundindo o patri-
monio cultural na voz dos seus
protagonistas.

Chegadas a este punto, pre-
guntdmonos: cales son os re-
tos aos que temos que facer
fronte?

e Fortalecer a relacién coa es-
cola, coas asociaciéns de base
e con entidades anélogas é
unha meta & que debemos as-
pirar estratexicamente, pois
son fieis aliadas e partillamos
anhelos e obxectivos.

e Diversificar as fontes de fi-
nanciamento: a dependencia
aos fondos publicos son indis-
cutibles, mais dentro destes
debemos explorar outras fon-
tes mais sustentables, como
o financiamento europeo,
que posibilitan desenvolver
proxectos de longo percorrido
e maior impacto na sociedade.

* As novas tecnoloxias e as
narrativas dixitais son nichos
emerxentes (xa non tanto) nos
que deberiamos prestar mais
atencion desde a mediacion
socioeducativa. Tamén nos
atopamos cunha renovada
posta en valor do noso patri-
monio cun enfoque participa-
tivo e creativo, rachando coa
anterior vision obsoleta do
mesmo.

Mais, para nos, profesiona-
lizar a intervencion cultural
desde os parametros da edu-
cacién, reivindicar o papel
das profesionais da educa-
cién non formal no sector cul-
tural e creativo e apostar por
unha formacién especializada
son as pedras angulares dos
retos nos que hai que pofier o
foco de debate e andlise. Hai
un descofiecemento xeraliza-
do do potencial do persoal da
educacién non formal como
facilitador de procesos de me-
diacién cultural e moitas veces

- L

Momento da actividade de difusién do patrimonio “Pegadas do noso”

tamén leva consigo unha con-
fusion sobre o rol profesional
e as funciéns que desempena
neste sector. E unha cuestion
urxente, ao noso modo de ver,
definirmonos, gafiar en pre-
senza e pofier en valor as fun-
ciéns do persoal educador no
sector cultural.
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Unha aldea singular da Costa da Morte festexa corenta anos de
letras, de musica, de teatro e dunha aposta decidida pola cultu-
ra galega.

O Monte Branco inspirou, hai xa corenta anos, un movemento
cultural que revolucionou o asociacionismo rural. Ocorreu nunha
aldea chamada O Couto, un pequeno lugar ubicado na franxa ima-
xinaria que separa o mar da terra, onde o insigne Eduardo Pon-
dal tivo o seu primeiro encontro coa auga bendita. Aqui naceu a
Asociacion Cultural Monte Branco, con poucos medios, pero con
moitas ideas e mais ganas ainda. E hoxe forma parte tamén desa
paisaxe.

O Couto é unha aldea atipica de non méis de oitenta casas, unha
especie de aldea de Asterix no concello de Ponteceso. Se cadra,
por estar administrativamente algo soifios, afixémonos a desenvol-
vernos por nés mesmos. Tamén puido ser pola herdanza cultural
dos avés e avoas que temos mortos ou do alento de don Eduar-
do Pondal.

Ao longo de corenta anos, a Aldea do Couto, en perfecta simbio-
se co entorno, demostrou unha capacidade pouco habitual para ir
adaptandose aos tempos, para construir un teito primeiro ( A Casa
dos Vecifios) e para enchelo de contido antes, durante e despois.
Esforzdmonos por manter un extenso programa de actividades
para desfrute vecifal ou da poboacién dos arredores. Actividades
permanentes todo o ano: danza ou musica tradicionais, teatro, bai-
les de saldn, charlas ou xornadas de agricultura, marisqueo ou sau-
de. Proxecciéns de cine en galpéns ou visionado de documentais.
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Saidas culturais e de lecer. Pu-
blicacions de revistas e de li-
bros.

Tamén todos os anos, sen es-
cusas, chega o tradicional be-
lén con textos e musica en
galego. Recuperamos con for-
za o entroido, con coplas, en-
terro e comparsas seguindo a
tradicién do lugar.

A Festa das Letras (O Festile-
tras), a nova marca suxerida
polos méis novos que nos deu
sona mais alé do local: a ho-
menaxe a escritores vivos, o
compango das letras e mais a
artesania co adubo da musica
e do teatro. A Aldea do Cou-
to é un lugar imprescindible
na historia recente da litera-
tura galega, e aqui ocupan un
lugar para a posteridade per-
soeiros como Manuel Maria,
Xosé Neira Vilas, Bernardino
Grafa, Manuel Rivas, Fina Ca-
salderrey, Uxio Novoneyra ou
os vellos regueifeiros entre du-
cias deles e delas.

A Feira da Artesania acompa-
fianos todos os domingos do
Festiletras. Artesédns e arte-
sas chegados desde todos os
puntos de Galicia amosan as
sUas creacions.

Desde hai cinco anos com-
plementamos as ediciéns do
Festiletras con intervencions
artisticas nas paredes degra-
dadas da aldea cos mais des-
tacados muralistas, que deixan
a sta pegada pintando en di-
recto durante os dias do even-
to.

Tamén o Festiciencia, a fei-
ra cientifica que xunta moitas
ducias de rapaces e rapazas
da contorna, os programas di-
vulgativos de radio, obradoi-
ros e mestizaxe coas letras. Un

gran evento para o fomento
da Ciencia e da Tecnoloxia fo-
mentando as vocacions e a cu-
riosidade cientifica.

Os mais grandes artistas e mu-
sicos de Galicia pasaron polo
Festiletras. Mesmo algun de-
les, como Carlos Nufez, lem-
bran a Aldea do Couto como o
primeiro escenario para a sua
presentacion. A némina de
grupos non ten desperdicio:
Milladoiro, Leilia, Mato-Con-
grio, Mercedes Pedn, Budifio,
Baiuca, A Quenlla etc.

E tamén os grupos de gaitas e
danza tradicional da Costa da
Morte: Castro Meda, Arume,
Raigafias, ainda que tamén se
achegaron é&s terras de Pon-
dal outros da xeografia galega
como Xiradela ou Xacarandai-
na.

Engadiremos o apadriiamen-
to do primeiro disco “Rock na
Costa da Morte” ou o recente
Pasacabanotes, unha interven-
cién de musica tradicional que
fai un percorrido polos ele-
mentos etnograficos da aldea.

Desde o 1995 honramos a me-
moria do bardo cun simposio
anual, onde os mellores espe-
cialistas debullan e descobren

fitos biogréficos e literarios de
Pondal: Manuel Ferreiro, Vitor
Freixanes, Dario Xodn Caba-
na, Yolanda Castano e outros.
Aqui naceu o xermolo para
a constitucién da Fundacion
Eduardo Pondal. A recupe-
racion da vella reitoral como
sede veu ampliar o abano de
espazos culturais da Aldea do
Couto.

Nos dous espazos culturais,
a Casa dos Vecifios e a Casa
do Cura, conviven en perfecta
harmonia a Coral Oliveira de
Monte Branco, a Agrupacion
Inllar de musica tradicional, A
Casa da Muller ou incluso o
tristemente desaparecido Fes-
tival ConVde Valarés.

Todos os dias do ano lévan-
se a cabo innumerables acti-
vidades de formaciéon para a
infancia, xuventude e maio-
res: Escola de Verén, Escola
de Inverno, Campamentos de
Semana Santa, Aulas Cientifi-
cas e Tecnoldxicas. E para os
maiores, a Universidade Ru-
ral Aldea do Couto ou A Casa
da Muller, con propostas ar-
tesanais, consellos de sau-
de, actividades fisicas, teatro
ou saidas culturais. Chega-
MOS a percorrer NUMerosas Vi-
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las e cidades berce dos nosos
escritores: Celanova, Rianxo,
Mondofiedo, Lugo ou Castro
de Rei.

Cada verdn recibimos cam-
pamentos infantis de diversas
localidades de Galicia referi-
dos & creactividade artistica
ou cientifica e un campo inter-
nacional de voluntariado que
alegran o dia a dia da aldea,
mesturandose coa vecifanza
local e traballando co volun-
tariado no adecentamento de
espazos para a festa grande
da aldea (O Festiletras)

A organizacién das diferentes
agrupacions cre que as home-
naxes deben realizarse cando
o autor ou autora estean vivos
para poder gozar en vida des-
te premio. Entre outros, Isaac
Diaz Pardo, Neira Vilas, Ave-
lino Pousa, Mercedes Pedn,
Guadi Galego etc. recibiron
como recofiecemento un bus-
to coa efixie de Pondal.

Asi mesmo, nos Ultimos anos
entregamos o recofiecemento
de "Literatas” a diferentes mu-
lleres da Costa da Morte que
deixaron a sla pegada a tra-
vés da versificacion, da musi-
ca ou da memoria.

Todo este traballo e esforzo
comunitario tréuxonos os re-
cofecementos do Premio da
Cultura Galega, de Bergan-
tindn do Ano, da Costa da
Morte, o premio Agader de
iniciativas culturais e o galar-
doén da Federacién de Mulle-
res Rurais.

Porque se a literatura gale-
ga, como a cultura en xeral,
ten nomes e apelidos, o prin-
cipal logro da Aldea do Cou-
to foi a nosa capacidade para
achegdrmonos a esas grandes
mulleres e eses grandes ho-
mes, pero sen perder de vis-
ta nin por un momento todas
aquelas persoas que fan un la-
bor diario e intenso, pero cala-
do, e que sen entidades coma
estas pasaria inadvertido.

Para todas esas persoas que
tefien vivido en primeira per-
soa a Festa das Letras Galegas
en moitas das stas edicions,
un concerto folk, unha actua-
cion de Carlos Blanco antes
de que os mondlogos fosen
un invento da tele, a proxec-
cion dunha pelicula nun gal-
pén, unha Escola de Veran
polos cabanotes e baixos da
vecifianza, unha homenaxe éas
orquestras da comarca de Ber-
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gantifios, unha regueifa, unha
ofrenda floral a Eduardo Pon-
dal, unha sesién do Simposio
Pondaliano, unha comida cos
artesédns, unha conversa con
Manuel Maria, unha partida de
tute na Casa dos Vecifios, un
baile nun dia de tronos... todo
o que se poida dicir sempre
sera pouco.

Na actualidade a nosa reali-
dade sociodemogréfica conta
con debilidades polo gran en-
vellecemento da poboacion e
a falla de emprego para a xen-
te nova, reclama actuacions ur-
xentes e innovadoras nas que o
noso patrimonio arquitecténi-
co ou natural xoguen un papel
central. Contamos coa fortale-
za da nosa situacién entre os
principais portos de Berganti-
fios e a un paso das cidades da
Corufia e Compostela. O ca-
mifo dos Faros percorre qui-
l6metros da nosa parroquia.
Temos importantes recursos
patrimoniais que propician
unha interesante oferta turis-
tica. Dos espazos da vella rei-
toral deberan sair os proxectos
que empurren as nosas forta-
lezas. A Casa dos vecifios de-
berd acoller novos usos cunha
fundamental  transformacion
en espazo interxeracional de:
albergue, coworking, Casa do
Maior, aloxamento das dife-
rentes agrupaciéns musicais
que convivimos na Aldea, e
espazo de lecer.

Coémpre recorrer ao estudo
realizado hai uns anos pola
Fundacién Juana de Vega co
apoio da Conselleria de Me-
dio Ambiente, que marca as
innumerables posibilidades de
recuperacion agricola, a recu-
peracion dos nosos regachos
troiteiros agora contaminados
de zurro, as inmensas posibi-
lidades do esteiro do Anlléns,
as fermosisimas praias, a ani-



macién da fervenza da Brixe-
ria ou do castro de Cerezo, ou
os camifos lendarios 4 sombra
do poeta que conforman un
abano de posibilidades que
cunha atinada intervencién e
co noso aval de corenta anos
pode supofer un interesante
reclamo.

Coémpre tamén a execucidn
destes proxectos de futuro
que realcen o patrimonio local
e o orgullo de vivir ou inves-
tir na localidade. O incremen-
to da oferta de emprego co fin
de fixar a poboacién nova a
través de novas ou vellas for-
mulas de empregabilidade.
Insistiremos moito na implica-
cion da poboacion local nas
diferentes actuaciéns: edifi-
cando con sentidifio, tratan-
do axeitadamente os residuos,
cunha agricultura e ganderia
con moita |oxica, coa recupe-
racion de regachos, camifios e
monte.

O aproveitamento dos recur-
sos econdmicos e humanos,
co apoio das diferentes admi-
nistracion que faciliten a rexe-
neracion econémica a través
de diversas melloras, a forma-
cion da mocidade local ou a

oética musica|
igor Stravinski

Intreducion, traducion e notas

que queira asentarse aqui para
emprender a nosa transforma-
cioén, sen esquecernos dunha
boa estratexia de marketing,
deberan supofier a nosa con-
solidaciéon como aldea das Le-
tras, das Artes e da Vida.

A experiencia comunitaria, cul-
tural e socioeductiva da Aldea
do Couto condiciona a cali-
dade de vida e o desenvolve-
mento persoal e do contorno.
Polo tanto, a educacion e a
cultura preséntanse como fac-

tores de cambio e elementos

fundamentais para a transfor-
macién da vecifianza.

A vista desta experiencia, con-
cluimos que o traballo comu-
nitario-asociativo conta con
multitude de oportunidades
de aprendizaxe e formacion
para todas as persoas que for-
man parte desa realidade e
que lle permite adquirir e ac-
tualizar os seus cofiecemen-
tos, aptitudes e competencias
de forma continua.

STRAVINSKI
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continuacién relaciénanse unha serie de recursos, entre moitos posi-

bles, que desde diferentes perspectivas e realidades xeogréficas po-
den contribuir a un maior cofiecemento e reflexién sobre a accién cultu-
ral no territorio (e a sta xestion), con especial protagonismo, explicito ou
implicito, da dimensién socioeducativa, na que a educacion (que vai moi-
to mais ald do sistema educativo formal), a participacién e a comunidade
-entre outras- son elementos substancias e imprescindibles.

Ofrécense referentes para a reflexion xeral, a consideracién da realidade
galega e tamén as visidns que nos chegan desde outras realidades xeo-
gréficas, nomeadamente latinoamericanas (s6 aparentemente tan distin-
tas & nosa), que fariamos ben en observar con atencion.

Varias destas referencias inxirense no denominado desenvolvemento cul-
tural comunitario -e na xestién cultural comunitaria- que, en moitas visiéns
vinculase exclusivamente coas manifestacidns artisticas a pesar de que a
slia proxeccion, igual que a cultura en si, transcende amplamente aque-
las. Non poucas veces o que se pretende facer pasar por xestion da cul-
tura comunitaria é a simple oferta de proxectos/eventos alleos (do artista,
do técnico ou do politico) no que a comunidade simplemente consome o
que lle serven -as veces incluso con celebrada aparencia de participacién-
en vez de protagonizar e participar activamente no proceso, porque son
as aprendizaxes que se dan no proceso, e non o produto, o que realmen-
te xera cidadania (tamén cultural) no territorio.

Pose, H.
(2006). La Cultura en las ciudades: un quehacer civico-social. Grad.

(2015). Una accidn cultural local necesariamente con la sociocultura.
Revue ATPS, 31-42.

Descargable en: https://edition.ugam.ca/atps/article/view/556
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No escritor e profesor Pose Por-
to conflien a experiencia do ac-
tivista cultural (exercida desde a
primeira mocidade), do profesio-
nal da accién cultural publica local
(foi técnico de cultura municipal
durante mais dunha década) e a
do investigador e profesor univer-
sitario (é docente na facultade de
Ciencias da Educaciéon na Univer-
sidade da Coruna). Cofiecedor de
primeira man, polo tanto, das rea-
lidades que afectan & accién cul-
tural local en Galicia, sobre todo
de caracter publico. Ten reflexio-
nado atinadamente sobre a nece-
saria dimensién socioeducativa da
accion cultural no territorio, a au-
sencia dunha politica cultural mu-
nicipal digna de tal nome e sobre
0s perigos que o “agiornamento”
economicista e xerencial, tan que-
ridos para as industrias culturais e
o mercado (tamén politico), mes-
mo aqueles disimulados en dis-
cursos supostamente “sociais” e
“participativos”, supofien para un
real desenvolvemento civico-so-
cial da cidadania.

Posg, H. € P. Rua, M. (coords.)

(2007). Caderno Tematico 4: Poli-
ticas Culturais e creacidn artistica
a nivel local. Deputacién da Coru-
na.
Este caderno trata de achegar dis-
curso, directrices e practicas arre-
dor do fomento da creatividade
na poboacién, o apoio aos crea-
dores/as locais e pofier de mani-
festo a importancia da calidade
estética e funcional das interven-
ciéns arquitectonicas e plasticas
no espazo publico.

MoncLus, C.

(2011). Animacién sociocultu-
ral, un enfoque absolutamente
necesario en la intervencién cul-
tural.

Descargable en: http:/quadernsani-
macio.net/ANTERIORES/trece/pdf/cultu-
ral.pdf

(2020). Cultura, animacién vy
gestién cultural. Animacionet.
Descargable  en:  https:/www.

academia.edu/44494790/Moncl%-
C3%BAs_C_2020_Cultura_animaci%C3%B-

3n_y_gesti%C3%B3n_cultural

Unha aproximacién & animacién e
xestion cultural a partir da expe-
riencia e posicionamentos teori-
cos dun formador de animadores

culturais e educadores sociais, ar-
ticulista e conferenciante de longa
traxectoria, activista sociocultu-
ral e docente de ciclos formati-
vos e universidade en Valencia.
A partir da necesaria delimitacion
conceptual e relaciéns entre dm-
bitos, axentes, etc, céntrase nas
intervencidns no territorio, so-
bre todo local, con especial aten-
cién aos recursos patrimoniais, e &
stia formulacién museistica, & lec-
tura publica, as artes, ao teatro,
etc, para continuar con diversas
aproximacions & metodoloxia do
desefio, xestién e avaliacidn de
proxectos. De forma mais especi-
fica Monclus trata no breve artigo
indicado do enfoque sociocultu-
ral como imprescindible na inter-
vencién cultural, centrando con
sélidos argumentos a dimension
socioeducativa na xestién desa in-
tervencion.

Garcia  QuiroGca, F. (coord.)
(2020). Pensar y hacer en el medio
rural. Practicas culturales en con-
texto. Ministerio de Cultura.
Descargable en: https://culturayciuda-
dania.culuturaydeporte.gob.es/dam/jcr:c-
60db21-3e5f-458b-8e2c-addeb753f3a4/
pensar-hacer-compressed.pdf
Obra colectiva a cargo de quin-
ce autores que enfrontan a ac-
cién cultural no dmbito rural e,
polo tanto, cunha pegada territo-
rial significativa, composta por re-
flexidns, perspectivas, recursos, e,
sobre todo, intenciéns de reivin-
dicar a pervivencia e dinamizacion
do medio rural e da sta cultura, o
didlogo comunitario, a transicion
ecoléxica e a necesidade da in-
novacién e a participaciéon social
como via de desenvolvemento no
marco das politicas territoriais e
demogréficas e de construcion de
cidadania.

VV.AA. (2019). Queremos son-
reir. Activar la cultura local. Nede-
diciones.

Obra tamén coral, de entidades
e axentes de referencia na accién
cultural e do pensar sobre o te-
rritorio, produto dun proceso de
reflexion promovido por Transit
Projectes, ITD y CEPS Projectes
Socials. Iniciase, como acontece
coa obra anteriormente referen-
ciada, a partir do encontro Cul-
tura e cidadania, que promove o
Ministerio de Cultura (en concre-

to, o de 2015). Con distintas pers-
pectivas e referentes, cadran no
imprescindible valor da participa-
cién, da cidadania e do comuni-
tario. Especial mencién merece
o capitulo “Queremos aprender.
Cultura=educacién. La ecuacion
pendiente”, asinado polo colec-
tivo Pedagogias Invisibles. Unha
obra incitante e excitante no fon-
do pero tamén na forma polo seu
coidado e atractivo desefio.

CaARIDE, J. A. (2005). La Anima-
cién Sociocultural y el Desarrollo
Comunitario como educacién so-
cial. Revista de Educacion. Num.
336, pp. 73-88
Descargable en:  http://www.edu-
cacionyfp.gob.es/revista-de-educacion/
numeros-revista-educacion/numeros-ante-
riores/2005/re336/re336-05.html
O artigo presenta a cultura como
un medio para analizar o lugar
que cada un ocupa na socieda-
de e resalta o sentimento de per-
tenza a unha comunidade de
referencia dentro dun marco de-
mocratico e dialogado. Desde a
Animacién Sociocultural e o Des-
envolvemento Comunitario, e no
marco que constitie a Educacion
Social, inténtase atender as nece-
sidades da comunidade para asi
transformar a realidade. A anima-
ciéon concibese como un medio
para potenciar o desenvolvemen-
to das comunidades e aposta pola
democracia cultural.

Garcia, I. (2020). La cultura, su
accion y su gestién, desde la edu-
cacién social. Revista de Educa-
ciéon Social. Num. 31, pp. 11-27
Descargable en: https://eduso.net/
res/revista/31/el-tema-revisiones/la-cultu-
ra-su-accion-y-su-gestion-desde-la-educa-
cion-social
Realizase un achegamento ao es-
tado actual e &s posibilidades de
futuro dun dmbito clésico da Edu-
cacién Social: a animacién socio-
cultural e a xestidon cultural, que
no exercicio profesional entén-
dense con intencién socioeduca-
tiva, contido cultural e perspectiva
social. Reflexionar desde este en-
foque -o da accién e xestién do
cultural desde a educacion social-
resulta interesante e necesario
para seguir fortalecendo este dis-
curso, para dar saida a interrogan-
tes varios sobre politicas culturais,
compartindo posicionamentos e
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experiencias, e para facer un pro-
fundo exercicio de autocritica so-
bre a actividade, o desempefio
profesional da mesma e a forma-
cion dos/as educadores/as sociais
como profesionais da accién e
xestion cultural.

Castro, M. E RoprIGO, J. (2018).
Gestiéon comunitaria de la cultu-
ra en Barcelona. Valores, retos y
propuestas. Institut de Cultura de
Barcelona, La Hidra cooperativa.
Descargable en: https://bherria.eus/
wp-content/uploads/2019/01/gestio_co-
munitaria_cast_web-1.pdf
Nunha realidade urbana tan di-
néamica como a barcelonesa, me-
dra a peticion de recofiecemento
institucional no facer e coxestio-
nar cultura desde unha perspec-
tiva comprometida das entidades
que conforman a comunidade. Es-
tas entidades cidadas practican e
reivindican unha forma de facer
cultura que vai mas ald do “con-
sumo”, participando de forma ac-
tiva na gobernanza de espazos e
procesos culturais desde funda-
mentos netamente democrati-
cos, demostrando que a xestion
cultural comunitaria é unha alter-
nativa crible e pertinente fronte &
administracién (neste caso o con-
cello de Barcelona) e &s industrias
culturais, a pesar dos atrancos e
falta de interese no seu recofie-
cemento e crecemento. Esta obra
céntrase na reflexion sobre estas
experiencias e entidades cidadas,

a visibilizacién e posta en valor do
seu compromiso e calidade prac-
tica, amosando as novas formas
de xestion comunitaria e a sta po-
tencialidade, no marco dun espa-
zo relacional honesto e proactivo,
entre administracion, institucidns
e colectivos.

Mac Grecor, J. A. (Coord.)
(2016). Proyectos culturales: sus
configuraciones y desafios para el
cambio social. Secretaria de Cul-
tura de México.

José Antonio Mac Gregor é un
dos referentes fundamentais da
xestion cultural en xeral e, esen-
cialmente, da xestion cultural
comunitaria. Antropdlogo espe-
cializado en desenvolvemento
rural, desde axifia se ocupa da
cultura e da accién cultural como
ferramenta e proceso de cambio
(identidades, promocién cultural
comunitaria,  profesionalizacion
da xestion cultural, politicas cultu-
rais...). Reputado conferenciante,
docente universitario en tres con-
tinentes, responsable de proxec-
tos culturais con recofecemento
internacional, traballador publico
na administracion cultural e res-
ponsable politico de proxectos e
programas de formacién. Na obra
referenciada, & parte da sta con-
tribucién especifica (El proyecto
cultural como préxis comunitaria:
la red de colectivos de Taumali-
pas), reline alglns dos actores e
profesionais culturais mais repu-
tados de México para tratar da
dimension metodoldxica e da fun-
damentacién tedrica dos proxec-
tos culturais, asi como algunhas
das experiencias culturais con di-
mensién social mas salientables
daquel pafs.
GUERRA VEAS, R.

(2017). Elaborando un proyec-
to cultural. Guia para la formu-
lacién de proyectos culturales y
comunitarios. Escuela de Ges-
tores y Animadores Culturales. 3?

ed.

(2017). Del yo al nosotros.
Aportes para pensar la gestion
cultural comunitaria. Escuela de
Gestores y Animadores Cultura-
les.
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GuEeRrra VEAS, R. (ed.)

(2016). Gestion y autogestion
en la cultura y otros escritos. Es-
cuela de Gestores y Animadores
Culturales.

(2020). Pensar lo comunita-
rio. Comunidades, culturas y par-
ticipacion. Escuela de Gestores y
Animadores Culturales.

Chile, de recente actualidade
polo transcendental cambio poli-
tico no que estd inmerso, ven ser
outro dos paises latinoamericanos
de referencia en canto & reflexién
e desenvolvemento de practicas
culturais con dimension social e
comunitaria, nas que o socioedu-
cativo adquire relevancia substan-
tiva. E entre as diversas propostas
e axentes deste pais, pola sta ca-
lidade de accién e reflexién, com-
pre achegarse & figura do xestor
cultural, conferenciante, articulista
e formador, Roberto Guerra Veas
e & escola que dirixe, a EGAC, co-
participe en numerosas propostas
formativas non formais e de pos-
grao por toda Latinoamerica. Nas
obras referenciadas o autor elabo-
ra ou recolle textos diversos sobre
a actualidade da accién cultural
e sla xestion en Chile, a meto-
doloxia da elaboracién e imple-
mentacién de proxectos culturais
comunitarios, as motivacions e di-
mensién -tamén os desafios e im-
pedimentos- que informan o labor
cultural nos territorios, e a anéli-
se critica dos procesos e aprendi-
zaxes que comunidades, grupos
e actores experimentan no seu
traballo cultural. Sostén Rober-
to Guerra que un dos males da
animacion e xestién cultural co-
munitaria en Chile -como tamén,
apuntamos nos, en Galicia- é a
falta de reflexién escrita, de con-
signar experiencias, de construir
conecemento. Contribuir a paliar
ese atranco é tamén unha das ra-
zéns que contribuiron a elaborar
as obras mencionadas.

Turino, C. (2018). Cultura viva
comunitaria: la politica del bien
comun. Dossier, Nimero 2 / Oc-
tubre-Diciembre 2017. CCK, n° 2.
Descargable en: http:/kreantaedi-
torial.org/wp-content/uploads/2020/03/
CCK-Revista.-N%C3%BAm.-2-enero-mar-
20-2018.-Fundaci%C3%B3n-Kreanta.pdf
No dossier que a revista CCK,
da Fundacién Kreanta, dedica ao



proxecto cultura comunitaria des-
taca o artigo de Celio Turino, es-
critor, historiador e xestor cultural
con mais de trinta anos de expe-
riencia, sobre os Pontos de Cultu-
ra. Esta iniciativa, nacida en Brasil
no 2004, cando o autor era Se-
cretario de Cidadania Cultural no
Ministerio de Cultura, chegou a
estenderse por toda a xeografia
brasileira con mais de 3000 encla-
ves e 8 milléns de persoas impli-
cadas, ben que na actualidade se
atopa en pleno proceso de asfi-
xia econémica polo goberno de
Bolsonaro. A experiencia, con va-
riacions e particularidades nacio-
nais, esta presente en case todos
os paises de América Latina. Dira
Turino que Punto de Cultura vén
ser un concepto de politica publi-
ca, organizaciéns culturais onde
as persoas actlan como recepto-
res e emisores da cultura. Non se
trata dun recurso cultural nin dun
servizo da Administracién para
paliar a falta de bens e servizos,
senén que se basea na capaci-
dade de actuacién de persoas e
grupos nos barrios. “Punto de
Cultura é a cultura en proceso,
en avance, desenvolvida con au-
tonomia e protagonismo social...,
un punto de apoio para romper
a fragmentacién da vida contem-
poranea, construir unha identida-
de colectiva na diversidade e na
interconexién entre os diferentes
modos culturais”.

Lorez BoreON, L. (2021). Ges-
tion cultural y arquitecturas de la
participacion en tiempos de crisis.
Estesis 10, pp. 60-69.
Descargable en: https//revistaes-
tesis.edu.co/index.php/revista/article/
view/110/145

Especialista en politicas culturais
locais e construcidon de cidadania,
xestora cultural e investigadora
con vinte e cinco afios de expe-
riencia, obtivo no 2015 o Premio
Internacional Ramdén Roca Bom-
compte de Estudios de Gestion
Cultural, co traballo “La gestion
cultural como construcién de ciu-
dadania”. Colombiana residente
en México, é ensaista, articulista
e formadora en xestion cultural e
politicas culturais, e foi a respon-
sable da posta en marcha da Red
de Fabricas de Artes y Oficios (Fa-
ros) da Cidade de México. O arti-

go que referenciamos proponnos
unha reflexion sobre a xestién do
cultural (a autora escapa dos ter-
mos "“xestion cultural” ou “xestidn
da cultura”) a partir da realidade
pandémica que vivimos, no en-
tendido de que esta non é tanto
a xestién de recursos para even-
tos, o recofiecemento de determi-
nadas dindmicas expresivas, nin a
xeracion de programacion para
levar a cultura a outros/as, senén
maéis ben a construcién conxunta
de "espazos para a convivencia,
para lograr a fraternidade posible
para mirarnos en igual diferenza (a
igualdade sine qua non)”, sendo
asi que acada toda a sua signifi-
cacién a construciéon de cidadania
desde o cultural.

Cultura Comunitaria
https://culturacomunitaria.es/wiki/Inicio

Plataforma creada para compartir
o cofiecemento nas intervencions
de base comunitaria, con voca-
cion de divulgar, inspirar e ser-
vir de conexién entre os distintos
axentes e entidades. Creada co-
lectivamente, permite acceder a
iniciativas, documentos e activi-

dades.
Harinera ZGZ

https://harinerazgz.wordpress.com/

Proxecto conformado de forma
colectiva na cidade de Zaragoza,
permanentemente aberto & incor-
poracién de persoas interesadas,
que ten o interese de amosarse
replicable e comprometida con
facilitar esa replicabilidade (para o
que facilita toda a documentacién
que lle é propia).
Ibercultura viva

https://iberculturaviva.org

Espazo institucional da SEGIB (Se-
cretaria General |beroamericana,
organismo internacional que in-
clie 22 paises de América e Eu-
ropa) para fomentar o didlogo e
a cooperacién entre os estados
de Iberoamérica na promocién e
fortalecemento das politicas cul-
turais de base comunitaria, re-
cofecendo o valor dos procesos

de construcion de cidadania e de
participacion social. As acciéns
que desenvolve estan destinadas
a colectivos, organizaciéns, re-
des, persoas (dos dmbitos publico
ou privado) e & sociedade civil en
xeral (con especial consideracion
dos pobos orixinarios e comuni-
dades afrodescendentes) dedica-
das ao traballo, & investigacion e
& comunicacién de experiencias e
procesos culturais de base comu-
nitaria.

La Red de Espacios y Agentes
de Cultura Comunitaria

https://reacc.org/

Xurdida en plena pandemia, o seu
concepto de cultura comunitaria
limitase a calquera practica artis-
tica que involucre axentes e co-
munidades en procesos creativos
de carécter colaborativo e define-
se como “unha asemblea aberta
de didlogo e apoio entre profe-
sionais das artes e a cultura co-
munitaria”. Relne mais de 200
entidades, profesionais, artistas,
colectivos, proxectos, etc.

Red Iberoamericana de Anima-
cién Sociocultural (RIA)

https://www.rianimacion.org/

Con presenza en practicamente
todos os paises de Iberoamérica,
a RIA vén ser a rede mais ampla e
representativa de persoas intere-
sadas, profesionais, investigado-
res/as e institucions tanto publicas
como privadas (desde centros de
formacién ata universidades, pa-
sando por colectivos profesio-
nais, administraciéns, etc), que
entenden a animacién sociocul-
tural nos seus distintos ambitos e
modalidades (educacién no tem-
po libre e recreacién, promocién
e dinamizacion cultural, desenvol-
vemento comunitario, educacion
popular, cultura popular...) como
un valioso e imprescindible instru-
mento para o exercicio da cidada-
nia activa e o desenvolvemento

social.
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anuel Pérez Rua, é un socidélogo moafiés que traballou nos estaleiros navais ata a década dos
80 e posteriormente chegou a ser técnico cultural do Concello de Moafa (1987). Foi autor de
varios ensaios, entre os que figuran Moana (1991) e coautor de Galicia SL (1995). Mais tamén hai
que destacar a sta andaina desenvolvendo estudos socioléxicos vencellados ao eido sociocultural
e urbanistico, & vez que desempefiou cargos directivos no dmbito profesional e no asociacionismo

cultural de base.

Foi galardoado co Premio Ramén Pifieiro en 2009 por Domingos de calcetins brancos, unha obra na
que se fai unha analise e critica do cambio social a partir da xeracién de 1950.

O que tivo mais incidencia no
noso colectivo foi o dmbito lo-
cal, onde a maioria das persoas
acabaron traballando aqui. Foi
un pouco en paralelo & situa-
cion de democracia. Todos
saimos do franquismo pensan-
do iso de que safas da “Longa
noite de pedra” de Celso Emi-
lio e de que entrabamos nese
paraiso que nos tocaba. Foise
construindo, dia a dia.

Tanto se improvisou na profe-
sién como na propia politica,
entén os técnicos de cultu-
ra, animadores culturais, coor-
dinadores culturais que se
chamaron nun momento de-
terminado, eran unha especie
de caixén de xastre que vifia
cubrir unha demanda funda-
mental que era a creacién de
equipamentos. Os concellos
desde primeira hora dotaron-
se de equipamentos (audi-
torios, casas de cultura) que
requirian de profesionais e sa-
caronos de distintos sitios: da
propia Administracién, con-
vocaronse prazas “ad hoc” ou
simplemente da proximidade
ideoldxica. Nos primeiros anos
da democracia a contratacién
laboral foi bastante flexible
pero non transparente como
hoxe en dia, onde se forman
uns tribunais e se piden unhas
titulaciéns. Os departamentos
eran enormemente amplos,
acérdome cando empecei

aqui en Moaha que era Depar-
tamento de Cultura, Deporte,
Ensino, Mocidade e Norma-
lizacion Lingiistica, como se
chegase un “superman”. Todo
isto foi comun e foise coutan-
do por motivos evidentes.
Cada unha destas areas foise
profesionalizando; o que non
se foi profesionalizando tanto
foi a nosa profesion, as bata-
llas que se deron pola profe-
sionalizacion foron puramente
locais, non hai unha caracteris-
tica que diga “nos concellos
de menos de 5000 habitan-
tes a cultura xestionouse desta
forma e nos de entre 5, 10 ou
15 mil doutra...”.

Foi un pouco improvisado, e
recollia ainda restos do réxime
anterior. De feito, na maioria
dos concellos o departamen-
to chamabase “Cultura y Fes-
tejos”, o cal xa quedaba ai
un pouco connotado. En xe-
ral, os concellos de esquerdas
foron mais propensos a abrir
este tipo de profesion porque
o traian no ADN, pero tamén
pedian unha afinidade ideo-
|6xica, que o traballo do xestor
ou da xestora cultural acom-
pafiase un pouco a ideoloxia
do partido que dominaba a
corporacioén. Isto deu lugar a
situacions moi dificiles, a dis-
criminaciéns moi notorias in-
cluso de xénero.

En xeral, as politicas que se
fixeron foron orientadas & ani-
macién sociocultural, a recu-
perar actividades que foran
practicamente  inexistentes.
Os Departamentos de Cultu-
ra dedicéronse a ese tipo de

cuestions mais novas xunto
co que falabamos antes. Na
maioria dos concellos funda-
mentalmente era organizar a
festa que xa vifa do réxime
anterior e houbo esa transicién
politica, pero tamén adminis-
trativa e profesional; nos anos
95-99 foi mudando por unha
cuestidon que as veces non se
analiza pero que foi moi im-
portante: a piramide demo-
gréfica. Agora os concellos
tefien unha estrutura de pira-
mide demografica na que vai
primando a xente -moi- maior,
mentres no 79 eran os anos da
movida, do baby boom. Todo
ese cambio social sumado
ao remate dunha aceleracién
enorme que fixo que a Gali-
cia do ano 59, ese grandisimo
transvase rural-urbano, tivese
relacién tamén coa nosa pro-
fesion. Habia moita actividade
xuvenil porque ese era o seg-
mento maioritario, e ai tamén
tiveron moito que ver os traba-
llades/as da cultura.

Se houbese profesion, un acce-
so regrado, unha insercion na
administracion publica como
ocorre na maioria do resto dos
colectivos, poderiase falar de
que o posto de traballo leva-
ria aparellado un estatus, unha
programacién e unha serie de
funciéns. Mentres tanto —des-
de logo non hai unha férmula
maxica que o transforme todo
en ouro—, creo gue non exis-
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te tanto a profesiéon de xes-
tor/a cultural como a propia
persoa que vaia desenvolver
esa profesion. Polo tanto, creo
que hai que estar atentos ao
sitio onde estéds. Estar aten-
tos, dixeramos, a que non hai
circunstancias homologables
en todos os sitios de Galicia e
ver onde se pode producir ac-
cién sociocultural. A accién so-
ciocultural non é solo un clixé
ou unha férmula para aplicar
a "plantilla”, senén ter a sufi-
ciente apertura como para ver
en que sitio caiches, non ser
un paracaidista que aterraches
ali para facer un labor deter-
minado, sendn integrarte e a
partir dos habitos, das deman-
das, das carencias..., empezar
a facer un programa, pero con
participacion social real. En-
tén, diria que neste tempo de
non profesionalizacién, o que
interesa é que a/o profesional
tefia iso mesmo que nos din
cos habitos alimentarios “hai
que comer de todo”. Pois no
tema sociocultural hai que es-
tar atento a todo porque hai
unha serie de demandas na
sociedade e temos que saber
captalas e escoitar, estar no
medio da sociedade e a par-
tir de af facer un programa, se
pode ser, con esa comunida-
de. En definitiva, baixar 3 rea-

lidade.

Si, por iso dicia que normal-
mente imos cun clixé, enfo-
que ou paradigma e tratas de
aplicalo. Pero tes que facer
unha serie de equilibrios sem-
pre que os politicos estean de
acordo co que vas facer por-
que ao mellor traes un pro-
grama moi rompedor e é un
concello moi conservador e
din “non, non, aqui dese tipo
de cousas...”; falamos da inte-
lixencia adaptativa, porque ti
ao final es un profesional nun
posto de traballo determina-
do.

Esta presion politica é moi
dura xa que eles tefien un
mandado de catro anos e af
tes un xefe, dixeramos, que
cambia cada catro anos, polo
que hai unha adaptacién ou
non. Neste sentido, tamén
é unha profesion dificil por-
que esta sometida a mandato
electoral e as veces a persoa
que entra maldita a graza que
lle fai o programa que se leva
por cuestions ideoldxicas ou
por cuestiéns de que sempre
hai unha tendencia. Hai xen-
te que chega aos concellos
sabendo que é o concelleiro
quen manda e ten clarisimo
que vai facer aquelas cousas
que mande e os programas
anteriores ébvianse. Ademais,
as veces co tema da participa-
cién o que se trata é de que o
politico capte o voto; imos fa-
cer un montoén de actividades
para que asista a xente nova, e
que é o que conseguimos con
iso durante todo este tempo?
Que o que lle chamamos so-
ciedade civil sexa minima ou
inexistente, porque o concello
acaba facendo todas as activi-
dades e a xente acostimase a
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ir e sen mais, de maneira gra-
tuita. Cultura aséciase a iso. O
feito de que a xente pague da
lugar a que, no primeiro ano
non, pero ao mellor en cinco,
tes un publico teatral ou tes un
publico cinematogréfico, sem-
pre que esa sexa a actividade;
hai que tratar de deslindar na
medida que se poida, o que é
un traballo social, comunitario
ou publico do que é un traba-
llo de interese. Hai que ter a
habilidade de dicir “ben, imos
facer esa actividade que para
vés é mais politica ou elec-
toral pero a ver se somos ca-
paces de coar unha serie de
actividades que ao final van
render politicamente pero son
compatibles e mais interesan-
tes desde o punto de vista da
participacion social e comuni-
taria”.

Simplificando moito, creo que
a politica comeu a participa-
cién. Sempre debemos en-
marcar a accién que se vai
realizar, o sitio onde vas tra-
ballar nun contexto histérico,
porque esas “plantillas” que
traemos de formacién non ser-
ven igual para Vigo que para
Manzaneda. Ao principio, a
participacion mesturouse moi-
to coa cooptacion politica. As
persoas que destacaban en
cada un dos ambitos, as pri-
meiras corporacions, igual que
pasou cos sindicatos que vifian
do franquismo..., de repen-
te esas persoas foron politicos
locais, co cal abandonas un
dos roles e a xente das asocia-
ciéns vecifais, culturais foron
moi cobizadas polos partidos
e presentaronse nas listas. En-
tén ese dobre rol de que es



mais nun momento determi-
nado dirixente vecifial ou di-
rixente politico? Pesou o da
dirixencia politica. Que pasou
con isto? Interpretouse que
ser un concello importante e
atractivo para a vecifianza era
facer actividades porque iso
ia redundar no voto, polo tan-
to houbo unha intensisima —e
hai— vontade vecifal, asociati-
va ou cultural pola via subven-
cién ou pola via convenios. En
xeral, pasou que fomos a pola
famosa subvencién e como di-
cian os da CNT na Republica “
Quien te paga, te roba”.

Esas asociacions baixaron o
piston —dixeramos— reivindi-
cativo, da funcién para a que
foron creadas e a participacion
social esvaeceu moito porque
tamén forma parte da nosa
historia. A autonomia asocia-
tiva foi moi pouca porque era

te do que era—, non ten tan-
to interese en brindarlle a sua
capacidade ao poder politi-
co, porque unha persoa na sua
casa, coa sUa capacidade e o
seu ordenador, xa pode crear,
non necesita a intermediacién
municipal.

Creo que o/a xestor/a cultural,
por tratarse dun campo —a
cultura— moi amplo e rico,
onde estd a cuestién comu-
nitaria, asociativa, o tema do
idioma, dos medios de comu-
nicacion, un montén de cousas
que a administracién non ten
focalizados. A profesién de
xestor/a cultural require unha
evolucién en eterna recon-
versién, é dicir, pedir a maxi-

as profesions que estan liga-
das a unha sociedade cam-
biante, estar atentos a este
tipo de cambios, ser flexibles
dentro dunha formacién regra-
da que inclua, evidentemente,
a cuestidon cultural, educativa,
historica, socioldxica. Ter esas
nociéns e despois situarte
onde ti —estamos falando en
optimos— te vexas coas tluas
capacidades, pero sempre es-
tar pendentes do cambio so-
cial, educativo, econdémico...

Hai unha formacién que des-
prezamos as veces, que € a
politica, ou a econémica, que
acaba incidindo no teu sector
e que non te tefias que pre-
guntar: se eu contaba con fa-
cer aqui unha campafa como
é que non tefo libros? Pois hai
que saber tamén como vai o
mundo... saber como adian-
tarse, non? Na medida que

“Tanto se improvisou na profesién como na propia politica”

moi tentador o poder, que
vifia con subvenciéns. Ese tipo
de colaboracién tan intima en-
tre o asociacionismo e a politi-
ca deu nunha minoracién total
do asociacionismo. O que te-
mos que facer agora é pro-
mover que cada sector tefia
as suas funciéns: a administra-
cién publica, o/a profesional e
o asociacionismo participati-
vo. Isto é o éptimo pero logo
é moi dificil porque o politico
quere que fagas un pouco de
correa de transmision, que se
dicia antes, e que captes eses
publicos ao que despois el se
encargarad de pedirlle conve-
nientemente o voto.

Con respecto ao futuro, non
podemos despegarnos da his-
toria, e vemos que os perfis
cambiaron e a xuventude —un
grupo moito menos importan-

ma formacién regrada —o que
non quere dicir que esa pro-
fesion coute todo o campo—.
Logo, durante a sUa traxecto-
ria o/a xestor/a sabe se se ten
que especializar dependendo
do concello, non sei, en cues-
tiéns audiovisuais ou do que
sexa. Creo nunha especie de
“workinprogress” profesional,
ir dotandose dos instrumen-
tos a medida que vexas que a
sociedade vai cambiando ou
que ti podes incidir no cam-
bio, no sentido de que nos pa-
rece que a sociedade é unha
foto fixa pero hai determina-
dos elementos que ti ao me-
llor es capaz de interpretar no
sentido de que iso ten futuro e
ti estds adaptando a tua pro-
fesién porque esa experiencia
valeuche para ir a un conce-
llo maior, a unha universidade,
o que sexa. Como case todas

se poida, estar atentos sobre
todo e non “apalancarse” ai. E
dicir,” pois como xa tefio estas
actividades anuais, empeza-
mos polo ciclo de teatro, logo
vén o nadal, logo o entroido,
logo vefien as letras galegas...
sota, cabalo, rei”. Isto é o que
fai que & sociedade ese tipo
de oferta xa non lle parece
atractiva, xa é doutro tempo.

Eu diria que estar un pou-
co pendentes dos cambios...
pero para iso tes que estar ti
permeable a ese tipo de cou-
sas. Non pode ser que pase-
mos desa critica tépica de
dicir “todos os politicos son
iguais”. E dificil tratar cos poli-
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ticos pero tamén o é tratar cun
técnico/a de cultura que se
cre que é o “amo”, e se ade-
mais coincide que é da mesma
lifa politica ca o alcalde, pois
a delegacion de cultura ou a
de accioén cultural é case unha
comunicacién permanente co
poder. Esa creo que é unha
cousa incluso mais insufrible
que o de ter un politico malo
entre comifas porque a ese
politico escolleuno unha se-
rie de xente, a ti non te esco-
lleu mais ca un tribunal e daste
conta de que estds nun pos-
to de traballo “apalancado”.
Ou sexa, hai que ser flexibles
e permeables porque a situa-
cién asi o require. Estar pen-
dentes dese tipo de cousas
que ao mellor nun momento
determinado son tendencias,
que na tla comunidade hai
ese tipo de sociedade que
pode canalizar esa tenden-
cia de maneira sa ao grupo e,
polo tanto, non tratar de dirixir
o grupo nin de cooptalo para
dicirlle “mira que a administra-
cién local é a que fai toda a ac-
tividade”. Mellor acompafialo
—un pequeno grupifio de tea-
tro— e pofelo en contacto
cos grupos de actores, ou coa
ESAD, ou fomentar un tipo de
actividade comunitaria a par-

tir do teatro. Logo outra ten-
dencia que temos de non ver
o presente —xa non o futuro—
é esta cuestion de acabar apli-
cando clixés: vamos facer un
museo de barcos, de zocas,
de gaitas... para que? Cando
ao mellor nin tes capacidade
nin sociedade para iso e gas-
tas o difieiro nunha infraestru-
tura e esa actividade pddese
facer facilmente nun formato
audiovisual, e a xente enten-
de como foi a evolucién desa
sociedade. Un museo nun sitio
de dous mil habitantes, as ve-
ces, é unha especie de nicho
que se inaugura, custa moi-
to difleiro mantelo e non ten
funcién social: a "inauguracio-
nite” é unha enfermidade re-
corrente na xestion local.

Entendo que se ira adaptan-
do, que sobrevivira pois a pro-
pia universidade, que é a que
forma técnicos/as, tamén se
terd que ir transformando. A
profesion de xestor ainda non
entrou cunha formacién re-
grada. Non se pode nin miti-
ficar o pasado nin esquecelo,
pero tampouco desprezar ten-
dencias que son o cambio real
nas TIC, por exemplo en cues-
tibns como a lectura, os habi-
tos. Agora as vosas xeracions
ven o cinema nun smartpho-
ne, non podes estar maldicin-
do iso. Ao mellor poédese facer
un grupifo e explicar o cine-
ma no contexto dunha socie-
dade anterior, pero non podes
desprezar o que hai senén dia-
logar coa sociedade a que ti te
dirixes. Non podes pensar que
son do inimigo, teras que tra-
tar de seducir. Estar atentos a
todos eses cambios que,  fin,
0 que estd pasando en Esta-

REVISTA GALEGA DE EDUCACION - NUM. 82 ¢ ABRIL 2022

dos Unidos, estd pasando en
Europa e estd pasando aqui
con mais ou menos tempo.
Tratar de dialogar e de facer
un labor eficaz, dende o punto
de vista do técnico, non digo
como mediador, pero como
outro pdlo entre a politica e a
sociedade ainda que asi soa a
“moralina”. Pero é un reto.

Como dicia un amigo meu,
non temos dereito a que haxa
unhas persoas que sobresaen
por riba doutras e estas outras
sexan andonimas. Case todo o
mundo ten algo que contar e
a través dese relato, ben pola
potencia comunicativa que
ten ou ben polo feito histéri-
co, educativo ou da evolucion
das sociedades, pode conta-
las, transmitilas mediante vi-
deos, fotos e ten cousas coas
que se pode facer un centro
de documentacién local, e iso
€ moito mais participativo e in-
cita moito mais a xente. Este
tipo de actividade, de implicar
memoria, historia, sociedade
coa programacién sociocul-
tural non é orzamentariamen-
te cara, implica a sociedade e
significa que lles estas dando
valor & comunidade e &s per-
soas, sen mitificalo.

Posiblemente en Galicia o
mundo privado tamén vai ter
0 seu espazo. Xente que invis-
ta en cultura e que necesite de
profesionais porque o tempo
que as institucions publicas,
sobre todo as locais, fixeran
todo, tamén cortou unha serie
de iniciativas sociais e asocia-
cionismo que desapareceron,
pero outras iniciativas van na-
cendo e outras persoas que
teflen amor pola cultura —no
sentido amplo— e creo que
a iniciativa privada en cultu-
ra tamén nos vai dar sorpre-
sas importantes porque nos
imos homologando co resto
do mundo.
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ste traballo nace coa vontade de

mostrar o labor desenvolvido polos
servizos de normalizacién lingiistica mu-
nicipais (SNL) que, a pesar de teren esca-
sa implantacién no territorio galego e de
careceren de lifias de traballo ben defini-
das polas instituciéns que os sustentan,
logran levar a cabo proxectos culturais e
educativos de calado. Estes débense, en
gran medida, & implicacién do persoal
técnico que dirixe os SNL, asi como ao
imprescindible apoio das sutas responsa-
bles politicas.

Agardemos, pois, que o exposto nes-
tas lifias sirva de inspiracién para todas
aquelas persoas que desexedes partici-
par en proxectos culturais e educativos
de diversa indole. Os SNL, no caso de
que contedes cun deles no lugar no que
queirades intervir educativa ou cultural-
mente, poden converterse en aliados
perfectos para vos, sobre todo desde o
punto de vista dos recursos humanos e
materiais.

Comezarei o artigo expondo cal é a si-
tuaciéon na que se poden atopar os SNL
municipais; e si, escribo en plural, por-
que tanto o estado como o funciona-
mento destes gabinetes pode diverxer
moito, xa que como non adoitan a ser
considerados polas instituciéns como
ferramentas indispensables para a go-
bernanza, é comun que os recursos asig-
nados, ou simplemente a atencién que
reciban por parte da representacion poli-
tica, varie dun lugar a outro. Despois, irei
describindo as posibilidades que tefien
os SNL de intervir socio-educativa e cul-
turalmente, polo que porei exemplos de
actividades que se estan desenvolvendo
nesa lifa e que se poden tomar como re-
ferencia, tendo en conta o éxito de parti-
cipacion ou o nivel de implantaciéon que
acadaron algunhas delas. Estou pensan-
do no Proxecto Apego ou no Club de
Debate. Debo advertir, xa nesta altura,
que considero inherente o feito de traba-
llar en prol da lingua ao de facelo en prol
da cultura galega e da educacién da ci-
dadania, polo que todas as acciéns nor-
malizadoras deben ter sempre presente
esta dimensidn. Finalmente, e a modo de
conclusion, ofrecerei a mifia vision parti-
cular sobre aqueles aspectos que penso
se poden reorientar co fin de optimizar o



traballo de promocién do idio-
ma e da cultura galega, tendo
en conta os recursos dos que
dispofien os SNL.

Todo o recollido neste arti-
go parte da mifia experien-
cia como traballador no eido
da normalizacién lingUistica
na Administracion local. Non
pretendo con el trasladar ver-
dades absolutas, sendn uni-
camente a mifa percepcion
sobre o asunto.

Os SNL municipais non son
departamentos que deban
aparecer de xeito obrigatorio
nos organigramas das admi-
nistraciéns locais. Pouco mais
de 50 concellos contan cun
servizo dedicado & promocién
do noso idioma. Alguns deles,
bastantes, son inestables; nin
o servizo nin o persoal técnico
adscrito a eles goza dunha es-
tabilidade que permita desen-
volver acciéns a longo prazo.
A maioria dependen das axu-
das doutras administracions,
as mais cuantiosas son as das
deputaciéns da Corufia e Pon-
tevedra, polo que é nesas pro-
vincias onde mais SNL hai. As
axudas da Secretaria Xeral de
Politica Linguistica (SXPL) da
Xunta de Galicia son ridiculas
e non provocan que se creen
servizos novos.

Ademais, as funcions dos SNL
son bastante xerais e non con-
cretan o modo de desenvolver
o traballo por parte do persoal
técnico: asesoramento, forma-
cién e dinamizacién lingdisti-
ca son as principais areas de
traballo establecidas. Depen-
dendo do concello, cada unha
delas desenvélvese en maior
ou menor medida. O asesora-
mento lingliistico é o que esta
mais presente, xa que non
precisa apenas investir recur-
sos da propia institucién. En
canto & formacién e & dinami-

zacion, xa implican a reserva
dun orzamento para poder le-
valos a cabo. Alguins concellos
con SNL non invisten un euro
nestas duas areas. Os SNL que
contan con recursos para des-
tinar & formacién e a dinami-
zacién non tefien a obriga de
desenvolver un tipo concre-
to de acciéns normalizadoras.
Deste xeito, atopamos que hai
concellos que implementan
campafas mais locais e ou-
tros que colaboran en campa-
fas intermunicipais, que son
as que permiten dispor de
maéis recursos, polo que go-
zan dunha maior presenza me-
didtica e participacion. Tamén
os hai que desenvolven cam-
pafas dos dous tipos. Para fo-
mentar a colaboracién e crear
campanas ambiciosas, 17 con-
cellos galegos fundaron en
2019 a Asociacion de Entida-
des Locais pola Lingua Galega
(Alingua), grazas ao empefio
das técnicas responsables dos
SNL.

No caso dun SNL como o de
Rianxo, que se creou no ano
2017, organizou tanto forma-
cién como campanas de dmbi-
to local e intermunicipais. Mais
non é o habitual, sobre todo
no caso dun concello tan pe-
queno. O feito de participar en
campanfas colaborativas per-
mitelles optimizar os recursos
a concellos coma este, ao es-
tablecérense os gastos tendo
en conta os criterios poboa-
cionais, ao teren unha maior
presenza en medios de comu-
nicacion, nas redes sociais ou
nos foros linguisticos culturais.
O valor de todo isto é incal-
culable e os beneficios, ainda
que dificiles de cuantificar, si
que se poden percibir de moi-
tas maneiras. Por exemplo, o
nome de Rianxo adoita aso-
ciarse féra do termo municipal
ao respecto pola nosa lingua
e cultura, o que nos sitla de
xeito destacado no mapa dos

Exemplos de campafias de dinamizacion linguistica dos SNL locais

destinos culturais mais atracti-
vos de Galiza.

Non obstante, o mais impor-
tante é que as campafias de
dinamizaciéon que levamos a
cabo tefien todas unha com-
pofiente de promocién da
educacion e da cultura de xei-
to participativo. Ainda que
nalgin caso se poden combi-
nar coa cultura espectaculo,
en todas elas se procura a par-
ticipacion da poboacién, das
asociaciéns culturais, ambien-
tais, empresariais ou tamén
doutros axentes que xa debe-
mos considerar como aliados
naturais dos SNL: os mem-
bros dos Equipos de Dinami-
zacion Linguistica dos centros
de ensino (EDN), outros de-
partamentos do concello...
De seguido, nomearei breve-
mente, por razéns de espazo,
algunhas das campafias que
organizamos no Concello de
Rianxo, con ou sen a colabo-
racion doutras institucions. Na
web do SNL do concello (ht-
tps://concelloderianxo.gal/
normalizacion) pddese acce-
der a informaciéon mais deta-
llada sobre estas campanas.
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A LINGUA

Sinal da Ruta do Apego de Rianxo

Camiflando entre mulleres:
organizada xunto co EDL do
[ES Félix Muriel, convidase
a impartir relatorios a mulle-
res galegofalantes destacadas
nalgin &mbito profesional. O
obxectivo é eliminar prexuizos
cara ao galego entre a xente
moza.

Cancioneiro  Urxente de
Rianxo, editado en colabora-
cion co EDL do CEP Xosé Ma-
ria Brea Segade de Taragona,
serviu para ter documentadas
numerosas composicidons mu-
sicais populares do concello.
Do Cancioneiro xurdiu a po-
sibilidade de crear un mate-
rial de traballo para as aulas
de musica de todos os centros
educativos de Rianxo.

Proxecto Apego: programa
intermunicipal de dinamiza-
cion lingistica dirixida a crian-
zas e &s suas familias. No caso
do Concello de Rianxo con-
crétase coa creacion do Espa-
zo Apego, un lugar onde son
as familias as que propofen a
formacién que precisan para o
acompafamento nos primei-
ros anos de crianza: alimen-
taciéon  saudable, disciplina
positiva, primeiros auxilios...
En Rianxo, ademais, creouse
a primeira Ruta do Apego, un
percorrido medioambiental si-
nalizado e interactivo que con-
ta cun repositorio de contidos
educativos vinculados co pa-
trimonio natural, musical e lin-
guistico.

Club de debate: Campafia
destinada 4 mocidade onde se
aprende a argumentar, a bus-
car e a contrastar informacion
en lingua galega.

Poderiamos falar de maéis
proxectos (Enreguéifate,
Youtubeiras, os cursos de
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acollemento lingiiistico...).
Todos son desde o punto de
vista educativo transversais e
procuran a participacién so-
cial. Buscase, a través deles,
crear vinculos entre as persoas
para que o feito de falar en ga-
lego sexa mais a consecuencia
que a causa das acciéns des-
envoltas.

A razén Ultima deste artigo é
que debemos, desde o dmbito
educativo, cultural e asociati-
vo, procurar darlles visibilida-
de a este tipo de actividades
e, do mesmo xeito, aos servi-
zos de normalizacién linguisti-
ca das entidades locais. Temos
que demandarlles as entida-
des locais a posibilidade de
participar en proxectos como
os que acabamos de describir
que, como se pode compro-
bar, gozan dunha alta partici-
pacién e de boa publicidade.
A maioria destes proxectos fo-
ron premiados algunha ou va-
rias veces: Premio Rosalia de
Castro (Club de debate, Ape-
go), Premio da Cultura Galega
(Apego) ou Premio 1000 Pri-
maveras (Enreguéifate, Youtu-
beiras).

Ademais, contando coa parti-
cipacion doutras institucions,
do asociacionismo etc., pPo-
dense crear novos proxectos
para os que, mais que recur-
sos econdémicos, se precisan
grandes doses de vontade,
ilusion e esperanza. Se existe
a demanda, o traballo en prol
da normalizacién podera esta-
bilizarse e incluso aumentar e,
polo tanto, tamén aquel des-
tinado a promover a difusién
cultural e a educacién integral
da cidadania.
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Rapaz observando polbos na Sala Maremagnum do Aquarium Finisterrae. A Coruna
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diversificacion no acce-

so & cultura e o papel da
cidadania fronte aos actuais
desafios socioculturais, tec-
noeconémicos e ambientais,
manifestan a transcendencia
da accién cultural local na me-
llora e transformacién da so-
ciedade nun exercicio com-
partido entre administracions
publicas e cidadania.

Tras a mifa experiencia pro-
fesional en dous equipamen-
tos de proximidade municipais
—-museo e centro civico—con
gran potencialidade como es-
pazos ao servizo da comunida-
de, coa perspectiva do tempo,
observo os multiples retos aos
que continta enfrontdndose a
xestion cultural dende a sua
concepcion como instrumento
para acadar o desenvolvemen-
to persoal e comunitario.

Coémpre analizar o papel da ci-
dadania nestes equipamen-
tos socioculturais, ademais de
dous aspectos especialmente
salientables segundo puiden
comprobar no meu rende-
mento profesional. Por unha
banda, a mera practica de con-
sumo na que adoita conver-
terse a experiencia de acudir
ao museo, e tamén nos cen-
tros civicos, sen participacién
ou reflexion destacables, fei-
to especialmente significativo
na poboaciéon adulta. E pola
outra, a existencia de gran-
des desigualdades no acceso
4 cultura, disfrazadas, as ve-
ces, como falta de interese ou
de aptitudes, sen obviar moti-
vos de indole econémica ou o
feito de posuir as claves edu-
cativas.

Os devanditos servizos debe-
rian vencer esas asimetrias.
Primeiro, posibilitando a in-
clusion de colectivos de todo
tipo mediante o establece-
mento de diversas canles de
intermediaciéon —e de infor-
macién— que poidan ampliar

0 seu recofiecemento e, se-
gundo, apostando por dife-
rentes publicos como axentes
activos na constitucion do sig-
nificado dos seus contidos e
das slas historias.

Neste contexto atopanse as
administracion locais ante o
desafio e a oportunidade de
ofrecer recursos e iniciativas,
asi como de atallar o feito de
que haxa colectivos que son
sistematicamente excluidos da
participacion cultural. Ainda
que a funcién de difusiéon non
é, nin moito menos, suficiente
para interactuar coa comuni-
dade, é un paso fundamental
de cara & accién socioeducati-
va municipal.

Nesta lina e dende a mifa
perspectiva, o museo perfi-
lase como un espazo publico
que deberia artellar estratexias
que incorporen sectores da
comunidade que por distin-
tos motivos non exercen o seu
dereito a cofiecer e gozar do
que lles pertence. Cémpre fu-
sionar a sua actividade ao so-
cial, superando a economia
da cultura e facilitando pautas
para enriquecer a visita, esti-
mular a incorporacién de no-
vos visitantes e promover o
achegamento aos contidos co
obxectivo de que arraiguen na
comunidade.

Precisamos afondar nun crece-
mento sostible, e sobre todo
nun progreso mais integra-
dor e integral no que se arti-
culen procesos que atendan a
todos os sectores da poboa-
cién na procura do aumento
da sta calidade de vida. Des-
te xeito, as persoas deixaran
de ser meros visitantes ou sim-
ples usuarios para converterse
en axentes activos na constitu-
cién do significado dos conti-
dos museisticos, asi como de
sentirse participes no desefio
da oferta de actividades so-
cioculturais dos centros civicos

Rede neural elaborada con neuronas creadas por escolares
galegos. Exposicion Xogo de neuronas. Domus. A Corufa.

municipais. Cabe, pois, recon-
siderar o papel do social na
cultura, colaborar e traballar
co e dende o tecido cidadéan
no que estas institucions des-
envolven o seu labor.

Asi mesmo, no actual contexto
social tinxido pola inmediatez
e a fugacidade, polo indivi-
dualismo ou o hedonismo,
o patrimonio cultural e a sta
conservacion para o desenvol-
vemento humano tefien unha
posicion estratéxica de cara a
favorecer a construcién dunha
corresponsabilidade, cons-
ciente e real, sobre o lega-
do cultural, mais tamén sobre
a nosa vida en comunidade.
Urxe, xa que logo, pararse
neste intre para reflexionar so-
bre como transformar o acce-
SO aos recursos inesgotables
do noso patrimonio, asi como
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para traballar dende unha con-
cepcién operativa da cultu-
ra no social, nomeadamente
dende a sta funcién recreati-
va, intelectual e artistica.

Conviria tamén reformular a
actividade dos centros civi-
cos e a sUa programaciéon so-
ciocultural, pois a premisa da
participacion cidadd como
base na sta xestiéon dista moi-
to de ser unha realidade e, ao
final, convértense en espa-
zos infravalorados e en desu-
so como base da cohesion e
o desenvolvemento comuni-
tario. Actualmente, a querenza
é centrar a sUa actividade nos
servizos sociais e implementar
unha oferta repetitiva e obso-
leta, dirixida a un sector moi
especifico e reducionista da
poboacién, que é o principal
usuario no que a ocio se refire.

O escenario ante o que nos
atopamos, no caso de am-
bas institucions, require ar-
duas tarefas que non deberian
concibirse sen equipos multi-
disciplinares que incldan pro-
fesionais do social, ademais
de investigadores, técnicos,
docentes e especialistas da ac-
cién socioeducativa e creativa.

Bdotase de menos, concreta-
mente no eido museistico, a

presenza de figuras como a
do educador/a social, cun no-
table papel & hora de artellar
estratexias que permitan re-
latar e comprender, dende o
contexto tanxible das salas de
exposicions, os procesos pe-
dagdxicos que subxacen nos
departamentos educativos
dos museos, sendo asi unha
ferramenta indispensable para
acadar a formacién a través da
investigacién no marco dunha
accién cultural local que pro-
cure o protagonismo da cida-
danfa.

Avogamos por entender o mu-
seo, por unha banda, como un
actor social cunha clara finali-
dade & hora de establecer in-
teraccions coa comunidade,
e pola outra, coa posibilida-
de de crear vinculos estables
coas persoas. E unha mégoa
comprobar que hai museos
que, promulgando a sua aper-
tura & cidadania, presentan
actividades que resultan ser
unicamente transmisoras e le-
xitimadoras dunha soa voz.

Reivindicamos o  cometi-
do do educador/a no museo
como facilitador ou media-
dor ao permitir &s persoas e
colectivos  tradicionalmente
“esquecidos” na actividade
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museistica, establecer cone-
xions formulandose preguntas,
ao abeiro de actividades dia-
l6xicas e dunha aprendizaxe
cooperativa e estratéxica que
supere a mera contemplacion.
Mais na préctica o traballo soe
quedar reducido & implemen-
tacién, o que resulta un para-
doxo se presupofiemos que a
esencia da educacién nos mu-
seos deberfa ser a creacién
de cofiecemento e a constru-
cién de significados. Para ou-
tro artigo queda a relacion dos
museos coa slUa area de in-
fluencia...

E nesta construcion de signifi-
cados onde quixera sublifiar o
significativo papel das institu-
ciéns educativas mais formais
e a necesidade de converxen-
cia cos axentes culturais locais
pois que mellor que comezar
polos sectores de poboacion
mais novos para facilitar a ad-
quisicion de ferramentas que
contriblan a formacién dunha
sociedade mais critica, menos
manipulable e protagonista na
transformacion da sta contor-
na.

Merecen mencién especial a
necesidade de implementa-
cién de programas conxuntos
escola-museo como proxec-
to a medio ou longo prazo,
a valoracién da transcenden-
cia socioeducativa do que lle
achega este segmento da po-
boacién ao museo e viceversa;
e o compromiso de docentes
activos/as e innovadores/as
que intervefian no campo edu-
cativo e cultural.

O binomio escola-museo re-
presenta un escenario cheo de
potencialidades para atallar de
raiz as desigualdades no acce-
so 4 cultura e favorecer o pro-
tagonismo do alumnado na
consecucion dunha vida mais
plena, creadora e auténoma.
Xeremos contextos educati-
vos, articulemos estratexias



para que o alumnado exerza o
seu dereito a cofiecer e gozar
da cultura, e tamén aproveite-
mos o museo e calquera outra
proposta —os centros civicos
son unha interesante opcion—
para superar as limitacions de
recursos ou espazo-tempo-
rais que se dan nas aulas. Sen
dubida, representa un piar na
construcién dun quefacer pe-
dagéxico e social da cidade.

As administracions culturais lo-
cais deberian facilitar un siste-
ma de comunicacién e traballo
en rede entre axentes comuni-
tarios que permitan coordinar
a relacion entre diversas insti-
tucions coa arela de animar &

Para que serve
0 que aprendo?

Operaciéon Mundo, o novo proxecto de Anaya para
Educacioén Primaria, propdn unhas claves pedagodxicas
que situan o alumnado no centro da aprendizaxe.

Unha aprendizaxe para a vida.

&>

Competencial @ o Inclusivo
Q Interdisciplinar
Comprometido Q

Museos, centros civicos e labor comunitario... / EXPERI ENC'AS

interaccion interdisciplinar do
traballo colaborativo, e tendo
a cultura como centro de refe-
rencia para a mellora de vida
da comunidade, esquecendo
o circulo mediatico-publicita-
rio e as miras a curto prazo nas
stas politicas.

Para rematar, non é doado su-
perar a escaseza de medios,
a falta de innovacién, a exter-
nalizacién de servizos. Mais
sen deixar de recofiecer es-
tes escollos, hai que seguir tra-
ballando nunha concepcién
sobre a educacién no museo
aberta, participativa e creativa,
lonxe de mimetismos tradicio-
nais, e tender cara a un mode-

oy

Metodoloxias
activas

lo educativo semellante aos
procesos innovadores da co-
municacion interpersoal. Coa
maior celeridade, non pode-
mos permitiros o desalento
e debemos esixir a sensibilida-
de e os recursos suficientes s
autoridades pertinentes para
permitir a creacién de puntos
de encontro coa comunidade,
a satisfaccion de necesidades
e a cohesién social, entre ou-
tras. =

PUBLICIDADE

Comprende,

respecta
e transforma

0 teu contorno.

Operaci()n
“mundo ,
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a o nimero 58 da Revista Galega de

Educacién, monogréfico sobre Coo-
peracion e desenvolvemento!", abordou
a Educacion para o Desenvolvemento e
a Cidadania Global (en diante EDCG) es-
tablecendo a importancia de animar o
profesorado e demais axentes sociais na
practica da mesma.

Dende aquel 2014, foron moitas as ac-
ciéns que contribuiron a este obxectivo,
pois contamos cunha Estratexia Galega
de Educacién para o Desenvolvemen-
to e Cidadania Global, dous proxectos
de EDCG na plataforma de innovacién
educativa Plan Proxecta®?, diversos cur-
sos de formacién permanente do profe-
sorado e multiples entidades que levan
as sUas propostas as aulas da man dun
profesorado militante e comprometido.
Ademais, realizaronse multiples inves-
tigaciéns sobre a materia, financiadas
fundamentalmente por Cooperacion Ga-
lega e desenvolvidas en colaboracion
entre entidades do terceiro sector e as
universidades galegas, como é o caso da
UDC ou a USC.

No marco dunha das investigaciéns, des-
envolvida por Solidariedade Internacio-
nal de Galicia e o Grupo de Investigacion
ECIGAL, unha das necesidades detecta-
das foi a demanda por parte do profe-
sorado de que o seu traballo neste eido
fose recofiecido, polo que investigacions
posteriores enfocéronse en dar resposta
a esta inquedanza. Para iso, desenvolveu-
se un proceso de consulta participativo e
multidisciplinar que deu lugar a creacién
do Premio Galego de Educacién para o
Desenvolvemento e Cidadania Global,
atendendo a duas finalidades: recofie-
cer o esforzo realizado polo profesorado
para pofer en practica a EDCG nas au-
las, e promover a integraciéon da EDCG
na educacion regrada

A partir de ai, este Premio ¢ cedido &
Coordinadora Galega de ONGD, que
o asume como entidade aglutinadora
das organizaciéns galegas de coopera-
cién, procedendo & sta 1% convocatoria
o pasado 2020 e & cal se presentaron 19
experiencias?®, 7 na Categoria A. Educa-
cién Infantil e Primaria e 12 na Catego-

0 hitp://ir.gl/1e866a
@ http://ir.gl/dfd63
Bl http://ir.gl/2f1a0b



Entrega do premio no CEIP Ponte dos Brozos

ria B. ESO, Bacharelato, FP,
Ensinanzas de Réxime Espe-
cial e Artisticas, resultando ga-
fiadoras as seguintes:

O contexto da experiencia
encaddrase neste centro de
Arteixo, que conta cunha ma-
tricula de mais de mil alumnos/
as e un claustro de 85 docen-
tes, que dende 2014 forma
parte da Rede de Escolas Aso-
ciadas da Unesco, polo que o
modelo educativo ten a edu-
cacioén para a cidadania global
como eixe principal.

O obxectivo da experiencia
foi fomentar no alumnado do
2° ciclo de Educacién Infan-
til e Primaria o espirito critico
e unha actitude proactiva para
acadar un mundo mais xusto,
inclusivo e tolerante.

O conxunto de acciéns que
configuran o proxecto poden
visualizarse no blog http://
convivenciapdb.blogspot.
com/ e abranguen:

— Acciéns polo clima: o noso
proxecto insignia é “Desplas-
tificate”, proxecto xurdido da
RedPEA que pretende a redu-
cion de plésticos dun sé uso e
a sla correcta reciclaxe e reu-
tilizacion.

Sumamonos ao  colectivo
“Teachers for Future” e ao
programa “Recreos Residuos
Cero”. Ademais, a nosa inque-
danza polo coidado do medio
ambiente levounos a partici-
par en proxectos como “Mobi-
lizate polo selva” (do Instituto
Jane Goodall), Terracycle (re-
ciclaxe de instrumentos de es-
critura) ou Pilabot (reciclaxe de

pilas).

— Accidéns solidarias: partici-
pando nos ultimos cursos na
iniciativa “Marcapéxinas soli-
darios” organizado por Save
the Children e colaborando co
Proxecto Sementes do Ama-
nha (recollendo paraugas e
botas de auga para Mozambi-
que).

— Acciéns pola igualdade de
xénero. Sobresaen neste blo-
que dous proxectos que foron
premiados e que fan dirixidos
a romper estereotipos sexis-

EXPERIENCIAS

tas en diferentes contextos. O
primeiro é o proxecto galar-
doado co 2° premio no “Cer-
tame pola igualdade Carmen
Lopez-Cortén” da CCEU, ti-
tulado “Creando igualdade”.
Supuxo unha analise e detec-
cién de estereotipos sexistas
nos contos, nas peliculas infan-
tis e na publicidade. Por outra
banda obtivemos o 3° premio
no concurso "“Wisibilizalas”,
organizado pola Universida-
de Pompeu Fabra, co traballo
“Mulleres da Ponte”, proxec-
to que nos permitiu achegar
ao alumnado distintas mulle-
res da nosa contorna dedica-
das a profesiéns STEM.

— Accidéns pola Paz. Destaca-
mos en primeiro lugar o Equi-
po de Mediaciéon formado
por alumnado de 5° e 6° de
EP e as actividades que nos
unen a outras realidades coma
“Compartindo o noso tem-
po” (encontros cos usuarios
da residencia da terceira ida-
de do Concello) ou “Emocidns
Voadoras” (envio de cartas a
nenos/as enfermos/as de can-
cro). Colaboraciéns co Conce-
llo para organizar a “Semana
Intercultural” e con Amnistia
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Entrega do premio no CPIP Virxe da Cela

Internacional (participando en
actividades como “Simbolos
de Paz” ou “Regala as tlas pa-
labras”).

Destacar que todas as activi-
dades que se propofien pasan
pola CCP, onde recollemos
novas opiniéns e matizamos
alglns aspectos, principal-
mente organizativos, xa que
as caracteristicas do noso cen-
tro (gran nimero de alumnado
e distribucién en tres edificios
distintos) fan que algunhas ac-
tividades, que a priori parecen
sinxelas, impliquen unha gran
mobilizacién de profesorado,
de espazos e de tempos.

A metodoloxia da experiencia
combina diferentes estratexias
e formas de execucién, sem-
pre flexibles para que cada
aula poida adaptalas as suas
necesidades e encaixalas na
programacion.

Por outra banda, a autoavalia-
cion é clave para ir mellorando
as propostas e adaptandoas
as necesidades da comunida-
de educativa e &s dindmicas
do centro. Para iso facemos
postas en comuin nas que
analizamos a organizacién e

a participacién dos distintos
axentes para perfeccionar pro-
postas futuras. Ao final de cur-
so a coordinadora do Equipo
de Convivencia redacta unha
memoria coas posibles pro-
postas de mellora que é re-
visada e aprobada primeiro
polo Equipo de Convivencia
e despois polo Equipo Direc-
tivo. Posteriormente pasa a
ser informada ao Claustro e ao
Consello Escolar.

O proxecto xurdiu no curso
2008-2009 como unha nece-
sidade, tomando como punto
de partida o noso empraza-
mento na zona rural, os de-
partamentos de Relixiéon e de
Valores Eticos unimos esfor-
zos para activar e dinamizar a
contorna, ofrecendo na pro-
pia escola un escenario para a
cohesién entre a mocidade e
un espazo para o exercicio da
participacion, a democracia e
a cidadania. Pasou mais dunha
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década e ser galardoados con
este premio supén unha rea-
firmacion na nosa idea inicial:
é posible abrir a escola cara &
transformacion social.

Neste tempo o proxecto me-
drou e fortaleceuse, abarcan-
do todos os niveis educativos
(El, EP e ESO) e constituindo
un auténtico sinal de identida-
de do noso Proxecto Educati-
vo de Centro, evolucionando
e adaptandonos aos cambios
sociais, especialmente nota-
bles neste ultimo ano.

Todo isto foi posible grazas
4s sinerxias creadas dentro
e féra do centro e ao espiri-
to de colaboracién no que se
basea o proxecto. Dentro das
do propio centro destacamos
as establecidas entre Monfe-
rosolidario, o Equipo de Di-
namizacion da Lingua Galega,
a Biblioteca, o Departamento
de Orientacién e a colabora-
cion da ANPA. A nivel externo,
institucions publicas e priva-
das enchen de vida o centro:
servizos sociais dos concellos,
ONGD, etc.

E un laboratorio de alquimia
onde se mesturan diferen-



tes elementos para acadar a
transformacion social, basean-
donos no trinomio sensibili-
zacidn-accion-reflexiéon.  Non
existe un produto final en si,
sendén mais ben unha filosofia
de traballo que entrelaza pen-
samento e aprendizaxe nunha
viaxe colectiva nos valores dun
desenvolvemento global xus-
to e sustentable, quedando as
numerosas e diversas accions
e actividades recollidas no
noso caderno de biticora, o
blog https://cpivirxedacelaso-
lidario.blogspot.com/.

O sistema de traballo é multi-
dimensional e interdisciplinar,
aberto, flexible, innovador,
capaz de asumir novas reali-
dades, empregando diferen-
tes estratexias para garantir
oportunidades de desenvolve-
mento e aprendizaxe a todo o
noso alumnado: metodoloxia
activa, participativa, experi-
mental, significativa, funcional
e lUdica, acorde cos intere-
ses do alumnado; apostando
pola aprendizaxe-servizo ba-
seada en proxectos multini-
vel; potenciando a autonomia
do alumnado e o liderado xu-
venil;: dandolle vida ao curri-
culo para que sexa inclusivo

z '

e compensador. Os contidos
transversais cobran valor e en-
treldzanse na xeneralidade das
materias para garantir unha
formacién integral.

Hoxe atopamonos aqui gra-
zas ao esforzo colectivo du-
nha comunidade educativa
que cre nun mundo mellor,
capaz de crear unha socieda-
de mais xusta e asentada nun
desenvolvemento sustentable.
Falamos do compromiso du-
nha escola rural diferenciada
na sua realidade, nos seus es-
pazos, Nos seus tempos e nos
seus recursos. O dia a dia pro-
porciona novos retos aos que
enfrontarnos e aos que debe-
mos ser quen de atender. De
aqui nace a nosa maior con-
quista: continuamos coa mes-
ma motivacién do primeiro dia
cando sentamos a reflexionar
sobre a escola que necesita-
bamos e queriamos.

| PREMIO GALEGO DE EDUCACION

Para o Desenvolvemento e Cidadania Global

Imagotipo do Premio Galego de Educacién para o
Desenvolvemento e Cidadania Global.
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onceptos e procesos como a edu-

cacién popular, o desenvolvemento
comunitario ou a animacién sociocultu-
ral pofien o acento dos seus obxectivos e
metodoloxias na participacion dos colec-
tivos, grupos ou persoas que intervefien
nas suas practicas, para promover o cam-
bio e a transformacién social co fin Gltimo
de mellorar o benestar e a calidade de
vida das comunidades. A participacion
social é, ou deberia ser, unha ferramenta
imprescindible para un bo goberno. No
prologo & edicion galega do libro Cando
os nenos din basta, Tonucci convida os
gobernantes a que escoiten directamen-
te as nenas e os nenos: “a atencidn inte-
resada, curiosa e humilde serd un impor-
tante exercicio de democracia para os
gobernantes e constituird unha continua
contribucién de ideas frescas, orixinais e
innovadoras que as persoas adultas de-
berén saber transformar en politica, na
sUia nova poll'tica” (Tonucci, 2016, p. 12).

Movementos como o de Cidades edu-
cadoras, xurdido nos anos 70 do século
pasado, tentan levar & practica das ad-
ministracions locais a posta en marcha
de procesos educativos de participacion
da infancia e a adolescencia, estimulan-
do e alimentando tedrica e metodoloxi-
camente o compromiso dos gobernos
locais para que todos os espazos do con-
cello sexan educativos. Segundo Caba-
llo (1997, p. 125), o enfoque do sistema
formativo integrado incorpora un novo
elemento no discurso de cidade educa-
dora ao considerar “o neno como indica-
dor social”. Non se trata de “dar cousas”
ao neno desde a institucidon escolar ou
a comunidade, senén de asumilo como
parte da comunidade local na que se in-
sire, ofrecéndolle posibilidades reais de
participar na sua construcién. Esta con-
sideracion da infancia como suxeito de
dereitos e non como mero receptor, ten
a sta maxima expresion na Convencion
dos Dereitos da infancia do ano 1989.
Tonucci é un dos autores que mais ten
reivindicado que as administraciéns lo-
cais "escoiten” a infancia, dando visibili-
dade aos beneficios que isto implica para
construir habitats mais sostibles e felices.

Coincidimos con Adela Cortina en que
a ser cidadans apréndese, e apostamos
por unha cidadania socializada nos valo-



res de solidariedade e xustiza.
Na aprendizaxe da cidadania
faise tamén importante o res-
pecto & diversidade nas dife-
rentes esferas da vida publica,
e por iso a inclusion convérte-
se noutra premisa fundamen-
tal para non deixar ninguén
atrés e lograr espazos de con-
vivencia acolledores e sans.

O programa Cidades Amigas
da Infancia de UNICEF reflic-
te un marco ético e metodo-
l6xico coherente co descrito
anteriormente. Nas suas bases
recéllese o necesario compro-
miso das politicas municipais
cos seguintes principios: o tra-
ballo en rede e a cooperacion
publico-privada; a participa-
cion e audiencia das nenas,
nenos e adolescentes para
que as sUas propostas sexan
tidas en conta na toma de de-
cisiéns nas politicas publicas;
a equidade en perspectiva de
xénero, inclusion e cohesién
social, para non deixar a nin-
guén atras; e o enfoque da
Axenda 2030 como folla de
ruta para traballar os Obxec-
tivos de Desenvolvemento
Sostible nas suas dimensions
social, econdmica e medioam-
biental.

En setembro do ano 2017 co-
mezaron a tecerse os fios do
proxecto Cidades Amigas da
Infancia no concello de Teo,
da man de UNICEF- Comité
de Galicia. Por diante estaba o
reto de conseguir para Teo o
selo de Cidade Amiga da In-
fancia como recofiecemen-
to de que a politica municipal
adoptaba un enfoque garan-
tista dos dereitos da infancia,
tendo como un instrumento
béasico a participacion infan-
til e adolescente. Non habia
ningunha experiencia previa,
agas o proxecto de participa-
cién cidada que se estaba im-

pulsando con forza neses anos
a través dos consellos parro-
quiais ou da realizacién de vo-
taciéns on line para decidir
cuestions que afectaban ao
conxunto da cidadanial’.

A guia? que UNICEF ofre-
ce para facilitar o proceso de
adhesion recolle os requisi-
tos basicos para obter o reco-
fAecemento de Cidade Amiga
da Infancia: activar un orga-
no de participacion infantil e
elaborar tres documentos ba-
sicos de planificacion (unha
memoria de recursos e activi-
dades municipais dirixidas &
infancia e mocidade, un diag-
néstico sobre a situacién da
infancia e a adolescencia no
municipio, e a elaboracion
dun plan integral de infancia
e adolescencia). A metodo-
loxia para elaborar estes docu-
mentos debe ser participativa,
contando con prazos moi cur-
tos. A primeira decisién foi
crear un grupo impulsor do
proxecto conformado por ca-
tro persoas: o concelleiro de
benestar, a educadora social
dos servizos sociais munici-
pais, outro concelleiro intere-
sado no proxecto e un técnico
de MAQS, entidade contrata-
da para o arduo traballo de di-
namizacion que se avecifiaba.
Outra decision importante foi
delimitar as idades e cursos
do grupo diana de nenas, ne-
nos e adolescentes (en adiante
NNAE) co que se fa traballar,
asi como o rol que debian des-
empefar os centros educati-
vos e os contidos e colectivos
aos que se ia dirixir a forma-
cion inicial en dereitos da in-
fancia.

O inicio dos procesos partici-
pativos nos centros educati-
vos antes do remate de 2017

M ver Participacion Cidada Concello de Teo.

(2] Bases-CAl 2017-2018 esp web-1.pdf
(ciudadesamigas.org)
(3

Siglas que utiliza UNICEF para referirse ao
colectivo de Nenas, Nenos e Adolescentes.

Concello de

TEO

CIDADE AMIGA

DA INFANCIA
2018-2022

Ciudades
Amigas
de la Infancia

unicef @ wnoia_

ey

permitiu constituir o primeiro
Foro de participacion infantil
e adolescente de Teo (FoPIA)
en xaneiro de 2018 e o primei-
ro Consello Local de infancia
e adolescencia (CLIA) en feb-
reiro do mesmo ano. O regu-
lamento de ambos &érganos
establece que estaran forma-
dos por un maximo de 26 re-
presentantes da infancia e a
adolescencia e que o nimero
de representantes adultos non
pode superar a representacion
infantil. As primeiras propos-
tas realizadas polo Consello
Local tiflan que ver coa se-
guridade infantil (construcién
de beirarrdas, mellora ou im-
plantacion de iluminacién en
varios puntos do concello, in-
clusion na rede de transporte
publico de maéis paradas, im-
plantacién do carril bici nas
zonas mais urbanas, creacion
de medidas para controlar a
velocidade & que circulan os
turismos). Desta primeira con-
vocatoria do Consello Local
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xorde a idea de realizar unha
Campafa de Seguridade Vial
dirixida & poboacién de Teo e
realizada polos propios NNA,
iniciativa que centralizou a ac-
tividade do FoPIA no curso
escolar 2017/2018. Unha re-
presentante das familias no
FoPIA chegou a afirmar que
“as NNA representantes estan
dando unha leccién de respec-
to pola mobilidade as persoas
adultas, que son as que in-
cumpren as normas”. Como se
pode apreciar, escoitar mais as
NNA tamén educa as persoas
adultas.

En paralelo féronse creando
outras estruturas participativas
que tiveron un rol moi relevan-
te na realizacién dun proce-
so participativo para elaborar
o Diagnéstico de necesida-
des da infancia e adolescencia
e do Plan Integral de infan-
cia e adolescencia. Estas es-
truturas foron a Comisién de
Coordinacion Interna, forma-
da por representantes politi-
cos e técnicos das concellerias

relacionadas con infancia, e a
Comisién de Coordinacién Ex-
terna -a mesa comunitaria-,
formada por representantes
politicos, representantes das
familias e profesionais dos am-
bitos da educacion, a salde e
os corpos de seguridade do
Estado.

Nos seguintes cursos traba-
llaronse diferentes dereitos
que as NNA foron elixindo, &
par que se desenvolvian ou-
tras actividades propostas
por UNICEF. Pédese destacar
a elaboracién dun cartel con
propostas para as eleccioéns lo-
cais de 2019, a elaboracion do
video Paisaxe de familias, so-
bre a relacién da dieta co cam-
bio climético; o TeleTeo sobre
acoso escolar, ou a obra de
teatro Gotas de vida, en cola-
boracién coa compafiia teatral
Chévere, sobre as diferencias
na garantia do dereito & sau-
de na infancia nos paises do
Norte e do Sur. Todas as acti-
vidades parten dunha primeira
sesion informativa e formativa
sobre o dereito que se vai tra-
ballar, abrindo despois un de-
bate que xere un estado de
opinién sobre a situacion dese
dereito e os seus limites, bus-
cando xerar un consenso bé-
sico para despois analizar o
estado do cumprimento do
dereito a nivel local. Finalmen-
te, buscase xerar unha pro-
posta para que se concrete a
nivel politico ou mesmo des-
de o propio grupo. Estes es-
pazos de comunicacién serven
para traballar multiples capa-
cidades (Ferrer, 2005): de re-
lacionarse en igualdade, con
respecto e tolerancia ante as
diferencias; de didlogo e ne-
gociaciéon para chegar a con-
sensos; de transformar os
pensamentos en acciéns de
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transformacion; etc. O mane-
xo do grupo pode chegar a
ser dificil cando existen lide-
rados moi fortes, polo que as
habilidades no manexo de di-
namica grupal por parte dos
profesionais cobran especial
relevancia para que emerxa a
voz das persoas as que mais
lles custa e das mais vulnera-
bles, e para lograr un reparto
equilibrado dos compromi-
sos e responsabilidades que
se adquiren. Como di Maes-
tre (2008), non hai ningunha
dubida de que a participar se
aprende, especialmente, coa
practica. De feito, os procesos
de participacién posibilitan
unha aprendizaxe importante
en aspectos dun enorme va-
lor educativo como a toma de
decisiéns, a asuncion de res-
ponsabilidades, a capacidade
de reflexion, os coflecemen-
tos organizativos e de xestion
etc.l

Unha das alianzas mais impor-
tantes é a que se establece
coas familias. Sé desde unha
relacion de proximidade e
confianza se pode favorecer a
permanencia e implicacién das
NNA no programa. Ademais,
para que as voces da infan-
cia e a adolescencia cheguen
a toda a cidadania, cémpre in-
volucrar todas as instancias do
concello que se poida. Por esta
razon, téhense establecido co-
laboraciéns con outros progra-
mas municipais, como o Vives
Emprega da Fundacién contra
el Hambre, co arquitecto mu-
nicipal para o desefio do pro-
grama de camifios escolares,
co Fondo Galego de Coope-
racion e Solidaridade, do que
é socio o concello de Teo, ou
coa compafiia de teatro Ché-
vere. Ademais, UNICEF facilita
as relaciéns con outras Cida-

14l En El acento educativo en la A de ASC -
RES. Revista de Educacién SocialRES. Revista de
Educacién Social (eduso.net




des Amigas da Infancia a ni-
vel galego e estatal, dando a
oportunidade & rapazada de
participar mais ala do eido lo-
cal, asistindo a eventos como
as Xornadas de Cidades Ami-
gas da Infancia, a Encontros
estatais de Consellos de parti-
cipacion infantil, etc.

No ultimo ano destaca a cola-
boracién coa Universidade de
Santiago de Compostela a tra-
vés do grupo de Investigacion
en Pedagoxia Social e Edu-
cacion Ambiental (SEPA), co
proxecto ConlecerTeo, que
pretende analizar como se or-
ganizan os tempos de vida
cotid da infancia e como im-
pactan nos problemas de con-
ciliacién horaria das familias.
Tratase dun proxecto no que
a rapazada se involucra nun
proceso de investigacién-ac-
cion recibindo, primeiro, unha
formacion inicial en temas re-
lacionados co dereito ao ocio
e participando despois activa-
mente no desefio e posta en
practica de todas as fases da
investigacion.

As NNA antes das eleccions
municipais do ano 2019 di-
cian: “Cremos que as rapa-
zas e rapaces mais pequenas/
os (menores de 6° EP) non es-
tan representados no FoPIA e,
ao mellor, tefien intereses dis-
tintos aos nosos que seria bo
cofiecer. Tras as elecciéns, go-
berne quen goberne, pedimos
que o CLIA e o FoPIA sigan
existindo. Non sé os politicos
deben saber a nosa opinion,
queremos que toda a poboa-
cion de Teo a cofieza. Can-
do pedimos desde o CLIA un
obradoiro ou unha charla, que
non sexan as persoas adul-
tas quen as leven a cabo. As
NNA tamén podemos formar-
nos e facelas nds, expresando
a nosa opinién e contando a

nosa experiencia. Non quere-
mos que as ideas que propo-
fien as persoas adultas sexan
mellor consideradas que as
das crianzas”.

"

Por iso, "é importante que
as administraciéns locais nun
contexto xeral de erosién dos
sistemas de benestar social e
dos dereitos individuais e co-
lectivos a eles asociados”
(Candedo, 2013, p.11) sitlen
os procesos de participacion
no centro das politicas publi-
cas, "deixando de buscar so-
lucions & marxe da infancia,
pensando en e para eles, para
dar paso a pensar con elas e
con eles” (Novella, 2020, p.
54). Unha boa nova, neste sen-
so, € a recente aprobacién da
Orde Ministerial, de 22 de se-
tembro, que crea o Consello
Estatal de Participacién da in-
fancia e da adolescencia. Pode
ser unha oportunidade para
que os Consellos locais poidan
facer viables propostas que
sexan de competencia estatal.
E de lamentar, pola contra, a
inaccién do goberno galego
ao non por en marcha o Con-
sello Galego de Participacion
Infantil e Adolescente, unha
demanda reiterada polos Con-
sellos locais desde hai catro
anos, cada vez que acoden &
celebracion do Dia Internacio-
nal da Infancia no Parlamento
de Galicia, e que foi aproba-
da por unanimidade no Par-
lamento Galego hai tres anos
grazas a unha mocién presen-
tada polo grupo parlamentar
EnMareal®.

5] Magquetacién 1 (parlamentodegalicia.es|
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promocién e dinamizacién sociocul-

tural no rural galego experimentou
nos Ultimos anos un notable desenvol-
vemento, sendo Rois un claro exemplo.
Neste artigo iremos desentrafiando as
claves desta panoramica baixo o prisma
dunha pedagoga social.

A figura técnica de cultura constitlese
en Rois a comezos do 2000, a través dun
plan da Xunta de Galicia para incorporar
ao mercado laboral as persoas que aca-
ban de titularse. Asi foi como comezou
a mifa andaina por estas terras, suplin-
do outra profesional que xa consumira o
seu tempo de contrataciéon. Na actuali-
dade, a praza que ocupo estéd supedita-
da as axudas da Deputacion da Corufa
para persoal técnico de cultura, como
acontece en moitas dos municipios gale-
gos. Atopamos persoal con variedade de
denominacions do seu posto de traballo
(técnicos de xestién cultural, animado-
res socioculturais, técnicos de cultura...)
e con perfis profesionais moitos deles
do eido da animacion sociocultural, pero
tamén doutros ramos como a historia, fi-
losofia ou filoloxia.

As éreas de traballo para as que se creou
esta praza foron duas: cultura e biblio-
teca. Os inicios laborais supuxeron un
traballo moi centrado na animacién so-
ciocultural, mediante a xestién da biblio-
teca e a dinamizacién do servizo para
achegalo e facelo propio da vecifian-
za. Deste enfoque xurdiu por exemplo o
Caixoén Viaxeiro, programa de animacion
a lectura que levaba nas fins de semana a
maxia dos libros polos equipamentos pu-
blicos das parroquias, a través das aso-
ciaciéns vecifais (xa que a auga non vai
ao muifio, vaia o muifio & auga). Esta foi a
mellor ferramenta para cofecer a realida-
de de Rois, as parroquias, os equipamen-
tos existentes e, sobre todo, as vecifias
e vecifios que gustosamente se achega-
ban a esta experiencia nova e orixinal. E
con isto decatdmonos do primeiro dos
eixes fundamentais para o noso labor: a
descentralizacién da accién sociocultu-
ral, sobre todo nun concello cun indice
de dispersion tan grande. Este programa
deu lugar a outros moitos, dos que exer-
cia tanto de animadora como de moni-
tora xunto ao meu compafeiro técnico
deportivo, dada a inexistencia daquela



doutros recursos humanos na
area.

En Rois contamos con entida-
des de baile e musica tradi-
cional, culturais, vecifais, de
mulleres, coas que comparti-
mos un mesmo sentir: favore-
cer e mellorar a participacion
das persoas na vida socioco-
munitaria, respondendo as
stas necesidades e inque-
danzas. Velaqui entén o se-
gundo eixe que é preciso ter
presente: ainda que algunhas
veces as relacions entre aso-
ciaciéns e administracién con-
tan co medo a manipulaciéns,
desconfianza, falta de coope-
racién ou incluso dependencia
do subvencionismo, a expe-
riencia amosa que 0 Nnoso ca-
mifio na accién sociocultural
debe partir da participacion
vecinal e social organizada.

Rois ten unha riqueza histori-
ca de agrupacions musicais de
referencia na comarca e féra
dela. Animo as persoas intere-
sadas a consultar a publicacién
“Foliada en Rois... Terrifia a
nosa!” que retrata esta realida-
de. Hoxe en dia, agrupaciéns
como Xoldra e Alboroque son
exemplos de grupos que ainda
que non se dediquen profesio-
nalmente & musica tradicional,
si loitan por dinamizar eses es-
pazos de reunién social e fes-
tiva como son os encontros en
tabernas, verbenas, foliadas
ou alboradas. Neste senso,
o Obradoiro de cultura tradi-
cional Chorima nace co fin de
ensinar e divulgar o rico patri-
monio inmaterial. Desde hai
uns anos, son un grupo de mo-
zas as que lideran a asociacién
e buscan un traballo mais al6
das clases de mdusica e baile
tradicional. Exemplo disto é o
festival Naturfest, con poucos
anos de traxectoria, que nace
da fusién de programas musi-
cais que levabamos a cabo pa-
ralelamente desde Chorima

A Cultura Dispersa no Viacrucis de Sorribas

e o Concello e que non che-
gaban a agromar. Ten por fi-
nalidade pofer en valor as
tradicidns culturais e a contor-
na natural de Rois, desde dife-
rentes acciéns: trail e andaina
polo territorio, musica tradi-
cional (coa participacion de
grupos de féra de Galicia), fes-
tival nocturno con agrupacions
profesionais, xogos populares,
obradoiro de artes escénicas...
Un inesgotable conxunto de
actividades nunha Unica xorna-
da que converte Rois nun refe-
rente, dinamizada activamente
pola asociacion.

Por outra banda, a musica tra-
dicional tamén labra o seu
espazo en entidades dou-
tra indole, como son as aso-
ciaciéns de mulleres (como
curiosidade, en Rois nace a
primeira a nivel estatal, As mu-
lleres rurais de Urdilde). Nes-
te caso, son tres asociacions
que contan con cadanseu gru-
po de pandeireteiras, todas
elas mulleres de mais de 50
anos con vontade de aprender
a musica de raiz, traballando a
memoria e atopando un lugar
de encontro e intercambio so-
cial. E desde a &rea municipal
de servizos sociais e emprego
de onde abrolla esta iniciativa,

coordinada coas asociacions
responsables de darlle vida.
E desde as areas de cultura e
normalizacién linglistica des-
de onde lles damos visibilida-
de a estas formaciéns. Porque
a cultura é compartir, crear
espazos de conexion e enri-
quecemento, de interaccién
social, Unicos, irrepetibles e
significativos para as persoas
que o conforman.

Das experiencias citadas, in-
firese o terceiro eixe que
sostén o noso traballo: a ne-
cesidade dun traballo inter-
departamental municipal. E
preciso que o persoal técnico
municipal atope espazos de
encontro e de creacion de ac-
ciéns desde diferentes pers-
pectivas técnicas da cultura
co deporte, a normalizacion
lingliistica, o emprego ou os
servizos sociais. Nas acciéns
socioculturais de Rois, a lingua
galega e a igualdade de xéne-
ro contan cun coidado trans-
versal que temos patente en
todo o noso labor.

A Serna, primeira asociacién
cultural de Rois conforma-
da por mulleres de diferen-
tes lugares do municipio, puxo
en marcha moitas iniciativas,
como o primeiro grupo de
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Talleres de artesania na feira de S. Isidro. Fonte: Concello de Rois.
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teatro afeccionado. Ao come-
zo do meu traballo en Rois, A
Serna continuaba coa recupe-
racion da cerimonia do Lume-
pan na noite do 30 de abiril,
coa colaboraciéon do concello.
Na actualidade, a asociacién
Xa non existe, pero si a sUa
pegada nas artes escénicas,
xa que o grupo municipal de
teatro Vacalouras esté dirixido
por Maria Ordéfiez, actriz pro-
fesional e vecifia de Rois, que
comezou a sUa traxectoria ar-
tistica nesta asociacién can-
do era unha nena. E aqui vén
un cuarto eixe: a dinamizacién
dos axentes culturais para ac-
cidéns formativas, como é o
caso do citado grupo de tea-
tro, as clases de arte co noso
recofiecido escultor Camilo
Seira, ou a participaciéon de ar-
tesans e arteséas roisenses e de
oficios tradicionais (cesteria,
cantaria, forxa..) en acciéns
formativas e de divulgacién.

No 2008 inaugurase o edifi-
cio multisos, que centraliza
no seu interior os diferentes
equipamentos culturais; en-
tre outros, a biblioteca muni-

cipal, a aula de informatica e,
como novidade, o auditorio
municipal. Neste momento, o
desefio da programaciéon cul-
tural da un xiro, concentrando-
se no equipamento ao que lle
hai que dar vida. Con isto non
deixamos de realizar outras
accions, e asi se reflectiu coa
chegada da Covid19 e a Cul-
tura dispersa. A pandemia fixo
tremer os cimentos da progra-
macién cultural, obrigando a
buscar novos enfoques, lonxe
de adurmifiala. A Covid19 ful-
minou a vontade das persoas
responsables das festas parro-
quiais, que con medo e res-
ponsabilidade, non eran quen
de pofier algo en marcha. A
Cultura dispersa descentrali-
zou a accioén cultural municipal
en dous sentidos: nos lugares
de programacién e na propia
proposta de programacion.
Como modelo participativo,
entes das doce parroquias
(asociacions culturais ou co-
misions de festas) selecciona-
ron un evento para cadansua
festa. Fixeron asi propia a pro-
gramaciéon municipal, tendo
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como resultado un programa
moi variado e distante ao rea-
lizado ata o momento. A Cul-
tura dispersa foi en ocasiéns o
Unico evento parroquial para
as festas, pero noutros fu-
sionouse coa programacion
existente, como o programa
“Mdsica na aldea”, que levou
eventos de rla a novas locali-
zacions ata agora impensables
(a eira dos hoérreos da Casa do
Porto, a fonte dos Dices ou o
hérreo da sefiora Fina de Con-
timunde) con artistas galegas
e axentes locais de diferentes
estilos e xéneros.

Non podemos esquecer ou-
tras figuras de vital importan-
cia no noso quefacer como
son as Anpas e os centros edu-
cativos, piares fundamentais
cos que traballar man a man
en numerosas acciéns que
abranguen toda a comunida-
de escolar, desde actividades
de carécter didactico, concur-
sos e certames literarios, ata
xornadas formativas para do-
centes e programacions cultu-
rais participativas.

A natureza é a fonte inesgo-
table de posibilidades novas,
polo que desde o Concello
tamén pofiemos en valor ou-
tro eixe: recofiecer a riqueza
do patrimonio natural e cultu-
ral de Rois. E importante dar
un paso mais alé da conser-
vacién e recuperaciéon do pa-
trimonio e falar da innovacion
cultural ou o servizo de crea-
tividade social, como acon-
tece nos campos de traballo
internacionais de caracter ar-
queoldxico, os obradoiros de
emprego de divulgacién do
noso patrimonio ou a recen-
te ruta de Fonddns, inspirada
na nosa Rosalia de Castro e na
stia publicacién En las orillas
del Sar, e que se esta a ampliar
co desefio dunha senda cultu-
ral desde as éreas de cultura e
deportes dos concellos de Do-



dro, Padrén e Rois, e a Funda-
cidn Rosalia de Castro.

Outras lifas moi importantes
desde a educacién non formal
vefien da formacién de volun-
tariado e de monitores/as de
actividades de tempo de le-
cer. Este tipo de acciéns su-
pofien a creacién de axentes
socioculturais dos que agro-
men ou se potencien inicia-
tivas. En Rois, a raiz destas
formacioéns, constituiuse a pri-
meira asociaciéon cultural e de
lecer, conformada por mocida-
de de perfil social que xa levou
a cabo, por exemplo, progra-
mas municipais de conciliacion
en tempos non lectivos.

Por ultimo, non podo deixar
no tinteiro o programa de fes-
tas patronais ou programas
festivos como o Entroido ou
Nadal, nos que a colaboracién
e coordinacion de diferen-
tes axentes sociais que traba-
llan arreo desde o desefio ata
a execucién, argallan uns dias
de festa. As festas patronais
de Santo Isidro Labrador des-
envolven nos Ultimos anos un
programa amplo con perso-
nalidade e identidade, claro
exemplo da posta en practi-
ca de todos os nucleos en fun-
cionamento e grato resultado
da dinamizacién sociocultural
e da participacién vecifial. Ac-
ciéns todas elas con persona-
lidade, pensadas no e para o
rural.

En definitiva, como técnica da
accion cultural e pedagoga so-
cial, contriblo cunha perspec-
tiva importante sobre o que
significa participar nestes tem-
pos e cal é a nosa angueira: a
autoxestion de grupos, a au-
tonomia, a sua capacidade
de autoorganizacién, sen ce-
der as tentacidns de autocon-
trol que poidan xurdir desde
as administracions. Son moitos
os retos que nos quedan por
diante no noso quefacer dia-

rio, e moita a formacién con-
tinua que precisamos para
o noso desempefo. Moita a
enerxia e implicacion xa non
s6 profesional, senén tamén
emocional e persoal que de-
bemos pofer no noso dia a
dia, xa que a nosa implicacion
traspasa o tempo da xorna-
da laboral. Porque o noso fin
é a sociedade, cuxo fortalece-
mento, vertebracion e consis-
tencia se impulsa a través da
cultura. Como dicia a pandei-
reteira Josefina Caeiro:

A xente antes era moito
mais unida e adivertida que
aghora. Cantabase fasendo
calquera labor: indo & her-
ba, sachando...; indo para
as festas... Eu aprendin moi-
tas cantarelas no lavadoiro,
das outras mulleres xa fei-
tas que fan ali freghar a rou-
pa [...]. (Cebeiro, J.A e Noia
X.F, 2014, p.30).

Non deixemos nunca de crear
lavadoiros, lugares de encon-
tro para seguir aprendendo.

EDUCACION NO RURAL

— Cesero, J.A. e Noia, X. F. (2014): Folia-
da en Rois: Terriia A Nosa! Concello
de Rois.

— GonzAtez, C. (1990): O Concello de
Rois. Historia, Economia e Arte: catélo-
go arqueoldxico, artistico e monumen-
tal. Concello de Rois.

— HerNANDEZ, A. (1989). Cultura y desarro-
llo en el medio rural. Narcea.

—VEeGa, M. C. (1997). La Animacidn socio-
cultural en el &mbito rural. Celeste.

— Concello de Rois (s.f).
https://www.rois.gal

— Cofece Terras de Iria (s.f). Concellos de
Dodro, Padrén e Rois.
https://www.terrasdeiria.com
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proxecto das #CharlasEducativas

estd estreitamente vinculado a Twi-
tter, espazo no que naceron estes en-
contros e no que seguen crecendo e
evolucionando até a data. Actualmen-
te, atépanse xa na sla terceira tempada,
con mais de cen charlas as sUas costas.
Viron a luz por primeira vez en xaneiro de
2020 cun dobre obxectivo. Por unha ban-
da, queriase dar voz a profesores que,
sen ter demasiados seguidores, desen-
volvian grandes propostas nas suas au-
las. E, doutra banda, tamén se pretendia
poder ser un lugar de encontro para in-
vitar docentes moi cofiecidos e que, ben
fose por razéns econémicas, de tempo
ou de situacién xeogréfica, non todos ti-
fiamos a posibilidade de escoitar.

Certo é que, coa irrupcién da pandemia,
esta idea que cria inicialmente bastante
innovadora, deixou de selo, posto que os
webinars estendéronse a pasos axiganta-
dos, chegando mesmo a ser atafegan-
tes e nun nimero esaxerado. Dende as
charlas contribuiuse con algins obradoi-
ros extra sobre ferramentas e comezaron
tamén as charlas offline, en diferido, re-
collendo opiniéns e experiencias de do-
centes, sobre diferentes tematicas. Como
o resto de charlas, subianse & mina can-
le de YouTube e tamén se publicaban en
Twitter, en forma de fio.

Na segunda tempada incorporaronse os
podcasts das #CharlasEducativas, que
non son mais que os sons dos propios
videos de YouTube levados a formato
mp3. Todas as charlas, salvo excepcions,
pddense escoitar nas principais platafor-
mas de podcasting. Segundo fa transco-
rrendo esa segunda tempada, o proxecto
realizou dlas novas incorporacions. En
primeiro lugar, sumamos o #debatedo-
minguero, unha enquisa que se lanza en
Twitter todos os domingos polas mafas
para reflexionar, de maneira construtiva e
relaxada, sobre algun tema relacionado
co mundo educativo. Dende que se pre-
sentou, hai xa mais dun ano, non deixou
de celebrarse nin un sé domingo (Mos-
quera, 2021c).

En segundo lugar, sempre fieis & nosa
orixe en Twitter, as charlas sumaronse &
moda do Social Audio a través do Spa-
ce das #CharlasEducativas. Durante a
segunda tempada das charlas, Twitter



lanzou este novo complemen-
to que supdn un punto de
encontro dentro da mesma
plataforma de Twitter pero,
nesta ocasion, en forma de
faladoiro de audio de caréc-
ter sincrono a que Twitter non
deixa de realizar melloras.

Dentro das #CharlasEducati-
vas #offline, xa mencionadas,
seguironse sumando proxec-
tos e propostas. Asi, tamén
durante a segunda tempa-
da, sumouse un interesante
proxecto sobre aprendizaxe
activa (Mosquera, 2021e) e
outro denominado De la teo-
ria a la préctica, para tentar
tocar temas que, en moitas
ocasions, quedan & marxe ou
son moi dificiles de tratar des-
de unha perspectiva tedrica na
formacion inicial do profesora-
do, como a disrupcién na aula,
a atencién & diversidade, as
oposiciéons ou o acoso escolar
(Mosquera, 2021b).

Xa metidos en terceira tempa-
da, incorporouse ao proxecto
a #IngridApp, unha aplicacion
para dispositivos Android den-
de a que se pode acceder a to-
das as charlas, 4 mifia canle de
YouTube, ao meu blog, Twit-
ter, etc. (Mosquera, 2021a).
Como anécdota, hei de di-
cir que tamén contén xogos
nos que podemos ver partici-
pando moitos compafieiros e
companeiras do #claustrovir-
tual.

Ademais das plataformas e os
recursos xa mencionados, non
debemos deixar de nomear
Genially e Wakelet, como base
para a axenda das #CharlasE-
ducativas, Anchor, para os po-
dcasts, StreamYard, para os
directos en YouTube e moi-
tas mais ferramentas sinxelas
e gratuitas que me axudan na
edicién dos sons, dos videos e
no desefio dos carteis.

Engadido a iso, as charlas ti-
veron repercusion en publi-

TERCERA TEMPORADA DE LAS #CHARLASEDUCATIVAS

AGENDA

TERCERA
TEMPORADA

TAMBIEN EN

(harasEducatias
by @m

TERVERA TE

Yo

ende
ORADA

1
“1‘ TUS #CHARLASEDUCATIVAS
CLASIFICADAS POR TEMATICAS

Terceira tempada das #CharlasEducativas

caciéns educativas dende os
seus inicios, tanto a través
das mifas propias contribu-
ciéns aos medios como a tra-
vés doutras publicaciéns que
tamén se fixeron eco das char-
las, como Educacién 3.0 ou
YoSoyTuProfe. Ademais, moi-
tos dos invitados realizaron as
slias propias recensions, tal é
o caso de Domingo Chica Par-
do, Rafael Davila, Coral Eli-
zondo, Victor Arufe, Noelia
Tomds, Rosa Liarte, Julio Mu-
lero, Elvira Fernandez ou Juan
Francisco Hernadndez Rodri-
guez, entre outros. Hai que
destacar que o propio hashtag
das #CharlasEducativas, asi
como o perfil da sta creadora
en Twitter, @imgende, foron
destacados nunha importan-
te investigacion realizada por
Marcelo e Marcelo (2021) en
relacién aos perfis e hashtags
educativos mais influentes de
Twitter.

A #IngridApp

Sen ningunha dubida, espe-
ramos poder seguir sumando
mais iniciativas as #CharlasE-
ducativas para que sigan cre-
cendo durante moitos anos.
Certo é que supofien unha
cantidade inxente de traba-
llo e esforzo, pero cando pen-
so en min como profesora de
futuros docentes e en todo
o que levo aprendido dos
meus companeiros desde hai
xa mais de dous anos, unica-
mente podo dicir que espero
que sigan funcionando duran-
te moito tempo. A aprendi-
zaxe que eu obtefio de todos
0s compafeiros, mércores tras
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mércores, non é comparable a
ningun outro. A anos luz.

Para min esa é a riqueza da
aprendizaxe informal. Unha
aprendizaxe voluntaria, per-
sonalizada, gratuita, en redes,
conectada, flexible, ubicua e
comunitaria. Unha aprendi-
zaxe que eu estou a ter a sor-
te de vivir en primeira persoa
e na gque tamén conseguin
introducir o meu alumna-
do (Mosquera, 2021d). Como
profesora de didactica, consi-
dero esencial que os meus es-
tudantes poidan descubrir as
posibilidades das redes e du-
nha aprendizaxe informal que
lles resultard moi Gtil no dia a
dia do seu labor profesional,
podendo atopar apoio, recur-
sos e formacién de caracter
practico con sé un click.

Dese modo, dende o primei-
ro dia de clase recoméndo-
lles Twitter e YouTube, en
concreto as #CharlasEducati-
vas, animandoos a que acudan

#CharlasEducaﬁvas

@rgende
@ J

Ingrid Mosquera
@imgende

Profesora de Universidad.

Contratada doctor,

Docente por vocacion. Divulgadora por conviccion.
Didactica, TIC, aprendizaje activo y #CharlasEducativas

& ..chingandlearningspain.blogspot.com.es [ Se unid en abril de 2011

3.886 Siguiendo 22 mil Seguidores

Twitter

en directo e a que participen
no chat con preguntas para
0s nosos invitados. Ademais,
propdiiolles algln tipo de ac-
tividade voluntaria vinculada

directamente &s charlas e aos — Marcelo, C. y Marcelo, P. (2021). In-
profesores que nos acompa- ﬂue,n'cgrs educativos en  Twitter.
I~ I Anélisis de hashtags y estructura re-
nan, dentro dos retos ludicos lacional. Comunicar, 68. https://doi.
que adoito levar a cabo nas el IR AR g
miﬁas materiaS. O L]lt|mo tivo — Mosauera GEeNDE, |. (2021a). Crea tus
ltad d propias aplicaciones para dispositi-
como resultado un podcast vos Android. UNIR Revista. https://bit.
conxunto de futuros docentes ly/2YXSbD7
e profesores en activo que se — Mosauera Genpg, . (2021b). De la teo-
atopa en aberto e pédese es- ria a la practica educativa: la disrup-
. cién en el aula. Magisterio. https://bit.
coitar (Mosquera, 2021d). ly/3ErlrSS

— Mosauera Genpe, |. (2021c). Espacio

Por todo iso, s6 me queda para la reflexion docente en Twitter:

dar as grazas ao #claustro- el #debatedominguero de las #Char-
virtual e a todos os invitados lasEducativas. Magisterio. https://bit.
. i ly/3kt5i7U
as #CharlasEducativas, que
. — Mosauera GENDE, |. (2021d). De la teoria
son a gaSOhna e o motor a la practica educativa a través de You-
para que isto siga en marcha. Tulbe: acercando la universidad a las
. aulas. En A. Vizcaino-VErbu, M. Boni-
Nu.n(.:a pOderel . agradecer o LLA-DEL-RIO, N. IBARRA-RIUS (coords.), Cul-
suficiente o apolo e a Xenero- tura participativa, fandom y narrativas
H H B emergentes en redes sociales (pp.
sidade de_ t_OdOS eles. Asisten 591-611). Dykinson, S.L. https://EEDt.
tes e participantes, todos eles ly/3LZUda3
son o corazén e a alma das — Mosauera GENDE, |. (2021e). Los 11 ele-
#CharlasEducativas. mentos clave del aprendizaje activo.

Magisterio. https://bit.ly/3xHk4vV
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A comezos do século XXI emerxian as
primeiras manifestaciéns duns recur-
sos didacticos que posteriormente co-
fieceriamos como libros de texto dixitais
(LTD). Estes novos materiais concibironse
para ampliar os beneficios dos materiais
impresos e os seus CD complementarios,
propofiéndose como unha alternativa
na que os contidos estarian permanen-
temente accesibles e actualizados sen-
do, ademais, posibilitadores dunha
experiencia de aprendizaxe adaptable
ao alumnado a través da interactividade
e a personalizacion.

A irrupciéon deste novo material e do
vortice de cambios tecnoléxicos no que
estamos inmerso, provocou unha recon-
versiéon do sector editorial e a aparicion
de novos sectores que viron un negocio
dentro da educacién dixital. Por iso, a in-
corporacion dos LTD e outros recursos
didacticos dixitais nas aulas supén, ainda
a dia de hoxe, un influxo transformador
que transcende a cuestion pedagodxica
e implica cuestions tan diversas como as
sociais, culturais, comerciais e politicas.
Este situacion provoca unha asincronia
entre o desenvolvemento da tecnoloxia
e a implementacion efectiva dos mate-
riais dixitais nas aulas.

O propio LTD sufriu unha reconversion
froito do avance da sociedade dixital e
a sUa propia evolucién pasando dos “li-
bros dixitalizados” aos “libros pensados
dixitalmente”. A luz dos estudos consul-
tados, determinamos que nun primeiro
momento emerxeron as copias dixita-
lizadas dos materiais impresos para dar
paso ao que consideramos en denomi-
nar “libros de texto dixitais de primei-
ra xeracion”, é dicir, manuais escolares
dixitalizados e enriquecidos con recursos
multimedia de escasa relevancia peda-
goxica e dixital. Posteriormente arrom-
barian os “libros de texto dixitais de
segunda xeracion” caracterizados por
ofrecer unha maior interactividade e per-
sonalizacion. Nos Ultimos anos, podemos
identificar unha terceira xeracién que se
diferenza das anteriores na utilizacion
de mecanismos de intelixencia artificial

(1" Esta investigacion foi galardoada co “V Premio a la Mejor Tesis
Doctoral Espariola en el &mbito de la Tecnologia Educativa” da
Rede Universitaria de Tecnologia Educativa (RUTE).



para axustar a experiencia de
aprendizaxe &s necesidades
concretas co alumnado.

Neste contexto son multiples
as investigaciéns levadas a
cabo sobre os LTD tomando
en consideracién a 6ptica dos
diferentes sectores implicados
e coincidindo coa incorpora-
cién destes materiais aos siste-
mas educativos dos diferentes
paises. Asi, por exemplo, po-
demos atopar os primeiros es-
tudos sobre esta tematica en
Xapén, Corea e Estados Uni-
dos. Este feito, como xa adian-
tabamos, non é unicamente
pedagdxico, senén que, entre
outros factores, os dous paises
asiaticos son potencias tecno-
loxicas mundialmente reco-
fecidas, e & cabeza do sector
editorial mundial posiciénan-
se 0s paises norteamericanos.
Se ben estas primeiras investi-
gaciéns seguiron a lifa clasi-
ca dos estudos sobre medios
de ensinanza, a contraposi-
ciéon dun medio novo (LTD) so-
bre outro xa consolidado (libro
de texto impreso), a medida
que se popularizou, comeza-
ron a analizarse os mdltiples
factores que supofien a incor-
poracién de xeito efectivo dun
novo material s aulas?.

Se ben nun primeiro momento
considerouse que os LTD po-
derian desbancar os materiais
impresos como materiais hexe-
monicos nas aulas, facilitando
novas estratexias didacticas
dixitais coas que conxugar di-
versidade de materiais didac-
ticos, a dia de hoxe ainda son
considerados unha tecnoloxia
emerxente, pese a contar con
multiples apoios en diferentes
paises e gobernos (Gronlund,
Wiklund&Bod, 2018). A transi-
cién dunha cultura escolar en
papel a unha cultura escolar

121 para mais informacién sobre os estudos

centrados nesta temética podese consultar
Rodriguez-Rodriguez, J. e Rodriguez-Regueira, N.
(201¢)

dixital supédn moito mais que
un cambio dun material por
outro; é preciso que os docen-
tes se sitlen como axentes de
cambio desenvolvendo un pa-
pel activo e critico na utiliza-
cion e creaciéon de materiais
dixitais, a aplicacién de novas
metodoloxias nas aulas, a pro-
mulgacion de leis educativas
que transcendan a dotacién
tecnoloxica e se tefia en con-
ta a formacién da comunidade
educativa, asi como a nece-
saria avaliaciéon destas para
evidenciar o seu impacto (Tar-
kowski, Sitek, Strycharz, Vuori-
kari y Castafio Mufioz, 2019)

Outro aspecto chave da tran-
sicion dunha cultura a outra, e
da mellora da calidade educa-
tiva, é a necesaria transferen-
cia do cofiecemento. Neste
sentido, o presente artigo pre-
tende achegar & comunidade
educativa alguns dos resulta-
dos do estudo levado a cabo
sobre a idiosincrasia do LTD
que axuden a comprender
este “novo” material nun mo-
mento no que o dixital cobra,
se cabe, mais relevancia nas
escolas.

A investigacion realizada res-
ponde a un estudo interpre-
tativo cun desefio cualitativo
baseado na anélise de con-
tido. O estudo enmarcouse
nos niveis de 5° e 6° de Edu-
cacion Primaria ao ser estes,
no momento da realizacién
da investigacion, onde se con-
textualizaban a meirande par-
te dos LTD publicados por
editoriais espafolas. Un dos
criterios empregados no mo-
mento de elixir a mostra e que
nos parece oportuno destacar,
foi a proximidade, é dicir, se-
leccionar libros de texto dixi-
tais editados en Galicia e, de
non atopalos, ampliar a mostra
tentando que os materiais fo-

ran empregados nas aulas ga-
legas.

A andlise realizada permitiu
descubrir a mensaxe e a es-
trutura implicitos nos mate-
riais para comprender mellor o
seu funcionamento e implica-
ciéns tanto na intencionalida-
de do emisor (editoriais) como
no posible efecto no emisor
(comunidade educativa, espe-
cialmente o profesorado e o
alumnado).

Para levar a cabo a investi-
gacién desefiouse, validou-
se e aplicouse un instrumento
(guia) de avaliacién de libros
de texto dixitais composto por
seis dimensiéns que se deta-
llan a continuacioén:

A.Datos de identificacion do
material: comprende a infor-
macién descritiva do recurso
relacionada cos metadatos.

B. Andlise tecnoldxica: Anali-
zanse aspectos directamente
relacionados co caracter dixi-
tal do material.

C.Anélise do desefio e a pre-
sentacion. Ofrece unha andlise
das caracteristicas funcionais
e de desefio de xeito que a
aprendizaxe poida ser sopor-
tada.

D.Elementos  didacticos e
perspectiva metodoloxica.
Analizase o material desde un
punto de vista didactico.

E. Anélise do contido. Céntra-
se en desentrafar cuestidns
como a seleccién dos conti-
dos, a sta organizacion, a pre-
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senza da diversidade, o uso
das diferentes modalidades
de contidos, etc.

F. Valoracién global do mate-
rial analizado.

Comprobouse que os LTD
comercializados no  sistema
educativo galego e, por exten-
sion, espafiol, poden enmar-
carse dentro da denominacién
de “Libros de texto dixitais de
primeira xeracién” e que, polo
tanto, seguen a tradicién do
modelo editorial dos libros de
texto en papel, se ben come-
zan a emerxer novas propos-
tas nas que os materiais estan
pensados dixitalmente.

A totalidade dos materiais
analizados pofien en evidencia
que os esforzos do sector edi-
torial concéntranse en manter
a estética dos materiais impre-
sos fronte as posibilidades que
ofrece a dixitalizacién (adapta-
bilidade, multimodalidade de
contidos e interactividade).
Pofiendo o foco sobre o con-
tinente e non sobre o contido,
temos como resultado mate-
riais que no fondo son iguais
aos impresos e no que as van-
taxes se traducen nas posibili-
dades de acceso e a utilizacion

dun dispositivo dixital para a
sta visualizacion.

Nos materiais analizados sé-
guense perpetuando as ca-
rencias dos libros de texto
impresos. Por exemplo, no re-
lativo aos modelos estereoti-
pados das imaxes en funcién
da raza, modelos familiares
ou diversidade funcional; nos
modelos de ensinanza que
subxacen e que xeralmente
estdn baseados na reprodu-
cién de contidos ou nas cues-
tiéns relativas & accesibilidade
do alumnado con Necesida-
des Educativas Especiais. Des-
te xeito, constatamos que non
se estd a producir o necesa-
rio cambio cara & iconicidade
e a oralidade que leva parella
a cultura dixital, senén que o
texto segue a ter unha omni-
presencia case absoluta.

Pese a que son patentes os es-
forzos do sector editorial para
adaptarse a este novo contex-
to, a nosa investigacion permi-
tiu corroborar a hipétese de
partida segundo a cal “a crea-
cion dos LTD iniciouse para
dar resposta a un sector eco-
némico en auxe e que, polo
tanto, para o seu desefio e ela-
boracién partiuse do libro de
texto en papel sen considerar
a idiosincrasia do novo contex-
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to dixital” (Rodriguez-Reguei-
ra, 2020, p-192).

Podemos dicir, en termos xe-
rais, que os LTD orixindron-
se a partir dunha concepcién
do libro de texto impreso cun
formato e caracteristicas con-
cretas e cuxa rixidez non con-
segue superar o seu caracter
dixital. Por iso, pese a que se
trata dun produto cuxo nu-
mero de ventas se incrementa
ano a ano e que supuxo unha
reconversién do sector edito-
rial, a innovacion é minima de-
bido en gran medida a que a
oferta estd homoxeneizada.

Pode que o punto de inflexion
o esteamos a vivir coa situa-
cién sanitaria actual, que fixo
que moitas educadoras re-
flexionen sobre a migracion
cara a unha escola dixital e as
carencias que o0 noso sistema
educativo ten para logralo de
xeito efectivo, asi como as po-
sibilidades e limitaciéns dos
recursos que empregamos
como mestres.

— GrRONLUND, A., WikLunp, M., & Boo, R.
(2018). No name, no game: Challen-
ges to use of collaborative digital text-
books. Education and Information
Technologies, 23(3), 1359-1375. DOI:
https://doi.org/10.1007/s10639-017-
9669-z7 Data consulta: 23/09/2021

— RopRIGUEZ-RODRIGUEZ, J., & RODRIGUEZ- RE-
GUEIRA, N. (2016). Revision de la inves-
tigaciéon publicada sobre el libro de
texto digital en revistas, publicaciones
y congresos internacionales de refe-
rencia. Profesorado. Revista de Curri-
culum y Formacién de Profesorado,
20(1), 9-31.

— RopriGUEZ-REGUEIRA, N. (2020). Los libros
de texto digitales. Un analisis descrip-
tivo e interpretativo de sus caracteris-
ticas (Tesis doctoral). Universidad de
Santiago de Compostela.

— Tarkowskl, A., Sitek, M., STRycHARZ, J.,
Vuorikarl, R., v Castano, J. (2019).
Methodological guide for imple-
mentation and evaluation of open
e-textbook programs. Impact on cost
and learning outcomes. JRC Techni-
cal Reports. Publications Office of the
European Union: Luxembourg. https://
oerpolicy.eu/wp-content/uploads/si-
tes/4/2019/04/jrc115866_metho-
dological_guide_final.pdf Data de
consulta: 23/09/2021
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olo San Martifio, pedns ao camifio.

Coincidindo co Dia do Peén convo-
cado en todo o Pais por Brinquedia, o dia
11 de novembro de 2021 presentouse a
primeira aplicacion para teléfonos mobi-
les que permite pofier en accién un xogo
tradicional galego con apenas un minu-
to de consulta. Unha ferramenta, pionei-
ra no mundo, que ¢ froito dun proxec-
to de colaboracién entre o Consello da
Cultura Galega e o Observatorio do Pa-
trimonio Ludico Galego.

As lifas de investigacion e de divulga-
cién do patrimonio ludico galego, un dos
mais ricos da peninsula ibérica, diversifi-
céronse coa chegada do século XXI, ao
tempo que se crearon tamén mecanis-
mos de coordinacién entre entidades —as
veces nacidas con proxectos moi dispa-
res entre si— e investigadores/as que te-
fien os xogos tradicionais como o seu
obxectivo de traballo.

En efecto, foron aparecendo estudos —
académicos e non académicos—, publi-
cacidns, bases de datos con recursos,
iniciativas divulgativas sobre o terreo e,
mais préximas no tempo, recolleitas e
investigacions sobre a riqueza ludica de
comarcas concretas. O obxectivo final de
todas estas estratexias aparece formula-
do dun xeito, hoxe, non tan utdpico xa:
a restitucion do xogo tradicional 4 cadea
de producién cultural. Doutra maneira, a
recuperacién e divulgacion dos xogos de
sempre para que poidan ser practicados
e recreados polos galegos e galegas dos
nosos dias —e non sé polas camadas mais
novas da poboacién-.

Pois ben, un dos proxectos mais demo-
rados no tempo foi o de poder ofrecer
4 poboacién os xogos no peto. E dicir,
a creacion dunha ferramenta que, como
adiantamos, permite que familias, educa-
dores/as, persoas do comun... e tamén
0s nenos e as nenas, poidan pofer en
marcha un xogo sé dedicandolle un mi-
nuto & consulta da aplicacion.

A ferramenta —que, 4 marxe da aplicacién
para mobiles tamén ten unha version
web- estd concibida para, aproximada-
mente, 125 tipos de xogos que vefien da
tradicién galega, ainda que na fase ini-
cial sé se puxeron a disposiciéon do pu-
blico os primeiros 50 deses xogos. Cada
entrada presenta unha descricién abso-



lutamente elemental, minima,
sempre cunha imaxe ou vi-
deo que permita interpretar o
x0go que se propdn dun xeito
inmediato. A imaxe principal -
absolutamente afortunada en
calquera dos casos- é da auto-
ria de Nuria Diaz, por encargo
do Consello da Cultura Gale-

ga.

A estratexia que intenta se-
guirse € a de construir unha
ferramenta motivadora antes
que descritiva en sentido es-
trito. Por que razén? Porque
os xogos estan ainda, afortu-
nadamente, vivos na memoria
colectiva e, unha vez intuida
cal é a accion elemental dun
xogo dado, esa minima des-
cricién busca estimular a me-
moria de quen estd facendo
a consulta para lembrar que
as regras ao mellor non eran
exactamente asi, para contras-
tar que esa non era posible-
mente a maneira de practicalo
en determinado lugar... para
incorporar ese xogo a ca-
dea de producién cultural de
novo. Con todo, cando se fai
preciso, é posible acceder a li-
gazéns ou documentos ane-
xos que nos describirdn, para
quen quixer, as regras miu-
das ou pequenos detalles que,
dada a finalidade do corpo
principal de cada entrada, non
terian lugar nel.

Darase o caso de que busque-
mos nun momento dado un
xogo ao chou. A aplicacion
vai, xustamente, cambiando
os xogos que ofrece na pan-
talla inicial para que non se-
xan sempre os mesmos. Pero,
o mais probable serd que bus-
quemos un xogo para deter-
minada idade, ou outro que
reina determinadas condi-
cions (de habilidade, de forza,
de mesa...). A aplicacion per-
mitenos buscar tamén con es-
tes criterios, as veces incluso
miudos.

O sitio web e a aplicacién que,
como indicamos, son pionei-
ros no mundo, continuaran
sendo progresivamente enri-
quecidos a medida que vaia
sendo posible incorporar as
sucesivas fases do proxecto a
programacién anual de activi-
dades do Consello da Cultura
Galega, entidade que, ade-
mais de financialo, é respon-
sable de toda a infraestrutura

técnica que precisa.
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mosar distintos proxectos que sexan

ilustrativos para explicar dun xeito
ameno e descritivo a realidade coa que
traballamos as persoas que nos dedica-
mos & Educacién Social, tomando como
eixe vertebrador e elemento socializador
o Patrimonio Cultural (PC) e a participa-
cién cidada, no meu caso desde hai vinte
anos, non é tarefa doada.

Fundamentalmente polo nova que se-
gue a ser esta area de traballo. Boa con-
ta da sta importancia na actualidade da
a publicacién Foro Patrimonio e Socie-
dade. Guia préctica para a analise dun
sector clave na gobernanza do futuro
2019-2021M (Blanco-Rotea et alii, 2021)
do Consello da Cultura Galega.

Este texto agroma da traxectoria profe-
sional persoal xa que, dalgunha maneira,
constituiu xunto co traballo colaborati-
vo doutros e doutras compafieiras, a lim-
peza e a feitura precursoras dun camifio
innovador que foi complicado desde os
seus comezos ata hoxe en dia.

Sendo titulada en Ciencias da Educa-
cion'?, a mifa singular traxectoria profe-
sional e formativa levoume desde 1998
ata a actualidade a especializarme na
posta en valor do patrimonio (o arqueo-
l6xico, en particular, e o cultural, en xe-
ral), mediante a accidén e intervencion
socioeducativa nos distintos ambitos e
contextos de ensino-aprendizaxe: o for-
mal, o non formal e o informal.

Hai 20 anos, poucas sementes deste tipo
se plantaban na nosa comunidade, pois
tamén era nova a profesién. Un camifio
por facer desde a sta orixe en Galicia. Asi
e todo, dlas décadas despois a Educa-
cién Social e mais o Patrimonio Cultural
seguen a ser tema de |+D+l e de debate,
incorporandose a el actividades xeradas
desde outras disciplinas que queren asi-
milarse, mais as slas areas do saber son
outras. Tendo obxectivos afins, o traballo
cooperativo en equipos interdisciplina-
res é a soluciéon para o desenvolvemen-
to de politicas e proxectos holisticos e

[ Traballo desenvolvido desde decembro de 2019 a abril de
2021 por 37 profesionais e axentes sociais vinculados a distintos
sectores da sociedade relacionados coa xestién do patrimonio
cultural.

@ Primeira promocion de Educacion Social de Galicia e Master en

Procesos de Formacion.



de calidade que repercutan na
mellora do desenvolvemento
sociocultural das persoas no
seu territorio e no conecemen-
to, accesibilidade e mante-
mento dos bens patrimoniais
existentes neles.

Porén, non debe esquecerse
que son os e as profesionais
da educacién social, en todo
caso, quen deben liderar os
proxectos de educacién patri-
monial ou de intervencion so-
cioeducativa no patrimonio, e
coordinar os equipos que se
organicen para traballar nes-
te eido. Asi como todos os
procesos de mediacién e de
participacion social aparella-
dos. Todas estas son funciéns
e competencias da educacion
social, tal e como Mercé Ro-
mans sintetiza no capitulo de-
dicado & formacién continua
dos profesionais da educacién
(Romans, 2000: 151-185).

A Educacién Social é a discipli-
na que une os elos da cadea
de valor da xestién integral do
PC e posibilita a interaccién e
participacion social formada, e
informada, para acadar unha
democracia cultural real nos
territorios mediante a anima-
cién sociocultural como praxe
transformadora (Caride, 2000).
Tendo en conta que o con-
cepto de patrimonio cultural e
mais a sUa xestion foron mo-
dificados na sta orientacién e
desenvolvemento normativo
ao longo destas dlas décadas.

Por este motivo, os departa-
mentos e mais os proxectos
que intervefian social e edu-
cativamente a nivel cultural e
patrimonial, desde os ambi-
tos formais, non formais e in-
formais, deben estar dirixidos
polos profesionais que tefian
a formacién necesaria no eido
educativo. E sendo o patrimo-
nio cultural o eixe de sociali-
zacidn e vertebrador destas
iniciativas que promoven ou-

— \

LB

Descubrindo o Castelo da Rocha Forte. Itinerario realizado polo Ateneo de Santiago de Compostela no

| Programa de Visitas organizadas polo Concello.

tras de indole econdémica e so-
cial, nunca deben traballar dun
xeito illado.

Cabe dicir que todo o descri-
to anteriormente integra o que
na actualidade se denomina
Educacién Patrimonial e Go-
bernanza Participativa do PC.

A mifa lifa de traballo e in-
vestigacion persegue desde
o seu comezo a “adopcién de
metodoloxias que transformen
ou convertan os elementos do
patrimonio cultural (xa sexa
material ou inmaterial) en bens
e produtos capitalizables para
o desenvolvemento social. Isto
é, que produzan beneficios na
calidade de vida da comunida-
de onde se atopan, como con-
secuencia do aproveitamento
e explotacion dos recursos cul-
turais enddxenos. (...) E tamén
necesario realizar un estado
da cuestion a diferentes niveis
e establecer criterios claros
de actuacién que non desvir-
tien o elemento patrimonial e

o convertan en mera mercado-
ria” (Béveda, 2000: 5)8.

Esta traxectoria profesional ten
como fundamento o desenvol-
vemento comunitario vincula-
do co cofiecemento profundo
da participacién social e a sta
praxe, e integra cofiecemen-
to especifico doutras discipli-
nas que converxen no estudo
e traballo co PC e os seus pro-
cesos de traballo.

Desde esta perspectiva, traba-
llamos no desefio de plans e
proxectos para estudar e en-
sinar os bens patrimoniais en
xeral, tendo como actores e
interlocutores as comunidades
que habitan os territorios, or-
ganizando equipos para cada
proxecto e incorporando as
institucions publicas que os
promoven. Exemplo desta for-
ma de traballar é a redaccién
no 2021 do Plan Integral Te-
rritorio Monte Sacro, Orixe de

Bl Hai 21 anos da sda publicacion e hoxe en dia

segue a estar de actualidade.
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Rapazada de Educacion Infantil no Ecomuseo de Arxeriz. Actividade desefiada para o Plan Proxecta,

Etnografia na Ribeira Sacra (D. X. de Patrimonio Cultural, Xunta de Galicia)
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Compostela® e a sinatura dun
convenio cos concellos de Bo-
queixén e VedraP! para o seu
desenvolvemento.

Como experiencias precurso-
ras de intervencién socioedu-
cativa tendo como elemento
vertebrador o patrimonio cul-
tural que ilustren o recolli-
do neste artigo, escollemos
seis proxectos de entre moi-
tos outros realizados, que
describimos ordenados cro-
noloxicamente cos anos de
realizacién e as instituciéns or-
ganizadoras entre parénteses:

1. Urbis, Aventura Urbana
(2001-04). Gran Xogo Histori-
col nas cidades de: Santiago
de Compostela, Lugo -con-

' Do que fun redactora e codirectora xunto a
Ana Filgueiras Rei.

Ver https://www.elcorreogallego.es/concellos/
forzas-unidas-para-conservar-un-enclave-unico-o-
pico-sacro-LJ8586814%imageNumer=1

Bl sendo responsable da sta redaccion e
sinatura.

1¢1' Publicados sen a autorizacién das autoras e
autores, o que supdn unha estafa e espolio do
traballo intelectual e esforzo de moitas persoas,
alén dunha lacra contra a que loitar xuridicamente.

verténdose no festival Arde
Lucus- e Ourense. Cada un
destes xogos mobilizou derre-
dor de 450 persoas en cada
cidade entre estudantes, ar-
tesdns, actorado, monito-
res e contacontos. Acadou un
proxecto de cooperacién en-
tre Espafa e Portugal, desen-
volvéndose tamén nas cidades
de Chaves e Braga -evolucio-
nando no festival Braga Ro-
mana-. (Xunta de Galicia e
Concellos).

2. Mira por EI(2007-08). | Cam-
pana de concienciacién social
en relacién ao patrimonio cul-
tural. Desefio e posta en mar-
cha do proxecto, formacién do
equipo e execucion, de xeito
experimental, nos campamen-
tos de veran da Xunta de Ga-
licia e nos centros de ensino,
seleccionados das catro pro-
vincias galegas, para alumna-
do de 1° a 4° da ESO (Xunta
de Galicia).

3. Parque Arqueoldxico de
Arte Rupestre, PAAR (2011-
12). Confecciéon do proxec-
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Urbis, Aventura Urbana.

to de actividades, discursos
e itinerarios didacticos para a
posta en marcha do PAAR en
Campo Lameiro (Pontevedra).
Responsable da formaciéon e
coordinacién do equipo de
guias, monitorado e activida-
des (Xunta de Galicia e Inge-
niaQed).

4. Cultura Viva, Fai tia Com-
postela (2012-13). ltinerarios
participativos na cidade e pa-
rroquias compostelds. Idea,
redaccion e execucién do
proxecto, coa programacion
de 58 itinerarios diferentes e
1.160 participantes ao longo
de nove meses (Concello de
Santiago de Compostela).

5. Visitas guiadas ao Castelo
da Rocha Forte (2014). Dese-
fio e execucion do itinerario e
| Programa educativo de visi-
tas para toda as idades e co-
lectivos, mais o procedemento
para a xestion das inscricions.
A sta posta en marcha duran-
te sete meses chegou a mais
de 1.332 persoas (Concello de
Santiago de Compostela).

6. Etnografia na Ribeira Sa-
cra, Plan Proxecta + (2018-
21). Desefio e execuciéon das
actividades para a posta en
marcha desta modalidade de
Educacion Patrimonial da D.
X. de Patrimonio Cultural. Par-
ticiparon grupos de educa-
ciéon especial, infantil, primaria
e secundaria pertencentes a
sete centros de ensino, de ca-
tro concellos da Ribeira Sacra
(Xunta de Galicia).



Cultura Viva, Fai tia Compostela

Ribeira Sacra

No dmbito da educacién for-
mal, salientamos a concepcion
e coordinacion xeral, alén de
toda a sla xestién para a exe-
cucion, da 1?2 edicién do Mas-
ter en Xestion Arqueoldxica
do Patrimonio Cultural (CSIC-
USC) levado a cabo no curso
2005-06, cunha organizacién
moi extensa e complexa que
foi pioneira no seu momento e
deu lugar a un prolixo progra-
ma de formacién en anos vin-
deiros.

A Educacién Social é a dis-
ciplina que produce os fios
invisibles que entrelazan e
vinculan os elementos patri-
moniais coas persoas e O seu
territorio. E a tecedeira silen-
ciosa que converte o patrimo-

o
af

-

“=HES CULTURA VIVA
| FaiTUa
compPoOsTeLa

Roteiros diddcticos pola cidade
# a5 parroquias de Compostela
setembro 2072 - xufo 2013

- 1A
o

nio cultural nun elemento de
socializaciéon e de vertebracion
social identitaria e participativa.

A Educaciéon Social é a que
xera o valor que identifica as
persoas e as comunidades cos
bens patrimoniais e coas pai-
saxes culturais nun territorio.
Mestura as comunidades e o
seu desenvolvemento co cofe-
cemento do pasado e o seu uso
no presente, mais a xestion de
todos os procesos sociais aso-
ciados.

A Educacién Social é a que fai
posible a comprensién do Pa-
trimonio, vinculado ao seu te-
rritorio e & sUa orixe, asi como
a pervivencia da profunda sa-
bedoria das persoas e comu-
nidades que hoxe en dia o
mantefien vivo.

RECURSOS DO CONTORNO

Campo Lameiro

Castelo da Rocha Forte

— BlaNnco-RoTea, R., NieTo Freire, T. £ SAN-
cHez-CarreTero, C. (Eds.) (2021). Foro
Patrimonio e Sociedade. Guia practi-
ca para a analise dun sector clave na
gobernanza do futuro 2019-2021. San-
tiago de Compostela: Consello da Cul-
tura Galega.

Accesible en http://consellodacultura.
gal/publicacion.php?id=4423
[Data de consulta 28/novembro/2021]

— Bovepa Lorez, M? M. (2000). Gestidn Pa-
trimonial y Desarrollo Social. CAPA 12.
Santiago de Compostela, LAFC, USC.
Accesible  en  http://hdl.handle.

net/10261/5636
[Data de consulta 28/novembro/2021]

— Caribe Gomez, J. A. (2000). La Cultura
como construccion social: Animacion,
Desarrollo  Comunitario y Patrimo-
nio. En Béveda Lépez, M*. M. (Coord.)
Gestién Patrimonial y Desarrollo So-
cial. Capa 12, pp: 35-45. Santiago de
Compostela: LAFC, USC.

Accesible en http://hdl.handle.
net/10261/5636
[Data de consulta 28/novembro/2021]

— Romans, M., Petrus, A., TRiLLA, J. (2000).
De profesion: educador(a) social. Bar-
celona: Paidos.
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ACTUALIDADE DA POLITICA
EDUCATIVA

¢ Contintdan os cambios na avaliacion.
Nesta ocasion tratase da aprobacion no
mes de novembro do novo Decreto de
avaliacion. Ademais da eliminacion dos
exames extraordinarios (en Galicia ain-
da se fixeron en setembro este curso pa-
sado) a repeticion xa non dependeréd do
nimero de suspensos nin da polémica
supra-ponderacién das materias nos ca-
sos de Matematicas e as Linguas. Serd
o equipo docente o que decidird a pro-
mocién ao curso seguinte (salvo no caso
de Bacharelato) tendo en conta de que
maneira esta promocién poderd reper-
cutir no rendemento posterior do alum-
nado. Novidade positiva na medida en
que se dean, polo menos, duas condi-
ciéns: que exista un esforzo das Admi-
nistracions pola atencién & diversidade e
que se promovan recursos -humanos, so-
bre todo- para facer unha ensinanza mais
individualizada e titorizada.

Tamén se necesitara a complicidade do
profesorado para procurar unha visién
global e non "asignaturizada” do alum-
nado e da sua evolucién, buscando ana-
lizar as stias competencias en xeral por
enriba dos resultados nunha materia
dada, en singular.

¢ |gualdade de oportunidades?

Debemos falar dos serios limites da caca-
rexada “cultura do esforzo”. Non se nos
ocorre pofier en cuestion que o esforzo é
necesario para a vida e loxicamente para
a vida académica. Pero non podemos es-
quecer que este esforzo, ou a sla au-
sencia, ten efectos diferentes derivados
do medio ou procedencia social de ca-
daquén. Os datos deben dar luz a estas
afirmacions:

A metade -48,8%- dos estudantes po-
bres repite un ano nalgin momento da
sUia escolarizacion. Entre os ricos, a taxa é
do 8,9%. Mesmo cando dous adolescen-
tes tefien exactamente o mesmo nivel
de habilidades matematicas ou linguisti-
cas, o de clase baixa ten catro veces mais
probabilidades de suspender unha cua-
lificacion que o de clase alta, segundo
os resultados de PISA 2018 analizados
por Save The Children. Algo semellan-
te ocorre co abandono prematuro, que




é do 3,6% entre os que tefien
proxenitores universitarios e
do 20% entre os que son fillos
de pais con s6 a ESO.

Intentaron radiografar algo
semellante os sociélogos Fa-
brizio Bernardi e Héctor Ce-
bolla nun estudo publicado
en 2014. A partir dunha enqui-
sa do CIS & poboacién nacida
despois de 1976, analizaron as
stias respostas sobre as cualifi-
caciéns que lembraban ter ob-
tido no seu dia na clase e se
cursaron ou non estudos supe-
riores.

Entre os fillos de obreiros ma-
nuais pouco cualificados que
lembraron ter unha boa cua-
lificacion, o 75% cursaba es-
tudos superiores, porcentaxe
que superaba o 95% nas ca-
pas altas da sociedade. No ou-
tro extremo, os que obtiveran
malos resultados, algo mais do
10% dos da clase traballadora
deron o salto & educacién su-
perior, mentres que entre os
altos directivos foi de mais do
65% (entre os estratos medios
a porcentaxe foi algo inferior
ao 50%). A pesar de ter o mes-
mo nivel académico, a diferen-
za foi mais que notable.

Datos que reafirman a nece-
sidade de reforzar a ensinan-
za publica, que é a que acolle
maioritariamente o alumnado
menos favorecido; de relati-
vizar os resultados como froi-
to fundamental do esforzo do
individuo e a facer fincapé na
necesidade de axudar durante
o seu itinerario académico os
que mais o necesitan.

¢ Tamén negacionismo edu-
cativo. Noutra volta as argu-
mentaciéns a prol dos cambios
curriculares e da avaliacion é
de sumo interese a opinién do
psicologo da educacién Juan
Ignacio Pozo, que examina
criticamente a opinién social
sobre a non necesidade dos

cambios educativos: curriculo,
avaliacion, repeticion etc.
https://elpais.com/opinion/2021-12-24/

el-negacionismo-educativo.html.

Da mesma forma que coa pan-
demia se pofien en cuestion
(polos negacionistas) avances
cientificos moi contrastados,
en educacién levamos tempo
batallando, tamén en medios
docentes, contra a posta en
cuestion de avances mais que
contrastados: a necesidade de
cambiar e diminuir o curricu-
lo, a avaliacién como forma-
cién e non como seleccidén, a
eliminacién (ou minoracion) da
repeticién por ser unha férmu-
la ineficaz de recuperacién, o
traballo cooperativo na aula, e
tantas outras. Pofier por diante
a investigacién e o contraste
cientifico con datos para con-
tradicir os medos e a crenza
en prexuizos; é necesario para
avanzar en educacién como
no resto dos dmbitos da vida.
Non hai tolemia nisto.

PANORAULA

e Plan de nova arquitectura
pedagéxica.

A Conselleria de educacion
vén de publicar un extenso
documento sobre a nova ar-
quitectura pedagoxica.
https://www.edu.xunta.gal/portal/
node/35833.

Cunha cobertura mediati-
ca mais que notable presen-
touse este plan que pretende
debuxar o futuro das novas
construcions dos centros en
Galicia. Non negaremos o in-
terese de ter este instrumen-
to de referencia, tanto pola
sUa existencia como por como
proxecta estes novos espa-
zos: importancia das cores, es-
pazos abertos e polivalentes,
patios cubertos, apertura e co-
nexion coa paisaxe, Uso equi-
tativo dos espazos comuns,
favorecedores da dixitaliza-
cién, moita luminosidade, ac-
cesibilidade etc. Pero isto
contrasta coa precariedade de
moitos centros, coa necesida-
de de atendelos e acondicio-
nalos. Non estaremos de novo
coa politica de xestos grandi-
locuentes para tapar as mise-
rias cotias?
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Parncipa

Deixamos constancia da ce-
lebracién de varios Encontros
organizados desde Nova Es-
cola Galega no pasado trimes-
tre académico:

* Xl Seminario sobre a Me-
moria Histérica, que conti-
nGa un proceso formativo e
didactico de achegamento
do alumnado ao cofiecemen-
to e comprensiéon do pasado
en conflito, e que na presente
xeira se concentrou nas terras

de Caldas de Reis e Cuntis; e
o Xlll Seminario de Avaliacién
de Materiais Didacticos que
se celebrou en Compostela,
en coordinaciéon coa Faculta-
de de Ciencias da Educacion,
no pasado mes de novembro,
e que contou coa destacada
participacion do profesor Jau-
me Martinez Bonafé da Uni-
versidade de Valencia, quen
vén orientando alguns dos tra-
ballos deste Seminario, e que
na ocasion recibiu unha home-
naxe.

¢ Obradoiro “Traballando a
igualdade desde as perspec-
tivas feminina e masculina”,
baixo a coordinacién dos pro-
fesores Xosé Cabido e So-
nia F. Casal, que se celebrou
en instalacions educativas do
concello de Ames

¢ Polo San Marifio peéns ao
camifio!!! Nese dia o Obser-
vatorio do Patrimonio Ludico,
que agrupa diferentes entida-
des e investigadores/as, e o
Consello da Cultura Galega
lanzaron unha aplicacién para
teléfonos modbiles con, inicial-
mente, 50 xogos tradicionais,
con fichas informativas e dese-
fios de indicacions para facer
retornar o xogo tradicional en
moitas circunstancias da vida
en Galicia. O proxecto, que

Xogos Tradicionais Galegos

Y4

REVISTA GALEGA DE EDUCACION - NUM. 82 ¢ ABRIL 2022

persegue que 0s X0gos pPOi-
dan estar no peto de calquera
galego ou galega, serd enri-
quecido progresivamente en
sucesivas fases.

e A Universidade de Santia-
go procedeu a dixitalizar unha
parte fundamental do seu pa-
trimonio cultural, artistico e
cientifico, pofiéndoo ao al-
cance de todas as persoas
interesadas a través do Mu-
seo Virtual da USC (https://
museovirtual.usc.gal/), que
permite acceder a distintas co-
lecciéns, itinerarios e lugares
de localizacion, entre outras
posibilidades. Coa ocasién or-
ganizouse unha exposicién en
Fonseca e a edicién dun ade-
cuado Catélogo, baixo a coor-
dinacién do profesor José M.
Garcia Iglesias.

e O Programa Voz Natura,
que impulsa La Voz de Gali-
cia chegou &s 25 convocato-
rias anuais (wWww.voznatura.es)
e con 350 centros de ensino
participantes no presente cur-
so académico. Parabéns.

¢ Na distancia fisica: O Movi-
mento di Cooperazione Edu-
cativa de ltalia (MCE) celebra
durante o presente curso os
seus 70 anos de vida, no ano
en que se conmemora o nace-
mento do moi destacado mes-
tre de escola Mario Lodi (www.
mce-fimem.it).

¢ Premios educativos Inno-
vagal 2020-21. A Conselleria
de Educacién vén de publicar
a resolucion dos Premios de
Innovacién do curso pasado.

En Educacién Infantil e Pri-
maria, por esta orde, os se-
guintes: CEIP Plurilinglie de
Torre-Cela de Bueu, CEIP Plu-
rilinglie do Camifo Inglés de



Oroso e CEIP Valle-Inclan de
Vigo. En Ed. Secundaria foron:
IES Valadares de Vigo, IES Plu-
rilinglie A Cachada de Boiro
e IES Manuel Murguia de Ar-
teixo.

Entre o profesorado, con li-
fias tematicas, os premiados
foron: en Desefio curricular
e organizacién escolar, Lore-
na Estévez Alvarez de Infantil
e Primaria e Maria del Carmen
Boado Aguinaga de Secunda-
ria; na submodalidade do Am-
bito linguistico e social: Sergio
Clavero lbafiez de Garayo de
Secundaria; na submodalida-
de do Ambito cientifico-tec-
noldxico e matematico: Rubén
Molinero Malvido de Infantil e
Primaria e Esther Padin Vidal
de secundaria e na submoda-
lidade de Escolas saudables e
abertas & contorna: Mario Ou-
teiro Iglesias de Secundaria.
Dende a RGE déamoslles os no-
sos parabéns a centros e pro-
fesorado.

* Premios Educacompos-
tela, 2021. A "Maleta de
emerxencias pedagoxicas.
Materiais didacticos en au-
las hospitalarias” preparada
por docentes da Facultade
de Ciencias da Educacién da
USC e das Aulas Hospitalarias
de Ferrol e Santiago, baixo a
coordinacién de Yésica Teijei-
ro e Xesus Rodriguez recibiu o
primeiro Premio. As profeso-
ras M® Mar Santiago Arca e M?
Isabel Gonzélez Pifieiro recibi-
ron o 2° e o 3° Premio.

PREMIOS
EDUCACOMPOSTELA

e O CEIP Manuel Padin de
Soutomaior (Pontevedra)
vén de ser recoriecido na VII
edicion de Traballos por
Proxectos da Conselleria de
Educacion polo seu proxecto
arredor da ldade Media e dos
castelos de Galicia, a partir da
circunstancia local do Concello
de Soutomaior, tamén cofieci-
do como de Pedro Madruga.

e O profesor da Facultade
de Ciencias da Educacion da
Universidade de Santiago de
Compostela Alexandre So-
telino Losada, vinculado &
RGE, foi reconocido nos Pre-
mios Educa Mellor Docente
de Espafa 2021 a partir de vo-
taciéns telematicas do alum-
nado. Parabéns!

e VIl Congreso da CIG. Ce-
lebrouse o 13 de novembro
en Compostela coa asistencia
de 200 persoas en represen-
tacién da afiliacion do sindica-
to e & que asistiu Nova Escola
Galega como convidada, en-
tre outras organizaciéns e en-
tidades. Baixo o lema “Imos”
acordaron seguir na defensa
dun ensino para o pais e aten-
dendo aos dereitos do profe-
sorado. Parabéns.
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O pedagogo, animador pedagéxico
e difusor cultural José Paz

Por Antén Costa Rico
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pasado 23 de abril de 2021 morria o pedagogo José Paz Ro-

driguez —Pifior, Ourense, 1948—. De profesor de ensino pri-
mario desde 1969 pasou cedo a ser profesor da Escola Normal de
Ourense —logo de licenciado en Pedagoxia na Universidade de
Madrid en 1971—, antes de formar parte do profesorado da Facul-
tade de Educacién de Ourense ata 2010. Desde este momento se-
guiu desenvolvendo actividade cultural e educativa, se ben vivindo
de ordinario durante seis meses ao ano en Santiniketdn —Benga-
la occidental, India—, o lugar onde Rabindranath Tagore fundara
en 1901 unha escola experimental que hoxe é a universidade Vis-
va-Bharati, unha das mais importantes da India e un punto de re-
ferencia para o encontro de intelectuais e profesorado internacio-
nal atraido pola figura, a obra e os escritos de Tagore. José Paz foi
un grande estudoso desta obra, difundiuna, como no seu dia fixe-
ra Vicente Risco, e reuniu en Ourense a mais excepcional bibliote-
ca espafiola sobre esta figura de educador e de pacifista, con mi-
lleiros de volumes.

Foi un dos creadores en 1978 da Asociacién Sécio-Pedagdxica Ga-
lega, & que pertenceu e desde a que impulsou a revista O En-
sino, entre outras actividades como as Xornadas do Ensino. Nos
primeiros anos oitenta deu o paso a ser militante reintegracionis-
ta e aso-ciado da AGAL (Associagom Galega da Lingua), o que con
outros elementos de con-troversia -tamén presentes noutras cir-
cunstancias- veu ocasionar unha crise na AS-PG e o nacemento da
Associacom Sécio-Pedagdgica Galaico-Portuguesa (ASPGP), que
puxo en marcha numerosas convocatorias de Jornadas do Ensino
de Galiza e Portugal, celebradas en Ourense, mais tamén noutras
cidades e localidades de Galiza e do norte portugués, e un inten-
to de continuacién da revista O Ensino, que ainda editaria varios
ndmeros.

Gran estudoso do cinema, foi coordinador do Cine-Clube Padre
Feixdo durante méis de dlas décadas, animador das Xornadas de
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LEMBRANZAS

E
E SOCIO-LINGUISTICA
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A INOVACOM PEDAGOGICA DA ESCOLA

Nos primeiros anos 80 O Ensino foi unha lectura apreciada por numerosos ensinantes.

Cine do Carballifio e de varios ciclos de cinema educativo. Ademais, organizou diversos encon-
tros de Jogos populares Galaico -Portugueses e varias mostras de “recursos didacticos alterna-
tivos”, preparando el mesmo distintas unidades didacticas, editadas desde a ASPG e desde a
ASPGP, sobre a festa dos maios, os magostos, o entroido, as arbores e os dereitos humanos,
entre outras, sendo frecuente a sla presenza en distintos medios de comunicacion e revistas
culturais, en particular no xornal La Regién e nos medios de comunicacién propiciados desde o
movemento reintegracionista/lusista.

Debemos sinalar que escribiu varios centos de péaxinas de materia educativa, podendo desta-
car as que deixou publicadas no Portal Galego da Lingua da AGAL, actualmente todas reuni-
das en https://pgl.gal/author/jose_paz/, conformando unha notébel enciclopedia, na normativa
da AGAL, de autores/as de Historia da Educacién, con incorporaciéon de textos, imaxes e liga-
z6ns a documentos de youtube e filmes: desde o mundo clasico e antigo cristian, pasando po-
los renacentistas, os ilustrados e moi en especial as autoras e autores da Nova Educacion —xa
no século XX—, asi como aqueloutras figuras que durante os Ultimos cincuenta anos vifieron
contribuindo & renovacién pedagdxica. Xunto ao tratamento de autorias, hai ai un mundo de
temas tratados, que se acompanan de referencias de imaxe, que tefien que ver cos debates
educativos, os valores, as loitas pola educacién civica e democratica, a transformacién curricu-
lar, as experiencias pedagoxicas, polo que esta seccién dixital —de facto, un legado de valor—
pode funcionar como un considerabel banco de recursos educativos a ter en conta para o noso
actual desenvolvemento educativo.

Coas sUas luces e coas sGias sombras, como todos e todas temos —criticou sen razén Nova Es-
cola Galega nalgunhas fases do seu activismo, por exemplo—, deixounos un home comprome-
tido co seu tempo.
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* Festival Olloboi (https://www.olloboi.com/olloboi-2021/). O
Festival Audiovisual Escolar Olloboi estd dirixido a alumnado e
profesorado dos centros escolares de todos os niveis. Transcorre
nunha plataforma web os cinco primeiros meses do ano e culmi-
na en maio con diversos actos presenciais: proxeccions, cine de
guerrilla, unha entrega de premios e un encontro de mozos/as,
creadores e creadoras, profesorado e profesionais do audiovisual.
Pédese consultar na web todas as edicions do festival e as pezas
gafiadoras dos distintos anos, ademais de contar con recursos para
a creacion das mesmas.

* Sen mascaras (https://cutt.ly/SRA39Kh). E un proxecto que esta
a desenvolver o CPl Manuel Suarez Marquier do concello do Ro-
sal (Pontevedra) durante os cursos 2020/2021 e 2021/2022 no
marco do programa Radio na Biblio, creado pola Asesoria de Bi-
bliotecas Escolares da Conselleria de Cultura, Educacién e Uni-
versidade. Este proxecto ten como propésito achegar os distintos
membros da comunidade educativa a través da humanizacién das
experiencias vividas neste tempo marcado pola pandemia. Para
isto, o alumnado realiza entrevistas na radio escolar ao profesora-
do e persoal non docente sobre as stas vivencias na pandemia e o
afrontamento desta nova normalidade. A proposta susténtase nas
competencias dixitais como eixe transversal, no traballo cooperati-
vo e na apertura 4 realidade social da comunidade educativa.

* Através dos meus ollos (https://csa181%acollida.weebly.com/).
O IES Campo de San Alberto (Noia) desenvolveu un proxecto de
acollida a alumnado estranxeiro. Como o profesorado sinala, “este
proxecto comezou para festexar a diversidade do instituto. Ser es-
tranxeiro é unha parte da vida & que todo o mundo fai fronte. Po-
des ser estranxeiro en moitas partes da tua identidade: na relixion,
sexualidade, xénero, idioma, nacionalidade, intereses... O que co-
necta unha persoa estranxeira coas demais é a empatia”. Asi, a tra-
vés de distintas actividades (entrevistas, videos de presentacion,
unha feira dos estranxeiros, un recreo para o intercambio de co-
midas tipicas e preguntas sobre os paises, etc.) conseguiron que
o alumnado implicado se sentise mais comodo e con seguridade,
ademais de crear novas redes entre companeiros/as, mellorando
a empatia de todos/as. Neste espazo web explicase todo o proce-
so do proxecto e méstranse todos os recursos empregados e crea-
dos polos estudantes.

* Museo Virtual da USC (https://museovirtual.usc.gal/) A USC
desenvolve o programa ‘Patrimonio Aberto’ co que se pretende
achegar os distintos bens & cidadania. No marco desta iniciativa,
acaba de botar a andar o Museo Virtual da USC que alberga preto
de mil bens inventariados aos que xa se pode acceder de balde.
Asi, podemos cofiecer espazos, como o paraninfo e a sta historia,
o Colexio de Fonseca —entre outros—, retratos e itinerarios onde
aprender da nosa historia.
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* Real Filharmonia de Galicia (http://www.rfgalicia.org/es/recur-
sos-2/). Neste espazo virtual a Real Filharmonia de Galicia com-
parte con nés recursos didacticos que utiliza nalgins dos seus
concertos. Percorrer os cinco continentes a través do noso oido,
introducirse na musica sinfénica con Romeo e Xulieta e moitos
mais proxectos —acompanados dunha gufa didactica—, estan dis-
ponibles na sta web.

¢ A Rede Educativa de Apoio LGBTIQ+ de Galicia (https://rede-
ducalgbtig.org/). E a primeira e Unica asociacién sen animo de lu-
cro formada por profesionais do &mbito educativo que traballan a
coeducacién, a diversidade sexual e familiar, a identidade de xé-
nero e a educacién sexual nas escolas. Dende o ano 2020 promove
e divulga recursos pedagodxicos, para todos os niveis educativos,
sustentados na realidade galega LGBTIQ+ como, por exemplo, re-
ferencias literarias, xogos e xoguetes, recursos audiovisuais e unha
seccién mensual que da a cofecer personalidades histéricas per-
tencentes a este colectivo.

® Atencion selectiva (https://www.atencionselectiva.com/). Aten-
cién selectiva é un espazo dixital realizado por unha mestra de pri-
maria, Elvira Fernandez Pena, que ten entre os seus obxectivos a
divulgacion educativa centrada en aspectos relacionados cos mo-
delos atencionais e todos aqueles fenédmenos sociais que afectan
a como percibimos o mundo que nos rodea. Ali poderas encon-
trar artigos sobre educacién emocional, psicopedagoxia e crianza,
ademais de recursos ludicos, informacién para a implementacion
de patios inclusivos, reflexions educativas, etc. Tamén teras acce-
so ao seu podcast semanal co mesmo nome.

* O blogue de Ménica Diz (https://bit.ly/2Z0EyDn). Neste espazo
unha orientadora dun |IES de Galicia, Ménica Diz, comparte coa co-
munidade educativa (alumnos, docentes, titores, familias...) nume-
rosa informacidon e recursos Utiles no ensino secundario, facendo
mais sinxela a comprension da lexislacion, pofiendo a disposicion
do profesorado recursos para a atencién & diversidade, a educa-
cion afectivo sexual, a convivencia nos IES, recursos para as fami-
lias, etc. Un dos puntos clave constitieno as diferentes alternativas
que os mozos/as da comunidade poden ter nesta etapa do ensino,
explicacions claras e sinxelas que axudan na orientacién cara ao fu-
turo dos mais novos.

e AS-PG (https://as-pg.gal). A Asociacién Socio-Pedagdxica Ga-
lega € un movemento de renovacién educativa referente en Gali-
cia vencellado ao ensino primario, secundario e universitario. No
seu portal web recéllense actividades de formacién docente tanto
de carécter online como presencial, recursos didacticos dirixidos &
educacion infantil, primaria e secundaria, e o labor orientador dos
centros educativos; promdvense eventos de promocion cultural,
excursions guiadas a lugares xeogréficos de relevancia en Galicia
e a normalizacion da lingua galega no ensino a través de campa-
fias de promocién como o Correlingua ou co desenvolvemento de
estudos sociolingUisticos.

PANORAULA

REAL FILHARMONIA DE GALICIA

COMSORCIO DE SANTIACO

GUIA DIDACTICA
ROMEOQ E XULIETA

Real Filharmonia de Galicia
Maximino Zumalave, director

Compaiifa Per Poc
Marta Lago, narracién

da obra de W. Shak miisica de Sergei Prokofiev.

ATENCION

selectiva

Ménica Diz Orienta

7/ ASOCIACION "
as_pg SOCIO-PEDAGOXICA

GALEGA

Angela Gonzalez Villa
angela.villa@usc.es
Ana Rodriguez-Groba
ana.groba@usc.es

Universidade de Santiago de Compostela (USC)
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Cabreiros, 15 anos de dinamizacién comunitaria. Olladas e
recursos interxeneracionais no rural.

Concello de Xermade / Deputacién de Lugo.

unca é inxenuo ou neutral o lugar dende o que se mira ou co-

DE EDUCAC‘ON menta unha obra. Neste caso, quen escribe estas lifias mira os
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movementos sociais do medio rural dende o que chamarian unha
participacion periférica lexitima (Lave e Wenger, 2003): exploran-
do o que xa existe e tentando achegar a enerxia e compromiso
propio. Non porque o medio rural me sexa alleo, senén porque o
meu proceso de socializacién, como o de tantas outras persoas,
nos foi afastando dos nosos lugares como se neles non houbese
futuro (Garcia-Romero e Salido, en prensa).

Dende esa posicién, este libro que relata o construido nas Xorna-
das Interxeneracionais en Cabreiros e as olladas de moitas persoas
implicadas, resulta un tesouro. Pois é unha obra polifénica (Baijtin,
2001), na que se expresan voces que comparten compromisos,
pero tamén tensiéns. Sen dubida, tamén para visiéns con mais ba-
gaxe no tema resultard unha lectura enriquecedora polo traballo
que no libro se fai por intercalar a documentacién de actividades
e novas con capitulos mais reflexivos; atoparanse de seguro ideas
provocadoras e, especialmente, debate sobre diversos temas ur-
xentes no medio rural.

O libro comeza, moi axeitadamente, con voces que chaman a es-
peranza, argumentando que en Cabreiros se dan cita cada ano
argumentos e persoas que dan razéns para seguirmos adiante, de-
buxando o medio rural como un espazo de posibilidades, tanto
polo que respecta ao seu patrimonio coma a xente que pode le-
valo adiante.

Respecto a en que se constitlien esas posibilidades debuixase unha
das tensions, entre voces que avogan mais pola reproducion do xa
dado, incidindo na imaxe do rural como “esencia de Galicia” ou ao
mito da “Galicia céltica”, fronte a outras que empuxan mais pola
vida da comunidade fundamentada na transformacién que ¢ siné-
nimo de vida. No vértice destas posturas pode atoparse un capi-
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tulo sobre o xogo tradicional, que fala deste como transmisor de
cultura conxelada, mais resulta evidente que no propio xogo hai
unha maneira de funcionar transformadora, na que quen xoga re-
define normas e maneiras de ver.

Esta tension traslddase tamén & analise sociopolitica, xa que ato-
pamos capitulos que se centran no medio rural como un lugar de
necesidades, partindo dun abandono que se narra como algo que
“sinxelamente aconteceu”, fronte a outros capitulos que analizan
e redebuxan as razéns para chegarmos a onde estamos, como é
a identificacion do rural co atraso fronte ao progreso do urbano, a
invisibilizacién no sistema de ensino ou a neglixencia das institu-
ciéns respecto a politicas que transcendan a promocién econémi-
ca do sector primario. De especial interese son dous capitulos que
se entenden mellor en conxunto, un que fala da necesidade nun
novo pacto “rural-urbano”, mirando o sistema territorial na sua in-
tegridade, e outro que sinala as politicas con perspectiva de xéne-
ro para realmente ter unha mirada comunitaria que trate o medio
rural como un lugar onde desenvolver proxectos de vida, mais alé
dunha paraxe de onde extraer recursos.

De maneira coherente con esa mirada integral e comunitaria estan
as voces que relatan as posibilidades que ofrece o asociacionismo,
quizais Unica posibilidade que queda para fomentar a vida no te-
rritorio, asi coma a potencialidade da educacién social para pro-
mocionar a perspectiva comunitaria ao entender o territorio como
un lugar no que aprendemos necesariamente involucrando todos
os momentos do ciclo vital (non podemos esquecer a relevancia
da interexeneracionalidade), e que se lle cadra aprende el mesmo.

Dita referencia &s aldeas e parroquias como depositarias de su-

xeitos colectivos, sobgranos, a mitdo referidos como vecifanza, é —Bastin, MM. (2001). Yo también soy:

unha constante nas diferentes voces que se expresan. Esta cons- (fragmentos sobre el otro). Mexico: Ta-

tante, xunto ao compromiso polo tema comun que trae as voces rus.

a escena, a dinamizacidn comunitaria no rural, son testemufias de = (CARERENIEE, (D, 7 SAUE) (1) [l
. , . . o, Crise ecosocial, Epistemicidio e un dia-

que Cabreiros é un exemplo de persistencia e de espazo de dia- logo Pendente. Mazarelos.

logo, duiias necesidades para o noso territorio as que este deixa — Lave, J., & WenGer, E. (2003). Aprendiza-

achegarse coma fiestra je situado: participacioén periférica le-

gitima. UNAM, Facultad de Estudios
Superiores lztacala.
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aprendizaje-
Servicio
y la

educacion
universitaria

Hacer personas |
competentes )

universidad

modelo tradicional de

Educacién  Superior re-
sulta insuficiente para dar res-
posta as necesidades dunha
sociedade na que o concep-
to de aprendizaxe e o rol de
estudantes e profesorado es-
tanse vendo transformados.
Neste senso, e dende o século
pasado, asistimos a un intento
de reconstrucién da institucion
universitaria nunhas coordena-
das que tefien o cofiecemen-
to como principal ruta do pro-
greso. Mais... como producilo,
xestionalo e transferilo a cida-
danfa? Non podemos obviar
saberes civico-sociais nin es-
tratexias que revitalicen o sen-
tido que debe ter a busca e o
uso do coflecemento nas aulas
universitarias.

O libro que aqui nos ocupa,
elaborado por Santos Rego,
Lorenzo e Mella ao amparo
da lina “Aprendizaxe-servizo
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e desenvolvemento educati-
vo"”, enmarcada no Grupo de
Investigacion ESCULCA da
Universidade de Santiago de
Compostela, afonda na cues-
tién anterior a través de ca-
tro capitulos; os primeiros de
natureza epistemoldxica e os
altimos dun sentido mais prag-
matico, que dan conta dunha
sintética pero pertinente re-
visién sobre a capacidade da
aprendizaxe-servizo no des-
envolvemento dunha concep-
cién integral da aprendizaxe,
contribuindo asi & formacion
de persoas competentes.

Despois dunha interesante in-
troducién, no primeiro dos ca-
pitulos aséntanse as bases da
universidade actual, facendo
fincapé no Espazo Europeo de
Educacién, no concepto de in-
novacién pedagoxica e no en-
foque por competencias. O
segundo presenta a abordaxe



tedrica da estratexia educati-
va que motiva a obra. A través
das stas paxinas, os lectores
poderan atopar un amplo e
adecuado sustento epistemo-
l6xico sobre aprendizaxe-ser-
vizo: denominacion e relaciéns
con outras iniciativas simila-
res, referentes tedricos contri-
buintes na definicion das stas
bases pedagdxicas e o seu po-
tencial no novo panorama da
Educacién Superior.

No terceiro dos capitulos o
foco de atencién ten un ca-
lado mais practico. Comeza
cunha anélise das fases xerais
polas que adoitan transcorrer
os proxectos desta nature-
za, seguidamente menciénan-
se os elementos basicos que
contriblien na sta calidade e,
posteriormente, abdrdanse os

Hustracions de Alicia Sudrez

Kalandraka

seus efectos nas competen-
cias civico-sociais, académicas
e profesionais do alumnado. O
cuarto oclpase do proceso de
institucionalizacion da apren-
dizaxe-servizo na Educacién
Superior en xeral e na Univer-
sidade de Santiago de Com-
postela en particular, unha das
institucions universitarias onde
mais se traballou neste eido en
termos académicos e de inves-
tigacion, especialmente desde

o Gl ESCULCA.

Nas Ultimas péxinas do libro, o
lector poderd acceder a refe-
rencias bibliograficas actualiza-
das, nacionais e internacionais,
que dan rigor e sustento cien-
tifico aos capitulos. En defini-
tiva, estamos ante unha obra
educativa relevante de amena
lectura, non so6 pola sta cohe-

rente estruturacién e linguaxe,
senén tamén pola achega dun
marco tedrico-empirico sobre
aprendizaxe-servizo axustado
ao propio contexto.

Libros
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Mary Shelley tifia apenas vinte e un anos cando creou Frankenstein
ou o moderno Prometeo, a sta primeira novela. Posteriormente
publicou algunha mais pero ningunha acadou a sona, que conti-
nla na actualidade, da sta opera prima. A historia de como naceu
este relato terrorifico, que a propia autora evoca na sua introdu-
cién & edicion de 1831, foi moitas veces contada, incluida a recrea-
cion cinematogréfica que fixo o realizador espafiol Gonzalo Suarez
(Remando al viento, 1988), cuns noviflos Hugh Grant e Elizabeth
Hurley interpretando os papeis de Lord Byron e a sia amante (e
media irmé& de Mary Shelley) Claire Clairmont. Mary Shelley e o seu
home, o poeta Percy B. Shelley, foron interpretados por dous acto-
res que logo non terfan unha traxectoria tan notoria na gran panta-
lla, Lizzy MacInnerny e Valentine Pelka. Completaba o reparto José
Luis Gémez como o doutor Polidori, autor dun relato protagoniza-
do por un vampiro que seria eclipsado polo éxito do Drécula de
Brian Stoker. Este filme moi ben pode ser un recurso complemen-
tario para traballar na aula sobre o texto literario, ainda que advirto
de que non ¢ o tipo de cine que espontaneamente atrae especta-
dores adolescentes.

A obra de Mary Shelley conta con duas traduciéns ao galego, a se-
gunda aparecida recentemente en moi coidada edicién ilustrada
(ver referencias). Malia o éxito da novela, que fixo do “monstro de
Frankenstein” unha figura que forma xa parte inseparable do ima-
xinario simbdlico popular, moi axifia se xeraron certos equivocos.
O primeiro, e posiblemente mais persistente e estendido, ten que
ver coa propia figura do monstro, e nace a partir da espléndida
version cinematogréfica dirixida por James Whale en 1931. Malia
levar o explicito titulo de O doutor Frankestein (na distribucion es-
pafiola, o titulo orixinal era s6 Frankenstein), o personaxe do mons-
tro, interpretado por Boris Karlof, non sé eclipsou o doutor, senén
que lle roubou o nome. Asi, ainda hoxe moita xente pensa que
Frankestein é a criatura e non o seu creador. Pero ademais a diéxe-
se cinematogréafica modificou de forma esencial o contido da na-



rracion literaria, especialmente
no relativo & construcién do
monstro, a quen privou da
palabra. E non o digo, natu-
ralmente, porque esteamos
a falar dunha pelicula ainda
esencialmente muda sendn
porque o monstro mesmo é
mudo. Dese xeito, sublifidbase
a sUa condicion animal, a sUa
bestialidade poderiamos dicir,
contradicindo  radicalmente
o espirito da novela. Por cer-
to, Whale fixo unha segunda
parte, A noiva de Frankestein
(1935), igualmente excelente
(@ min paréceme mellor ca a
primeira), mais fiel 4 novela, e
na que asistimos ao torpe pro-
ceso de aprendizaxe da fala
por parte do monstro.

Por que digo que esta mudez
contradi o espirito da novela?
Porque o monstro ou a criatu-
ra, que non ten nome (néga-
llo o seu creador), si ten fala e
pronuncia elaboradisimos dis-
cursos, que evidencian que
en absoluto estd desprovis-
to de racionalidade (non é,
logo, un animal, unha besta).
E tamén un avido lector, que
procura en tres libros (O Parai-
so perdido de Milton, as Vidas
paralelas de Plutarco e Os su-
frimientos de Werther de Goe-
the), achados casualmente, os
coflecementos e valores que o
seu creador non lle deu.

E tamén exclusivo da versién
cinematogréfica o erro do axu-
dante do doutor (inexistente
na novela), que cambia o ce-
rebro inicialmente elixido por
outro dun delincuente, in-
troducindo un determinismo
bioloxista, na lina das teorias
de Lombroso sobre os asasi-
nos natos, que tampouco non
estd no texto de Mary She-
lley. Si estd a advertencia so-
bre o perigo de que a ciencia
moderna, asociada coa tecno-

loxia, produza cambios que
acaben escapando do control
dos cientificos, e neste punto
hai coincidencia entre o orixi-
nal literario e a version filmica.
A autora saliéntao ao adoptar
como subtitulo “O Prometeo
moderno”. Prometeo é o he-
roe que se atreve a desafiar os
deuses roubéndolles o lume
para favorecer os seres huma-
nos. Mais este acto de desa-
fio incorre na "hibris”, é dicir,
a pretension de ocupar o lugar
dos deuses, o que estes non
poden deixar de castigar. O
doutor Frankestein, epitome
do cientifico moderno, pre-
tende tamén suplantar a deus,
neste caso o deus creador da
tradicion cristid, chegando ao
atrevemento extremo de tro-
carse el mesmo en creador de
vida. Mais non seré precisa a
intervenciéon divina para que
sobre el caian os mais terribles
castigos. A autora (filla dun ma-
trimonio de librepensadores,
o idedlogo anarcoliberal Wi-
lliam Goddin e a protofeminis-
ta Mary Wollstonecraft, pouco
inclinada, logo, por formacion,
aos dogmas religiosos) optara
pOr amosar como son 0s pro-
pios temores do creador, dian-
te dos potenciais da sta obra,
0s que provocaran a catastro-
fe. E dicir, non é un castigo di-
vino (ainda que este sexa de
continuo evocado nos laios do
doutor) senén a stia impruden-
cia e inseguridade as que des-
encadean a catastrofe.

E o punto de vista da elocuen-
te criatura o que sitia o con-
flito nuns pardmetros moi
diferentes, lonxe de todo ma-
niqueismo determinista. O
que reprocha ao seu creador
é que non se tefia compor-
tado con el como o que de-
beria ser, un auténtico pai, é
dicir, un educador afectuo-
so. Ao rexeitalo e privalo de
afecto, foi el, o doutor, quen
o converteu nun ser monstruo-

so, porque quen non recibe
afecto e é obrigado a vivir en
soidade acaba condenado ao
odio e a crueldade. O rexeita-
mento que suscita nos demais
non ¢ polos seus actos violen-
tos sendn que, ao revés, acaba
sendo violento por ser rexeita-
do. “"Eu era bo e xeneroso”,
di, e "a desgraza fixo de min
un demo. Faime feliz e volve-
rei ser virtuoso”. Deste xeito, a
metafora do monstro adquire
un valor simbdlico que trans-
cende a problematica tecno-
l6xica para proxectarse sobre
a aceptacién do outro, do di-
ferente. A condicién mons-
truosa, que cae sobre el como
un estigma, non ten que ver
cos actos sendén coa aparen-
cia externa, por iso a criatura
s6 sera ben acollida por un ve-
llo cego, a carén do cal atopa-
ra por vez primeira, e Unica, o
afecto.

Se os primeiros filmes sobre
Frankenstein ubicanse clara-
mente no xénero de terror, e
a sUa criatura é desde entdn,
a cardon de Dracula ou o lobi-
shome, un dos emblemas de
personaxe aterrecente na gran
pantalla, a novela ofrece unha
maior complexidade. Certa-
mente contén elementos que
a emparentan co xénero litera-
rio de terror e misterio, na lina
da chamada novela gdtica,
pero tamén se a ten vinculado
coa xénese da ciencia ficcion.
Non na perspectiva de Jules
Verne, enaltecedora dos pro-
gresos cientificos, senén na
do Dr Jekyll e Mr Hide (1886)
de R. L. Stevenson, A illa do
doutor Moureau (1896) ou O
home invisible (1897) de H.
G. Wells, que se erguen como
berros de advertencia contra a
posibilidade de que as forzas
que o desenvolvemento cien-
tifico técnico liberan acaben
escapando do control de quen
as liberou. Neste sentido, to-
das elas coinciden en afrontar
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de forma moi explicita un di-
lema ético que as dota dunha
evidente actualidade, porque
a pregunta polos limites da
manipulacién técnica da natu-
reza humana resulta hoxe mais
pertinente, por mais urxente,
que cando estas novelas foron
escritas.

Nese sentido, a novela de
Mary Shelley sitGase dentro
do movemento romantico,
que atentia o precedente op-
timismo racionalista da llustra-
cién. O relato esta construido
seguindo a férmula, frecuen-
te nos autores romanticos,
dos intercambios epistolares
que van introducindo o lector,
de vagar, no miolo do enig-
ma, creando unha expectacién
que se cadra tampouco acep-
tard doadamente unha parte
do lectorado novo. Asi, as pri-
meiras cartas van dirixidas por
un tal R. Walton, desde a cida-
de rusa de San Pertersburgo,
4 sta irmé de Salisbury. E este
Walton quen, logo de descri-
bir os seus propios desconcer-
tos vitais, narrard o encontro

co patético e desesperado
doutor Frankestein. Para que
por fin apareza a criatura, o
lector terd que agardar ata o
capitulo Xl, cando xa leva lido
case unha terceira parte da
obra. Non ¢ estrafio que pro-
liferen, ainda hoxe, as versions
abreviadas que practicamen-
te eliminan as cuitas iniciais de
Walton e saltan directamen-
te ao relato, tamén epistolar,
de Frankestein sobre as ra-
zéns que o levan & creacién do
monstro.

Por outra parte, este monstro
non ten moito que ver coas fi-
guras monstruosas dos relatos
da tradicién oral revalorizados
polo romanticismo (meigas,
ogros e demais), coas que si
gardan algun parentesco Dra-
cula e o lobishome. Non é un
monstro xurdido da natureza
sendn en certo xeito creado
contra ela. Con Frankenstein
nace, logo, un novo tipo de
monstro que ainda hoxe man-
tén a sla ameaza. Un monstro
que, poderiamos dicir, nace
da propia monstruosidade dos
retos morais que axexan a na-
tureza humana. O monstro, di-
nos Mary Shelley, como dirén
Stevenson e Wells, non estd
féra de nds sendén que nds so-
mos o monstro.

Despois dos dous Frankens-
tein  de James  Whale
sucedéronse numerosas rea-
daptaciéns do mito, a maioria
de moi baixa calidade estéti-
ca. En 1974, Mel Brooks dirixiu
unha exitosa revisiéon en cla-
ve comica, Young Frankens-
tein (El jovencito Frankenstein
en Espafa), que probable-
mente siga facendo rir aos es-
pectadores novos de hoxe. En
1994, Kenneth Branagh rea-
lizou un novo Frankenstein,
no que el mesmo interpretou
o doutor e Robert de Niro o
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monstro, seguindo con moita
fidelidade o orixinal literario,
e a0 meu parecer cun notable
acerto artistico. Hai unha ver-
sién mais recente, de 2015, di-
rixida en Estados Unidos por
Bernard Rose, que non cofe-
zo pero que, polas referencias
lidas, explota mais a especta-
cularizacion dos efectos espe-
ciais que a procura de novas
complexidades na reinterpre-
tacion do mito. Xa en 2017, a
directora de orixe saudita Hai-
fa Al-Mansour, na producién
britanica Mary Shelley, céntra-
se na figura da autora nun re-
lato biografico que a min me
pareceu tan delicado como en
xeral conseguido.

— MaRyY SHELLEY: Frankestein ou o moder-
no Prometeo. Traducién ao galego de
Fernando R. Tato Plaza. Galaxia, colec-
cion Costa Oeste, 1999.

— MaRY SHELLEY: Frankestein ou o moder-
no Prometeo. Traducién ao galego de
Manuel Solleiro. llustraciéns de Miguel
Robledo. Aira Ediciéns, 2019. Premio
da Gala do Libro Galego & mellor tra-
ducién do 2019.

— CLIJ (CuaDERNOS DE LITERATURA INFANTIL Y
JuveniL): 200 afios de Frankestein. N°
284. Xullo — agosto 2018.



LIBROS E
BIBLIOGRAFIA
DE HISTORIA DA
EDUCACION

SixTo Barcia, A. M. (2021).
Letras entre ruecas, redes y
arados. Mujeres y cultura letra-
da en Galicia (siglos XVII-XIX).
Santiago: Andavira, 390 pp.

Un prélogo e unha introducion
anteceden un texto articulado
en sete capitulos, un epilogo
e adecuadas conclusiéns: “Las
gallegas a finales del Antiguo
Régimen” (pp. 19-28), “Las
opiniones sobre la mujer y la
educacion” (pp.29-56), “El ac-
ceso basico a la cultura letra-
da” (pp. 57-122), “Maestras,
maestros y escuelas” (pp. 123-
168), "La formacién de los sec-
tores acomodados” (169-238),
“La formacién de los sectores
minoritarios” y “La alfabetiza-
cion femenina en Galicia”.

Estamos ante una valiosa mo-
nografia que vén enriquecer
traballos histéricos previos, en
parte sistematizdndoos, e que
vén sumarse aos estudos ante-
riores de Carmen Benso, Nar-

REVISTAGALEGA
ISSN: 1132-8932
Péax. 95-97

ANA M. 51X
LET ENTRE RUECAS,
REDES Y ARADOS

Mujeres y cultura letr
ILsigli_'rs XV1I-

afin Porta Ucha
ez Ramil

REPRESION

E DEPURACION

DO MAXISTERIO NA
PROVINCIA DE PONTEVEDRA

ANALISE TEQRICA E ESTUDO
POR PRRTIDGS XUDICIAIS,
CONCELLDS E PARROQUIAS
(1936-1942)

ciso de Gabriel e Cid Galante,
iluminando espazos e situa-
ciéns da historia da educacion
feminina até aqui non estuda-

das.

PortOo UcHa, A. S., VAzauez
RamiL, R. (2021). Represion e
depuracién do Maxisterio na
provincia de Pontevedra. Ana-
lise tedrica e estudo por par-
tidos xudiciais, concellos e
parroquias (1936-1942). San-
tiago de Compostela: Andavi-
ra, 703 pp.

Preséntasenos un pormeno-
rizado estudo do que foi a
persecucion e represion fran-
quista sobre o maxisterio pon-
tevedrés. Anxo Porto, que leva
anos realizando distintas ache-
gas sobre o maxisterio pon-
tevedrés, concentra e renova
aqui achegas previas, coa co-
laboracién da profesora Ra-
quel Vazquez. Examinanse, na
primeira parte, o contexto es-
colar, o marco teérico-norma-
tivo represor e a anélise global
da depuracién e represiéon do
maxisterio pontevedrés (pp.
35-135). Na segunda, titulada
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“Traballo de campo. A depura-
cién do Maxisterio. Estudo por
partidos xudiciais, concellos
e parroquias” (pp. 137-540)
describense os datos escola-
res alcanzados en cada caso
e o ocorrido desde o punto
de vista represivo en cada un
dos once partidos xudiciais da
provincia, antes de dar paso &
anélise de resultados e &s con-
clusions, complementado coa
indicacion de fontes documen-
tais e bibliogréficas, sen faltar
amplos indices de cadros, ta-
boas e imaxes, cerrando cun
anexo titulado “Base de de-
puracion. Listado por orde al-
fabética de mestras e mestres
da provincia de Pontevedra”
(pp. 592-703), coas categorias
de nome, sexo, categoria pro-
fesional, localizacién da escola
e concello, e outros datos. De
aqui en diante, unha obra de
referencia.

GaBREEL FERNANDEZ, N. DE
(2021). Vermellos e laicos. A
represion fascista do maxiste-
rio corunés. Vigo: Galaxia.

A obra aborda unha presen-
tacion das primeiras medidas
represivas; as bases do na-
cional-catolicismo escolar que
servirdn como vértices para
exercer os procesos de depu-
racion; as directrices e a sUa
mecénica; a descricion ana-
litica das sanciéns; o estudo

dos «cargos» e procesos se-
guidos ao fio dos informes de
«descargo» e, finalmente, a
presentacion de seis historias
sobre as vicisitudes de seis do-
centes, pechandose co ane-
xo «Memorial da represion»:
un rexistro dos 508 nomes de
mestres e mestras estudadas.

Dos 1736 mestres e mestras
publicos rexistrados na provin-
cia en 1936, o autor céntrase
naqueles que se viron apar-
tados no inicio do golpe mili-
tar: 268 mestres e 73 mestras;
un total de 341, facendo se-
guimento das actividades que
seguiron logo dos momentos
iniciais por parte da “Comisién
depuradora provincial del Ma-
gisterio” entre 1937 e 1942,
a través dela serdn 508 os e
as mestras sometidas a san-
cién publica (cifra que incluiu
os 341 citados anteriormente):
171 separados definitivamen-
te (19 mestras), 145 suspen-
didos de emprego e salario,
sendo outros trasladados, etc.
Na provincia houbo ademais
26 mortos entre o maxiste-
rio, maioritariamente por as-
asinato extraxudicial. Gabriel
detense no exame dos expe-
dientes de cargos e de des-
cargos de 138 separados (o
87% dos separados), conside-
rando as seguintes categorias
de investigacion: sindicalismo,
fronte-populismo, esquerdis-
mo, galeguismo, laicismo, es-
cola «disolvente», resistencia,
pofiendo de manifesto que a
pertenza as ATE, a adhesion
& Fronte Popular ou o laicis-
mo foron moi frecuentemente
achacadas polos perseguido-
res.

Mexome, C. (2021). A per-
secucion franquista sobre o
maxisterio minoran. En Mgixo-
me, C., Catas na memoria. A
persecucién franquista no Val
Minor. Santiago: Laiovento,
pp. 23-91.
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Carlos Méixome fai un atento
seguimento das penalidades e
da represién franquista sobre
O maxisterio nas terras ponte-
vedresas do Val Mifor.

Costa Rico, A. (2021). Aso-
ciacionismo educativo e sin-
dical do maxisterio galego:
A Asociacion de Traballado-
res do Ensino de Vigo (1931-
1936). Glaucopis (Instituto de
Estudios Vigueses), 26 pp.

Anton Costa, quen xa en Es-
colas e Mestres (1980) ofrece-
ra importantes datos sobre a
cuestion, presenta un estudo
en maior profundidade sobre
o sindicalismo docente pro-
gresista en Galicia durante o
tempo da Il Republica e unha
aquilatada narraciéon do mo-
mento culminante deste pro-
ceso organizativo, con ocasion
do Congreso de constitucién
da Federacion Galega de Tra-
balladores do Ensino en maio
de 1936.

GuTiErRrRez Roca, X. (2021).
Practicas e innovaciéns peda-
goxicas no contexto rural ga-
lego: as “Escolas Agricolas”
(anos 50-60 do s. XX) como ex-
presion da Escola Nova. Lugo:
Servizo de Publicaciéns da De-
putacion de Lugo, 127 pp.

A accion escolar impulsada
polo empresario agrario lu-
cense Antonio Ferndndez a
fins dos pasados anos 40, coa
necesaria contribucién do pro-
fesor Avelino Pousa Antelo
e a continuadora de Valentin
Arias, mereceu diversa aten-
cion desde os estudos de His-
toria da Educacién. Conta,
igualmente, cunha monogra-
fia escrita polo propio Avelino
Pousa. E vén de ser analiza-
da de novo por parte do pro-
fesor Xoel Gutiérrez a través
dun coidado Traballo de Mes-
trado, baixo a titoria de Antdn
Costa.
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Realizada por un neno da escola rural de
Cobelas (Castroverde) en 1957.

Logo de presentar o que foi a
presenza de ensinanzas agri-
colas no marco das escolas
primarias na tradicién peda-
godxica occidental e os seus
ecos en Galicia, o estudo
aborda o que foron as esco-
las de orientacién agropecua-
ria da provincia de Lugo entre
1948 e 1971, baixo a guia pe-
dagodxica do profesor Avelino
Pousa, desde a Escola Agrico-
la (experimental, de feito) da
Granxa Escola da parroquia de
Barreiros (Sarria). Ademais da
accion pedagodxica desprega-
da nesta escola privada e ru-
ral, de caracter privado, e na
slia contorna, como un exem-
plo de activismo pedagoxico
con acenos de Nova Educa-
cién, hai que falar da realiza-
cién dos cursos de formacion
agropecuaria para mestres e
mestras, que se realizaban du-
rante os verans en Lugo, quen
logo deberia realizar distintas
experiencias nas stas escolas
e relatalas mediante memorias
escritas.

Accedeuse aqui a un conxunto
de algo mais de 400 memorias
de 158 mestres e mestras que
describen o seu proceder di-
dactico en 168 escolas da pro-
vincia entre os cursos 1949-50
e 1967-1968. Conecemos, asi,

as actividades educativas rea-
lizadas nestas escolas rurais;
achegdmonos, en ocasions,
aos recursos preparados polos
nenos e nenas; ollamos as pre-
ocupaciéns formativas e mo-
dos de facer do profesorado...

ALOoNSO  MoNTERO,  XESUS
(2018). Alfredo de la Iglesia.
O intelectual, o educador e o
autor do primeiro manual de
Literatura Galega para escola-
res de Instituto (1919). A Co-
rufa: Real Academia Galega,
225 pp.

Esta monografia estd elabo-
rada sobre apuntamentos de
clase manuscritos dun docen-
te galego, para gufa do seu
exercicio e sobre cadernos de
clase. Alonso Montero ofréce-
nos a primicia da elaboracién
(non édita no seu momento)
do primeiro Manual de Lite-
ratura Gallega para bachareis
do que se tefia constancia en
Galicia, con data de 1919,
por parte do profesor Alfredo
de la Iglesia, quen empregou
este manuscrito para a reali-
zacién dunha parte da sta do-
cencia (de Lingua espafiola) no
Instituto de Pontevedra, como
sabemos grazas as notas reco-
llidas por algins dos seus es-
tudantes ao conservarse varias
delas do ano 1926.

Alfredo de la Iglesia (1861-
1933) foi fillo dun destaca-
do mestre primario na cidade
da Coruna, Francisco Maria
de la Iglesia, 1827-1897), au-
tor tamén en lingua galega
nos momentos aurorais da sta
recuperacion escrita. XesUs
Alonso reconstrie o itinera-
rio biografico e profesional do
profesor, con distintas notas e
precisions en relacién coa his-
toria literaria e sociolinglistica
ou esta amarga confesion es-
crita na péaxina 25 do manus-
crito:

«jTriste es confesarlo! La pri-
mera vez que en mi clase de

Gramética expliqué en galle-
go y pregunté en gallego, a
un alumno, educado y naci-
do en uno de los hermosos
pueblecillos de la provin-
cia de Pontevedra, una car-
cajada general acogié mis
primeras frases. Todos aque-
llos ingenuos naturales de
Galicia encontraban ridicu-
lo que el catedratico del Ins-
tituto explicase en gallego.
No tardaron mucho, afortu-
nadamente, en reconocer su
error, principalmente cuan-
do vieron que su companero
habia entendido la explica-
cién y en mal castellano con-
testd con acierton.

Parpo BaZAN, EmiLIA (2021). A
educacién do home e da mu-
ller e outros escritos feminis-
tas. A Corufa: Real Academia
Galega/ Parlamento de Gali-
cia, 102 pp. Seleccién de tex-
tos e introducién a cargo de
Marilar Aleixandre.

Un texto (pp. 21-62) agora ac-
cesible —xunto a outros de
columnismo xornalistico da
autora— na seguinte ligazén:

http://publicacions.academia.
gal/index.php/rag/catalog/
book/383

ACR
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Indicaciéns para a presentacién
de orixinais

A Revista Galega de Educacién
(RGE) ten as stas paxinas aber-
tas a todas aquelas persoas que
desexen publicar as suas cola-
boraciéns. O que segue a conti-
nuacién é un extracto de normas
minimas que se poden consultar
completas na nosa web:

1. As colaboraciéns deben ser
orixinais e inéditas. Cada autor/a
faise responsable do contido do
seu traballo como corresponde
aos dereitos de autoria. As ache-
gas poderan estar dirixidas as
diferentes secciéns da RGE e de-
berdn axustarse @ extensién de
caracteres determinada para cada
unha delas (sempre con espazado
incluido; ver web).

2. As achegas deberan ser remi-
tidas en formato dixital .odt ou
.docx, de xeito preferente por co-
rreo electrénico, ao enderezo rge.
redaccion@neg.gal. Caso de se-
ren enviadas por correo postal
(CD ou memoria USB) farase ao
enderezo:

Revista Galega de Educacion
Nova Escola Galega

Rua Luis Freire, 5, Baixo.

15706 Santiago de Compostela
(A Coruna)

3. Nas referencias e citas biblio-
gréficas procederase de acordo
coas normas da APA (www.apas-
tyle.org).

Na cabeceira do artigo figurara:
o titulo, a autoria, profesién e lu-
gar ou centro de traballo, no seu
caso.

Na parte final, os datos de locali-
zacion: enderezo de correo elec-
trénico e postal, mais teléfono/s
de contacto.

Toda a informacién necesaria re-
collerase no modelo de Ficha de
entrega dun artigo para a RGE
que figura na péxina web.

4. As explicacions corresponden-
tes &s notas, numeradas no texto
correlativamente, indicaranse con
superindices, e deben incluirse ao
remate do traballo baixo a epigra-
fe de Notas.

5. As colaboraciéns de texto de-
berdn acompafiarse das ilus-
tracions  (fotografias,  imaxes,
graficos, cadros..) que se con-
sideren necesarias, en arquivos
complementarios e indicados con
orde, sinaldndose claramente no
texto, mediante anotacién entre
parénteses, o lugar aproximado
onde deben reproducirse: (INSE-
RIR IMAXE: “aula_natureza.jpg”)

Enviaranse as fotografias ou ou-
tras imaxes e gréficos en formato
dixital, cunha resolucién minima
de 300 ppp (puntos por polga-
da), en formato JPG, TIF, PNG ou
PDF. Ademais, estas sempre de-
ben ser enviadas como documen-
to auténomo, féra do documento
de texto.

6. Nas normas completas publica-
das na web pode verse un esque-
ma referencial para a publicacién
de experiencias (coas adaptacions
precisas).

7. As achegas que formen parte
dun monogréfico da RGE deberan
ir acompafiadas por un resumo de
5 lifas en galego, inglés e espa-
fiol, asi como de 5 palabras chave
(galego, inglés e espafiol) que, na
medida do posible, seran extrai-
das do Tesauro Europeo de Edu-
cacion  (http://www.eurydice.org/
portal/page/portal/Eurydice/TEE)
ou do Tesauro de ERIC (Education
Resources Information Center, en
www.eric.ed.gov).

8. Os traballos deberan estar es-
critos en lingua galega. A Redac-
cién resérvase o dereito de elixir
os titulos e subtitulos que consi-
dere mais oportunos para a pu-
blicacion da colaboracion, como
tamén o de facer pequenas co-
rrecciéns para manter o estilo
da RGE. Acéptanse tamén orixi-
nais en catalan, portugués, caste-
lan, francés e inglés. Os artigos
en castelan, francés e inglés seran
publicados en galego.

9. A RGE comunicaralles a cada
un/ha dos/as autores/as a recep-
cion do seu traballo e, no seu mo-
mento, a slUa aceptacién ou non
para a publicacién. No caso de
devolucién dun artigo aos seus/
slas autores/as para a sta correc-
cion, dispoferase de 15 dias para
o seu reenvio & Redaccion.

10. Os artigos enviados & Revista
Galega de Educacién seran valo-
rados por dous ou duas revisores/
as externos de forma confiden-
cial e anénima, segundo o siste-
ma usual de revisiéon por pares,
que emitirdn un breve informe
ao Consello de redaccién sobre a
conveniencia ou non da publica-
cién. En calquera caso, o Consello
de redaccién resérvase a decisién
final sobre a publicacién ou non
dos artigos presentados. Os ar-
tigos orixinais enviados & Redac-
cion non serdn devoltos.

Indicaciones para la presentacién
de originales

La Revista Galega de Educacién
(RGE) tiene sus paginas abiertas a
todas aquellas personas que de-
seen publicar sus colaboraciones.
Lo que sigue a continuacion es un
extracto de normas minimas que
se pueden consultar completas en
nuestra web:

1. Las colaboraciones deben ser
originales e inéditas. Cada autor/a
se hace responsable del contenido
de su trabajo como corresponde a
los derechos de autoria. Las aporta-
ciones podran estar dirigidas a las
diferentes secciones de la RGE y de-
beran ajustarse a la extension de ca-
racteres determinada para cada una
de ellas (siempre con espaciado in-
cluido; ver web).

2. Las aportaciones deberan ser re-
mitidas en formato digital .odt o
.docx, preferentemente por correo
electrénico, a la direccién rge.re-
daccion@neg.gal. Caso de ser en-
viadas por correo postal (CD o
memoria USB) se haréa a la direccién:

Revista Galega de Educacion
Nova Escola Galega

Rua Luis Freire, 5 — Baixo

15706 Santiago de Compostela (A
Coruna)

3. En las referencias y citas biblio-
gréficas se procederd de acuerdo
con las normas de la APA (www.
apastyle.org).

En la cabecera del articulo figurara:
el titulo, la autoria, profesién y lugar
o centro de trabajo, en su caso.

En la parte final, los datos de loca-
lizacién: direccion de correo elec-
trénico y postal, y el teléfono/ s de
contacto.



Toda la informacién necesaria se re-
cogera en el modelo de Ficha de
entrega dun artigo para a RGE que
figura en la pagina web.

4. Las explicaciones correspondien-
tes a las notas, numeradas en el tex-
to correlativamente, se indicaran
con superindices, y deben incluirse
al final del trabajo bajo el epigrafe
de Notas.

5. Las colaboraciones de texto de-
beran acompanarse de las ilustracio-
nes (fotografias, imagenes, gréficos,
cuadros...) que se consideren nece-
sarias, en archivos complementarios
e indicados con orden, sefialando-
se claramente en el texto mediante
anotacion entre paréntesis, el lugar
aproximado donde deben reprodu-
cirse: (INSERTAR IMAGEN: “aula_
naturaleza. jpg”).

Se enviaran las fotografias u otras
imagenes y graficos en formato di-
gital, con una resolucién minima de
300 ppp (puntos por pulgada), en
formato JPG, TIF, PNG o PDF. Ade-
mas, estas siempre deben ser envia-
das como documento auténomo,
fuera del documento de texto.

6. En las normas completas publi-
cadas en la web puede verse un
esquema referencial para la publica-
cién de experiencias (con las adap-
taciones precisas).

7. Las aportaciones que formen
parte de un monografico de la RGE
deberén ir acompafiadas por un re-
sumen de 5 lineas en gallego, inglés
y espafiol, asi como de 5 palabras
clave (gallego, inglés y espafiol)
que, en la medida de lo posible, se-
ran extraidas del Tesauro Europeo
de Educacién (http://www.eurydice.
org/portal/page/portal/eurydice/
tee) o del Tesauro de ERIC (Educa-
tion Resources Information Center,
en www.eric.ed.gov). Los articulos
destinados a otras secciones debe-
rén incluir solamente el resumen en
gallego.

8. Los trabajos deberan estar es-
critos en lengua gallega. La Redac-
cion se reserva el derecho de elegir
los titulos y subtitulos que considere
mas oportunos para la publicaciéon
de la colaboracién, como también
el de hacer pequefias correccio-
nes para mantener el estilo de la
RGE. Se aceptan también origina-
les en cataldn, portugués, castella-
no, francés e inglés. Los articulos
en castellano, francés e inglés seran
publicados en gallego.

9. La RGE comunicaré a cada uno/a
de los/las autores/as la recepcion
de su trabajo y, en su momento, su

aceptacién o no para la publicacion.
En el caso de devolucién de un arti-
culo a sus autores/as para su correc-
cién, se dispondra de 15 dias para
su reenvio a la Redaccion.

10. Los articulos enviados a la Re-
vista Galega de Educacién seran
valorados por dos revisores/as ex-
ternos de forma confidencial y ané-
nima, segun el sistema usual de
revisién por pares, que emitirdn un
breve informe al Consejo de redac-
cién sobre la conveniencia o no de
la publicacién. En cualquier caso, el
Consejo de redacciéon se reserva la
decision final sobre la publicacion o
no de los articulos presentados. Os
articulos originales enviados a la Re-
daccién no serén devueltos.

Guidelines for the submission of
manuscripts

The Revista Galega de Educacién
(RGE) is open to all those who wish
to publish their contributions. The
following is an extract of minimum
standards that can be consulted in
full on our website:

1. Contributions must be original
and unpublished. Each author is res-
ponsible for the content of his/her
work as corresponds to the rights of
authorship. Submissions may be ad-
dressed to the different sections of
the RGE and must conform to the
length of characters determined for
each of them (always with spacing
included; see web).

2. Contributions should be sent in
digital format .odt ou .docx, prefe-
rably by e-mail, to the email address
rge.redaccion@neg.gal. If they are
sent by post (CD or USB memory
stick), they should be sent to the ad-
dress:

Revista Galega de Educacion
Nova Escola Galega

Rua Lufs Freire, 5, baixo.

15706 Santiago de Compostela (A
Coruna)

3. References and bibliographic ci-
tations should be made in accor-
dance with APA standards (www.
apastyle.org).The title, authorship,
profession and place or centre of
work, if applicable, should appear
at the head of the article. In the final
part, the location data: e-mail and
postal address as well as contact te-
lephone number(s). All the neces-
sary information must be included
in the model article submission form

for the RGE, which can be found on
the website.

4. Explanations of the notes, num-
bered consecutively in the text,
are indicated by superscripts and
should be included at the end of the
work under the heading Notes.

5. The text contributions must be
accompanied by the illustrations
(photographs, images, graphs, ta-
bles...) that are considered neces-
sary, in complementary files and
indicated in order, clearly indicating
in the text, by means of an annota-
tion in brackets, the approximate
place where they should be repro-
duced: (INSERT IMAGE: "aula_na-
tureza.jpg”) Photographs or other
images and graphics should be sent
in digital format, with a minimum re-
solution of 300 dpi (dots per inch),
in JPG, TIF, PNG or PDF format. In
addition, these must always be sent
as a stand-alone document, outside
the text document.

6. A reference outline for the publi-
cation of experiences (with the ne-
cessary adaptations) can be found
in the complete rules published on
the website.

7. Contributions that form part of a
RGE monograph must be accompa-
nied by a 5-line abstract in Galician,
English and Spanish, as well as 5 key
words (Galician, English and Spani-
sh) which, as far as possible, will be
taken from the European Education
Thesaurus  (http://www.eurydice.
org/portal/page/portal/Eurydice/
TEE) or the ERIC Thesaurus (Educa-
tion Resources Information Center,
at www.eric.ed.gov).

8. Papers must be written in Galician
language. The Editor reserves the ri-
ght to choose the titles and subtitles
that he/she considers most appro-
priate for the publication of the con-
tribution, as well as to make minor
corrections to maintain the style of
the RGE. We also accept original ar-
ticles in Catalan, Portuguese, Spa-
nish, French and English. Articles in
Spanish, French and English will be
published in Galician.

9. The RGE will communicate to
each of the authors the reception of
their work and, in due course, their
acceptance or rejection for publica-
tion. If an article is returned to its
authors for correction, they will have
15 days to send it back to the Edito-

rial Office.
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